BOLIVAR Si AVANZA

GOBIERNO DE RESULTADOS

GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE PLANEACION

ACTA DE REUNION No. 021

Tema: Avances en torno a la implementacion del modelo MIPG Implementacion del Modelo
Integrado de Planeaciéon y Gestién en la Gobernacién de Bolivar, revision y aprobacién de la
actualizaciéon de Tablas de retencién documental versién 3.0 y de plan de mejoramiento para el
Archivo General de la Nacion.

Nombre de la reunién: REUNION COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO - INFORME

DE LAS GESTIONES Y AVANCES EN TORNO A LA IMPLEMENTACION DEL MODELO MIPG

Fecha de la reunidn: 10 de septiembre del 2019

Lugar de la reunion: Sala de juntas de la secretaria de planeacion

Modalidad: Presencial

Asistentes:

# Nombre Cargo Dependencia
1 | Smith Alberto Morales - Sec. Ejecutivo Sec. Juridica

2 | Oscar Rojas Feria - Profesional Gestidon Documental
3 | Karina Martinez - Asesora Direccion ACGD
4 | Katty Delgado Roa - Directora TIC Sec. TIC

5 |Bernardo Arco - Profesional Gobernacion

6 | Carlos Medina - P.E. Sec. Educacion

7 |Maria Angelica B - Asesora Funcion Publica

8 | Oscar Eloy Guardo - Técnico Sec. Bolivar

9 |Jackelin Trespalacios - Asesor Externo Gobernacion

10 | Jefferson Prefelt - Asesor Externo Control Interno
11 | Fabian Pérez Rodriguez - Asesor Externo Privada

12 | Adelaida Monosalva Gonzales - Asesor Externo Comité de Empalme
13 | Alexander Rouuro - Director Fin Sec. Educacién
14 | Camilo José Angulo - Asesor Juridico Sec. Juridica

15 | Manuela Ochoa - Asesor Sec. Privada
16 | Malla Pes - Sec. Salud Planeacion
17 | Heidy Cervantes - Sec. P.E. Sec. Salud Deptal
18 | Yaneth Alfaro B. - Sec. Salud Planeacion Sec. Salud
19 | Adalid Ventura Diaz - Contratista Sec. Educacion
20 | Javier Campo Pefiaranda - Asesor Juridico Externo Sec. Planeacion
21 | Maria Angelica Londofio - Practicante Planeacion Sec. Planeacion
22 | Sandra Mercado - P.U. Sec. TIC
23 |Adriana Glete Garcia - Contratista ATCyGD
24 |José Hoyos Underbilt - P.U. Sec. Educacion
25 | Carlos Morales B - P.E. Sec. Salud
26 |Jessenia P Montes - P.U, Sec. Salud
27 | Marlet Baena - Practicante Sec, Planeacion
28 | Anibal Millan - Profesional Especializado Sec. Planeacion

Adriana Trucco - SECRETARIA Sec. General

0 | Diana Escudero - SECRETARIA Secretaria Privada
31 | Roxana Garcia - Directora Dir. Ateneidn al c.
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32 | Willy Escruceria - Director - Dir. Talento Humano
33 |Jorge Anaya - Secretario - Sec. Hacienda
34 | Mery Londofio - Secretaria - Planeacion

Objetivos de la reunion:

General
» Presentar informes y avances de las gestiones logrados en torno a la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, Tablas de retencion y plan de
mejoramiento ante el Comité Institucional de Gestidén y Desempefio para su aprobacion.

Especifico
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Desarrollo de la reunion:

Siendo las 9:10 a.m., se inicia la reunién convocada con la intervencién del Dr. Anibal Millan
exponiendo el objetivo de la misma y se procede a revisar el Quorum, para lo cual el Dr. Anibal
suscita que cada uno de los asistentes se presente ante el auditorio.

En segunda instancia se procede a dar lectura al orden del dia propuesto, del siguiente modo:

1. Verificacion del Quorum

2. Presentacion, revision y aprobacién de actualizacion de Tablas de Retencion Documental -
TRD, version 3.0

3. Presentacidn, revisién y aprobacién de plan de mejoramiento formulado con base en los
hallazgos de la visita realizada por el Archivo General de la Nacion - AGN

4, Informe de empalme (aclaraciones)

5. Cierre: Proposiciones y varios.

El orden del dia fue modificado agregando el cuarto punto y se sometié a aprobacién por los
asistentes del comité.

Posteriormente, se presenta la tercera version de las tablas de retencion documental apoyada en
los decretos por los que se rige (054, 058, 243, 245) y adaptada a las nuevas estructuras para
poder ser enviadas al archivo general de la nacion para su posterior validacion.

Se manifiesta la actualizacién de 68 tablas para la nueva estructura organica de la Gobernacion
de Bolivar ya revisadas y modificadas por las mesas de trabajo incluyendo la secretaria de la mujer
creada para la equidad de género.

Luego de la verificacion de las series documentales en cada dependencia interviene la Dra.
ADRIANA TRUCCO SECRETARIA GENERAL sosteniendo que hay que cerrar el gobierno presentando
la nueva version de TRD para su aprobacion y dejar el camino abierto a la nueva administracion
@a que surta el proceso de convalidacion ante el Archivo General de la Nacion.

Dicha actualizacién fue expuesta a los asistentes de la sesién del comité por medio de las siguientes
diapositivas.
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Finalmente, luego de las retroalimentaciones que tuvieron lugar, se somete a aprobacion ante el
quorum, quedando aprobado por unanimidad y sin modificacion alguna, mediante esta acta de
Comite.

Dando continuidad a |la agenda propuesta, la Dra. Irma Guerra procede a presentar el plan de
mejoramiento consolidado para las 8 dependencias con un barrido de los principales hallazgos
como son rotulacion de archivos, hoja de control, falta de extintores, inventarios, formatos de
préstamos y también de las no conformidades particulares como el desuso de OCR en la
digitalizacion de documentos el cual va de la mano con la politica de cero papeles en la entidad.

El archivo general otorgd un término de 2 afios para la implementacion de PMA vy la oficina de
control interno tiene la responsabilidad de hacer seguimiento al cumplimiento de este.

Finalmente, luego de las retroalimentaciones que tuvieron lugar, se somete a aprobacion ante los
miembros del Comité, quedando aprobado por unanimidad y sin modificacidn alguna, mediante
esta acta de Comité.

Por Ultimo, Jefferson Prefelt del Comité de Empalme presenta los formatos para el proceso de
empalme explicando como debe ser diligenciada la matriz por cada dependencia teniendo en
Wnta la esencia de la politica y como esta impacta en cada sector.
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Compromiso

Enviar consolidado del plan de mejoramiento a las dependencias responsables del cumplimiento
de las acciones de mejora establecidas en el mismo, con copia a la Oficina de Control Interno.

Anexos:

+ Listado de Asistencia

» Registro fotografico !
Elaborada por: Vo.Bo : / Fecha elaboracién:
Marfa Angélica Londofio =ik Anibal Millan 25 deJulig-de 2019
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OMITE INSTITUCIONAL DE GESTION
NES Y AVANCES EN TORNO A LA

Anexo. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA REUNIC
Y DESEMPENO - INFORME DE LAS GEST.
IMPLEMENTACION DEL MODELO MIPG
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