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"DECRETO No. ?@ 0 pe 2012

Por medio de la cual se liquida el Presupuesto de Rentas e Ihgrersos y
Apropiaciones para Gastos del Departamento de Bolivar, para la Vigencia
Fiscal del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2013 y se dictan otras disposiciones

- EL GOBERNADO_RA DEL DEPA_RTAMENTO DE BOLIVAR
En use de sus facultades Constitucionales y Legales, .

CONSIDERANDO :

Que la Honorable Asamblea Departamental expidié la Ordenanza No. 31 del 27 de
Diciembre de 2012, por la cual se fija el Presupuesto de Rentas e Ingresos y
Apropiaciones para Gastos del Departamento de Bolivar, para la Vigencia Fiscal
del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2013 y se dictan otras disposiciones.

Que el Articulo 67,del Decreto Nacional No. 111 de 1996, o Estatuto Organico de
Presupuesto, expresa que corresponde al Gobiemno dictar el Decreto de Liquidacion
del Presupuesto General de la Nacién. A su vez el articulo 104 sefiala que las
entidades territoriales al expedir las normas organicas de Presupuesto deberan
seguir las Disposiciones de la Ley Orgéanica de Presupuesto, adaptandolas a la
organizacion, normas constitucionales y condiciones de cada entidad territorial.

Que.el Articulo 130 de la Ordenanza No. 31 del 27 de Diciembre de 2012 dice : el
Gobernador del Departamento de Bolivar, mediante Decreto hara las aclaraciones y
correcciones de leyenda necesarias para enmendar los errores de transcripcion y

aritméticos que figuren en el Presupuesto General del Departamento para la
Vigencia Fiscal 2013.

Que en la Unidad Ejecutora Secretaria de Apoyo Logistico y Recursos Fisicos se -
dg;_be enmendar un error de transcripcion y aritméticos resultando un valor total
apropiado a los rubros : Otros Gastos por Adquisicion de Servicios ( 02.2.10.1.1 ),
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Compra de Equipo ( 02.2.10.2.1 ), Mantenimiento y Reparaciones ( 02.2.10.2.2.),
Materiales y Suministro ( 02.2.10.2.3 ), Suministro de Combustible ( 02.2.10.2.4 ),
Impresos y Publicaciones ( 02.2.10.2.5 ), Relaciones Publicas (02.2.10.2.6 ),
Arrendamientos ( 02.2.10.2.7 ), Telecomunicaciones ( 02.2.10.2.8 ), Imprevistos (
02.2:10.2.9 ), Bonificacién Alimentacion ( seguridad ) ('02.2.10.2.10 ), Energia (
02.2.10.2.11.1 ), Acueducto, Alcantarillado y Aseo ( 02.2.10.2.11.2 ), Seguros de
Bienes Muebles e Inmuebles ( 02.2.10.2.13.1 ), Seguros de Vida del Gobernador (
02.2.10.2.13.2.1 ), Otros Seguros ( 02.2.10.2.13.2.2 ), Contribuciones, tasas,
impuestos y multas ( 02.2.10.2.14 ) y Otros Gastos Generales (02.2.10.2.15) enla_
suma de $ 6.050.949.284,00, quedando un valor en el rubro de Materiales y
Suministros codigo 02.2.10.2.3 en la suma de $ 734.532.923,00, debido que no fue
realizado una operacién de resta, ya que habia que deducirle los ajustes realizados a
los aportes al Fonpet y a la Contraloria Departamental al realizar el incremento al
Impuesto al Consumo Cerveza de Produccién Nacional aprobado en el Segundo
Debate del proyecto de presupuesto que quedé contemplado en el Informe de la
Comision de Presupuesto que fue presentado en plenaria a la Honorable Asamblea.
- Departamental el dia 30 de Octubre de 2012. '

ERROR DE

PROYECTO DE | ORDENANZA DECRETOQ DE

c . ORDENANZA - PRESUPUESTO RESTA
SECRETARIA DE APOYO LOGISTICO )

Otres Gastos por Adquisicion de Servicios 705.000.000 705.000.000 705.000.000

Compra de Equipos | 80.000.000 80.000.000 80.000.000

Mantenimiento v Reparaciones 140.000.000 140.000.000 140.000.000

Materiales y Suministro 719.400.000 1.119.400.000 734.532.923 384.867.077
Suministro de Combustible 300.000.000 7 300.000.000 SO0.0GO‘OlOO

Impre.sos y Ptjblicaciones 165.000.000 165,000.000 1.65.000.000

-1 Relaciones Publicas 1.000 1.000 1.000

Arrendamientos
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1.167.000.000

1.167.000.000

1.167.000.000

Telecomunicaciones

357.004.425

357.004.425

| 357.004.425

| Imprevistos 38.40_0;006 38.400.000 38.400.000
Bonificacion A1imentéciéﬁ (-Seguridad ) 110.000.0C0 1‘16.000.000 110.000:000
Energié | 815.187.575 615.18?.575' 815.187.575
Acueducto, Alcanta'rrillado'y Aseo 47.000.00ﬁ '47.000'.‘000‘ ‘ 47.000.000
Gastos Vi-ncma‘cién de Personal 1.000 '1 .000 1.000
Ségruros de Bienes Muebles e Inmuebles 230.000.000 ] 300.000:000 300.000.000
bel Gobérnador | 50.000.000 S0.000.00G | 50.0_00.000 ‘
Otros Sequros © 50.001.000 50.001.000 50.001.000
Contribuciones, tasas, impuestos y mrultas _ ' 1.000 1.000 1.000
Otros Gastos Generales 1.000 1750.001 .000 1_56.001 .000
Otros Gasto‘s por Adquisicion de Servicios 673.455.489 673.455.489 673.455.489'
Foﬁdo de Conectividad: | 168.363.872 168.363.872 168.363.872
TOTAL 5.815.816.361 5.435.816.361 | 6.050.940.284 | 384.867.077

| SECRETARIA DE HACIENDA

Fondo Nacional de Pensiones Territoriales

20.657.724.128

20.956.535.525

20.956.535.525

{298.811.395}

Contraloria Departamentai

5.165.920.190

31.553.402.998

32.173.404.999

5.079.862.508 5.165.920.190 (86.057.682}‘
TOTAL 25.737.586.636 26Q122.455.715 26.122.455.715 | (384.869.077)
&
GRAN TOTAL

32.558.272.076

Que se ha éumplido‘ los féquisitos legales s:i(igidos para la quuidacién, por lo tanto se,
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“ Por medio de la cual se Liqhida el Presupuesto de Rentas e Ingresos y Apropiaciones
para Gastos del Departamento de Bolivar, para la Vigencia Fiscal comprendida del 1° de
Enero al 31 de Diciembre de 2013 y se dictan otras disposiciones »

- EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En uso de sus facultades Constltucmnales y Legales,

DE ClRET‘A :

' PRIMERA PARTE
- PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS

ARTICULO 1°: Liquidense los cémputos del Presupuesto General de Rentas
e Ingresos del Departamento de Bolivar para la Vigencia del 1° de Enero al 31 de
Diciembre de 2013 asi : Administracién Central : SEISCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS ONCE MILLONES SEISCIENTOS
- OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y SIETE PESOS

-M/CTE ($ 699.411.682.827,00),  Institutos Descentralizados Incluidos los

Aportes’ Gubernamentales: NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL SETECIENTOS UN PESOS MCTE ($ 98.347.767.701,00). TOTAL

GENERAL DEL PRESUPUESTO DEL DEPARTAMENTO DE
- BOLIVAR « SETECIENTOS 'NOVENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS
| '.-VEINTE Y OCHO PESOS M/CTE ( $ 797 759.450.528,00

)”, segin el detalle siguiente,
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| RBepitltica de Colsmben
Aaamblen de Botivar 7
DECRETO No 7 @ QDE 2012e}
B. ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
1. CONTRALORIA DEPARTAMENTAL
12, ADMON. CENTRAL
13 ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
TOTAL PRESUPUESTO CONTRALORIA
 DEPARTAMENTAL
2. UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
2.1 RENTAS PROPIAS |
2.2 RECURSOS DE CAPITAL
2.3, OTROS RECURSOS |
. TOTAL PRESUPUESTO ‘UNIVERSIDAD DE
CARTAGENA
3. ¥ONDO DE TRANSPORTE ¥ TRANSITO DE
BOLIVAR -
31 INGRESOS CORRIENTES
32. . OTROS INGRESOS
- TOTAL PRESUPUESTO FONDODE
 TRANSPORTE Y TRANSITO DE BOLIVAR |
4. ESCUELA DE BELLAS ARTES Y MUSICA
CARTAGENA
41  INGRESOS CORRIENTES
42 . CONVENIOS - |
- TRANSFERENCIAS INTERGUBERNAMENTALES

4.3

Bolivar Ganador

SECRETARIA DE HACIENDA

B TOYAL PRESUPUESTO ESCUELA DE BELLAS

ARTES Y MUSICA CARTAGENA

5.079.862.508,00
322.800.000,00

5.402.662.508,00

65.149.095.457,00 |
8.484.000.000,00
2.575.103.910,00

76.208.199.367,00

2.374.358.447 o0
398.799.109,00

2.773.157.556,00

1.979.001.000,00
21.000.000,00
5.000.003.000,00

7.000.004.000,00
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EECRETARiA DE HACIENDA

.G%AN TOTAL PRESUPUESTO | N
NERAL DEL DEPARTAMENTO |

o Etﬁw‘(mdc M e o N ) , S
DECRETO No. 7@ @E 201201
s, IDERBOL
51 . INGRESOS TRIBUTARIOS 2.231.544.641,00
52 . INGRESOS NO TRIBUTARIOS  4.732.196.629,00
5.3 'DONACIONES 2..000,00
~ RECURSOS DEL CREDITO 1.000,00°
' TOTAL PRESUPUESTO IDERBOL | 6.963.744.270,00
TOTAL PRESUPUESTO ADMINISTRACION e
| VCENTRAL | 699.411.682.827,00
' TOTAL PRESUPUESTO DE LOS S
. ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS CON . 98.347.767.701,00
APORTES DEPARTAMENTALES o

$ 797.759.450.528,00 -

e
¥
E

L N P T
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Bolivar Ganadon

SECRETARIA DE HACIENDA

DECRETO No. 7 & Bk 2012+

“ Por medio de la cual se Liquida el Presupuesto de Rentas e Ingresos y Apropiaciones
para Gastos del Departamento de Bolivar, para la Vigencia Fiscal comprendida del 1° de
Enero al 31 de Diciembre de 2013 y se dictan otras dlsposmlones »

Repibtica de Ootombia.
Aiamblea de Golivar

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
- Enuso de sus facultades Constitucionales y Legales,

DECRETA:
- SEGUNDA PARTE
PRESUPUESTO DE GASTOS

Articulo 20. Liquidense los computos para atender los Gastos de la
Administracion Central y de los entes descentralizados del Departamento  de
Bolivar, durante la Vigencia Fiscal del 10. de Enero al 31 de Diciembre de 2013,
asi : Administracién Central : SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS ONCE. MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS
MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y SIETE PESOS M/CTE ($
699.411.682.827,00), Institutos Descentralizados Incluidos los. Aportes
Gubernamentales: NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA
Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS UN PESOS MCTE ($ 98.347.767. 701,00). TOTAL

GENERAL DEL PRESUPUESTO DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR « SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES

| CU@TROCIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS
- VEINTE Y OCHO PESOS M/CTE ( $ 797.759. 450 528,00

), descompuestos por numerales asi :

:

}
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SECRETARIA DE HACIENDA -

Asamblea de Bolivar =~

2.1

2.2
2.3

2.4
2.5

3.1
32

- 33

34

3.5

j ADECR_ET-O ' No. 7 "

' ENTIDADES DESCENTRALIZADAS.
~ CONTRALORIA DEPARTAMENTAL

. SERVICIOS PERSONALES = -
* GASTOS GENERALES

TOTAL PRESUPUESTO

 CONTRALORIA DEPARTAMENTAL -

UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

' ‘SERVICIOSPERSONALES

GASTOS GENERALES

- TRANSFERENCIAS .
- SERVICIO DE LA DEUDA

INVERSIONES

" TOTAL PRESUPUESTO

UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

FONDO DE TRANSPORTE Y
TRANSITO DE BOLIVAR EN LIQUIDACION

- GASTOS DE PERSONAL _

GASTOS GENERALES |

-~ TRANSFERENCIAS CORRIENTES APROBADAS
- OTROS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

APROBADOS .
OTROS GASTOS

.‘ TOT PRESUPUESTO DEL FONDO DE
T NSPQRTE Y TRANSITO DE BOLIVAR

) DE 20134

©3.828.000.000,00
. 1.574.662.508,00

5.402.662.508,00

138.509.125.838,00

6.272.175.000,00
25.157.852.529,00

2.572.500.000,00
-3.696.546.000,00

76.208.199.367,00 ‘(f

2.151.845.255, oo

475.627.614,00
8.640.000,00 -

4.500.000,00 -
132.544.687, 00

2.773.157.556,00



4.1
4.2

43
4.4

5.1

5.2
5.3
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'\ Aoamblea do Bolivar
" DECRETO No.7 @ %DE 2012 2
4. .

ESCUELA DE BELLAS ARTES CARTAGENA
DE INDIAS -

SERVICIOS PERSONALES |

-GASTOS GENERALES -

TRANSFERENCIAS
INVERSION

TOTAL PRESUPUESTO ESCUELA DE BELLAS

ARTES CARTAGENA DE INDIAS

IbERBQL

SERVICIOS PERSONALES

GASTOS GENERALES _

TRANSFERENCIAS
INVERSION
SERVICIO DEUDA PUBLICA. -

" TOTAL IDERBOL

TOTAL PRESUPUESTO ADMINISTRACION
CENTRAL

TOTAL PRESUPUESTO DELOS
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS CON
' APORTES DEPARTAMENTALES

' GRAN TOTAL PRESUPUESTO

 GENERAL DEL DEPARTAMENTO

. 2.771.312.127 00
713 001.000,00
395.776.906,00

3.119.913.967,00

7.000.004.000,00

763.199.554,00
427.370.000,00
163.814.674,00
5.609.359.042,00

| 1.000,00 (#
| 696374427000 |
© 699.411.682.827,00

98.347.767.701,00

$ 797.759.450.528,0¢
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DE CRETO No}? 9 DE ielz
TERCERA PARTE |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO '30. Las disposiciones generales del presente Decreto son _

complementarias de las leyes 38 de 1989,179 del 1994, 225 de 1995, 819 de 2003,

el Decreto Ley 111 de 1996, y el Estatuto Organico del Presupuesto del
- Departamento de Bolivar ( Ordenanza No. 10 del 10 de Agosto de 2010 ),y deben '

aplicarse en armonia con éstas.

‘Estas normas rigen- para los érganos que conforman al Presupuesto General del

Departamento
CAPITULO1 |
' DE LAS RENTAS Y RECURSOS
ARTICULO 4o. Los reﬁdimiéhtbs ‘ﬁnaﬁcieroé “originados con recursos del

Departamento incluidos los negocios fiduciarios, deben consignarse en la
Direccién General de la Tesorena Departamental en el mes siguiente de su recaudo.

: ARTICULO 50. Los rendimientos ‘ﬁnancieros originados con recursos de la
‘Nacién, deben consignarse en la Direccién General de Crédito Pablico y del Tesoro -
‘Nacional en el mes siguiente de su recaudo sin operacion presupuestal alguna, de

conformldad con las normas legales v1gentes

£

ARTICULO 60 En caso de que los Ingresos Rentas y Rendimientos Fmanc1eros

“de cualqmer naturaleza superen los estnnatwos calculados en el presupuesto s€
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Bolivar Ganador

Goborndiedin de Boliuar

3 pE 2012

faculta al Gobernador del Departamento para hacer las incorporaciones al mismo,

"}

DECRETO No. / £

_pero la distribucién para atender los gastos o ley de apropiaciones, serad de

conformidad con el articulo 16°. Del Estatuto Organico de Presupuesto ( Decreto
Ley 111/1996 ).

CAPITULO I1
DE LOS GASTOS

ARTICULO 7o.. Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la

prestacion principal originada en los compromisos que se adquieren y con cargo a

este rubro se cubriran los demds costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con
los compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos
compromisos;, tales como, los costos imprevistos, ajustes y revision de valores e
intereses moratorios y gastos de nacionalizacion.

ARTICULO 80. Prohibese tramitar actos administrativos u obligaciones que

‘afecten el presupuesto de gastos cuando no retinan los requisitos legales o se
configuren como hechos cumplidos. El representante legal y ordenador del gasto o

cn quienes €stos hayan delegado, responderan dlsmphnana fiscal y penalmente Jo .

establec1d0 en esta norma.

ARTICULO 9. Para proveer empleos vacantes se requerird del certificado de
disponibilidad presupuestal por la vigencia fiscal 2013. Por medio de éste, el jefe
de presupuesto o quien haga sus veces garantizard la existencia de los recursos del
1 de enero al 31 de diciembre de 2013, por todo concepto de gastos de personal,

salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un cargo previsto o creado durante -

la ,vigencia, para lo cual se deberd expedir el certificado de dlspomblhdad

+  presupuestal por los que resta del afio fiscal.
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DECRETO No.# 9 DE 21112

- Toda provision de empleos de los servidores publicos debera corresponder a los

previstos en la planta de personal incluyendo las v1ncu1a01ones de los trabajadores

oficiales.

ARTICULO 100. La Solicitud de modiﬁcacién a la Planta de Personal del'
Departamento, requerira .para su con31dera01on y trdmite ante la Asamblea.

‘Departamental, por parte de la Secretarla de Hacienda, la Secretaria de Talento

Humano y la Unidad de Presupuesto Departamental presentar los siguientes

. requlsltos

1. Estudio técnico.

2. Costos comparatlvos de las plantas. v1gentes y propuesta
- 3.- Efectos sobre los gastos personal

Los demaés que'la Secretaria de Hacienda estiine pertinentes.

ARTICULO 11o. Los recursos destinados a programas de capamtac:lon y bienestar
social de los funcionarios Departamentales, no pueden tener por objeto crear o
incrementar salarios, bonificaciones, sobre sueldos primas, prestaciones sociales,
remuneraciones extralegales o estimulos pecumarlos ocasionales que la ley no haya

establecido para los Serv1dores Pubhcos ni servir para otorgar beneﬁmos dlrectos :
en dinero o en espec1e |

Los ‘programas de capacitacién seran formulados por la Secretaria de Talento
Humano y podran comprender matriculas de .los funcionarios, que se giraran
directamente a los establecimientos educativos reconocidos por el ICFES.
Cualquier disposicion en contraria a lo aqui dispuesto no tendré aplicacion..

'ARTICULO 12o0. La adqulslcmn de los ‘bienes que se nece31ten para-el normal |

§C10namlent0 y orgamzacmn de. la Admmlstracmn Dcpartamental requerlran de
la.n de Compras |
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'ARTICULO 13o. EI Gobernador del Departamento de Bolivar, mediante Decreto

haré las aclaraciones. y correcciones de leyenda necesarias para enmendar los
errores de transcripcion y aritméticos que figuren en el Presupuesto General del
Departamento para la vigencia fiscal de 2013.

ARTICULO 140. La Secretaria de Hacienda — Unidad de Presupuesto se
abstendra de adelantar los tramites de cualquier operacidn presupuestal de las
entidades en proceso de liquidacion que incumplan los objetivos y metas trazados "
en el Marco Fiscal de Mediano Plazo, en el Plan Financiero, en la Programacion
Macroecon6mica del Gobierno Nacional y en el Programa Anual de Caja.

~ ARTICULO 150. La Ordenacion del Gastos del Presupuesto de Retas e Ingresos y

Apropiaciones de Gastos a través de los Certificados de Disponibilidad-

Presupuestal y Registro Presupuestal estardn a cargo del Gobemador del
Departamento o quién en delegue dicha ordenac1on

ARTICULO 16o. Los ‘gastos que .sean necesarios para la “administracion,
consecucion'y servicio de las operaciones de crédito publico, las asimiladas a ellas,
las ‘propias del manejo de la deuda, las operaciones conexas y las demads
relacionadas con los recursos del Crédito seran atendidos con cargo a las
apropiaciones del Servicio de la Deuda Pﬁblica. -

CAPITULO HI
DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 170. Las reservas presupuestales y las cuentas por - pagar

‘correspondlentes al afio 2012, deben constituirse a mas tardar el 18 de enero de

2013. Las. pmneras seran constituidas por el ordenador del gasto y el jefe de -

pg;supuesto o quien haga sus veces, y las segundas por el ordenador del gasto y el
- 'tesorero de cada 6rgano.
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ARTICULO 18o. Las reservas pfesupucstales correspondientes a la vigencia fiscal
de 2011 que no se hayan ejecutado a 31 de diciembre de 2012, expiran sin
- excepcion. En consecuencia, -deben reintegrarse los recursos al Presupuesto de
Rentas e Ingresos y Apropiaciones de Gastos de la vigencia 2013.
- CAPITULO IV
DE LAS VIGENCIAS

AR’I‘ICULO 190.  Los cupos anuales autorizados para asumir compromisos‘de (‘6

vigencias futuras no utilizados a 31 de diciembre del afio en que se.concede la

autorizacién caducan, salvo en los casos previstos en el Articulo 8°. De laLey 819
de 2003..

CAPITULOV
CLASIFICACION DE LOS GASTOS

) ARTICULO 200. Las aproplacmnes 1nclu1das en el presupuesto. para la vigencia |
fiscal 2013 se c1a31ﬁcan en 1as siguiente forma

A. FUNCIONAM[ENTO

1- GASTOS DE PERSONAL

11- SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA
111~ SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA

1.12.- HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS

1.13.- . INDEMNIZACION POR VACACIONES

114- PRIMA TECNICA i |

1.15- - OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES
'1.15.1-  SYBSIDIO O PRIMA DE ALIMENTACION -

1.1.52.- ~ AUXILIO DE TRANSPORTE
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1.1.5.3.-
1.15.4.-
1.1.5.5.
1.1.5.6.-
1.2-
1.3.-

13.1-
13.1.1.-

1.3.1.1.1.-
1.3.1.1.2.-
1.3.1.1.3.-
1.3.1.1.4.-
1.3.1.2.-
1.3.1.2.1.-
1.3.1.2.2.--

1.3.1.2.3.-

PRIMA DE SERVICIO

PRIMA DE VACACIONES

PRIMA DE NAVIDAD

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS |
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA AL .
SECTOR PRIVADOQ Y PUBLICO N
CONTRIBUCCIONES INHERENTES A LA NOMINA (?

CONTRIBUCCIONES INHERENTES A LA NOMINA DEL
SECTOR PRIVADO ~ . _ ‘-

- CAJA DE COMPENSACION

APORTES CESANTIAS
APORTES SALUD

- APORTES PENSION

CONTRIBUCCIONES INHERENTES A LA NOMINA DEL
SECTOR PUBLICO

SERVICIOS NACIONAL DE APREDIZAJE (Sena Ley 21/82)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

(ICBF Ley 89/88)

ESCUELA INDUSTRIALES E INSTITUTO TECNICOS

- (Ley 21/82)

1.3.1.2.4.-

1.3.1.2.5.-
1.3.1.2.6.-
S 1.3.1.2.7--
1.3.1.2.8.-

2.-
2.1.-

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

(ESAPLey21/82)

APORTES CESANTIAS

~ APORTES SALUD
APORTES PENSION

- RIESGOS PROFESIONALES A, R P. ( Accidentes de trabajo y
Enfermedad Profesmnal ) '

GA\LSTOS GENERALES _
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
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22- _IMPUESTOS Y MULTAS
3- TRANSFERENCIAS CORRIENTES
a0 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
B- . SERVICIODE LA DEUDA PUBLICA

C- - INVERSION
CAPITULO VI

| -DEFINICI(')N DE LOS GASTOS

. ARTICULO 210 Las apropiaciones 1nclu1das en el presupuesto para la vigencia

fiscal de 201 3 se deﬁnen en. la siguiente forma :

'A.  FUNCIONAMIENTO

~ Son aqliellos que tienen por objeto atender las necesidades de los érganos péra

cumplir a cabalidad con las funciones a51gnadas en la Constitucion Polltlca y la

‘Ley.

Los Gastos" de Funcionamiento representan gastos de consumo del Estado que’

- contemplan " los recursos fisicos, técnicos o humanos, cuyo objetivo es el

mantenimiento de 1a administracién para el desempefio de las funciones

Los gastos de func10nam1ent0 se dividen: en gastos de personal, gastos generales y‘
transferenma comentes
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1. . GASTOS DE PERSONAL |

Corresponden a ‘aqu‘ellos gastos que debe hacer el Estado como contraprestacion de

los servicios que recibe sea por una relacion laboral o través de contratos, los cuales
se definen como sigue : :

1.1. SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende la remuneracién por concepto de sueldos y demas factores salariales

legalmente establecidos, de los serv1dores publicos vmculados a la planta de
personal.

A su vez los servicios personales son los trabajos ejecutados por el personal de

noémina, supernumerario, técnicos y 6 jornales, bien sea que predomine en ellos la
actividad mtelectual 0 manual |

Los gastos de servicios personales se dividen en los siguientes rubros o conceptos

‘que indican la capacidad de cada apropiacién con el objeto de cubrir tinicamente
los gastos de la vigencia de 2013:

111 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA

Comprende el pago de las remuneraciones legalmente establecidas para retribuir aG E
los funcionarios o empleados pablicos que figuren en la némina, por la prestacion
~de sus servicios personales, que incluye: la jornada ordinaria; la Jomada nocturna;

las jornadas mixtas: el trabajo ordinario en dias dominicales y festivos y los
incrementos por ant1guedad

1.1.2. HORA__S EXTRAS Y DIAS FESTIVOS

Horgs extras y dias festivos, corresponde a Ja remuneracién al trabajo realizado en
horas adicionales a la jornada ordinaria dlurna 0 mocturna, o en dias dominicales y
LY '
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festivos. Su reconoc1m1ento y pago estan su_}etos a la limitaciones establecidas en
las dlSpOSlClOIleS legales vigentes.

1.1.3. INDEMNIZACION POR VACACIONES

Hace referenc1a a la compensamon en dinero por vacaciones causadas y no

 disfrutadas que se paga al personal que se desvincula o a quienes, por necesidades
del servicio, no pueden tomarlas en tiempo. La afectacion de este rubro requiere
resolucion motivada del reconocimiento de la Indemnizacién.

1.14.  PRIMA TECNICA

Incentivo econdmico de origen legal, que se asigna a algunos servidores publicos
de caracter administrativo, y se paga de acuerdo con el cargo que desempeiie y el

reconocimiento concedldo conforme con-los requerlmlentos legales ( Decretos
1661,2164 de 1991y 1724 de 1997)

1.1.5. GASTOS DE REPRESENTACION Comprende el reconommlento _

legal como compensacion de los gastos ocasionados por el desempefio en
propiedad o 1nter1namente de un cargo de especial categorla

1.1.6. OTROS GASTOS POR SERVICIOS PERSONALES

Son aquellos gastos por servicios . personales asoclados a la némina que no se
encuentran bajo las denomlnacmnes anteriores.

B 1.1.6,.1.-‘: | SUBSIDIO O PRIMA DE ALIMENTACION

: Pagg; a los-e'mplcadbs publicos de determinados niveles salariales, para.contribuir a
« su manutencioén en la cuantia y condiciones establecidas por la Ley. Cuando la



| Ropitlica di Ootombia

Evohvaw éranador_?

SECRETARIA DE HACIENDA

Goberacin do Bl |
DECRETO No. ?@ Y pE mfz

entidad empleadora sunnmstre la ahmentac1on a sus serv1dores no. habra Iugar a

. este reconocimiento.

No tendrd derecho a este subsidio cuando el respectivo empleado disfrute de -
vacaciones, se encuenire. en uso de licencia, o suspendido en el ejercicio de sus
funciones. :

1162 AUXILIO DE TRANSPORTE

‘Pago a los. empleados pubhcos que por ley tienen derecho y, segln lo contratado, a

los trabajadores oficiales, en la cuantia -y condiciones establecidas para ello.

Cuando el organo summlstre el transporte a sus serv1d0res no habra lugar a este
reconoc1m1ent0 : :

. No se tendrd derecho a este sub31d10 cuando el respectivo empleado dlsfrute de

' vacaciones, se encuentre en uso de llcenc:la, o suspendido en el ejercicio de sus

e
)

o

funciones.
1.1.63-  PRIMA DE SERVICIO

Pago a que tiene derécho los empleados publicos y, segin lo contratado, los
trabajadores oficiales, equivalente a 15 dias de salario por el afio completo de
servicio o en forma proporcmnal a razon de una doceava parte por cada mes

completo de labor y 51empre que hubiere servxdo en el organismo por lo menos un
semestre

Dicha prima se pagéré en los pﬁméros l15 dias del mes de julio de cada afio,
liquidada sobre la cuantia de los factores de salario que devengue el funcmnano a
30 dej _]111’110 de cada afio. ' '
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1.1.6.4.- - PRIMA DE VACACIONES

Pago a qUe,tlenen derecho los empleados publicos, equivalente a 15 dias de salarto
por cada afio de servicio, liquidada sobre los factores salariales que indica el

articulo 28 del Decreto 1045 de 1978 y que corresponde al empleado en la fecha en
- la cual inicie el disfrute de las vacaciones.

1.165. :-PRIMA DE NAVIDAD

Todos los empleados plblicos tienen derecho a una prima de Navidad equivalente a (@
un-{ 1 ) mes de salarioque corresponda al cargo desempenado al 30-de noviembre
de cada afio, prlma que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

Cuando el empleado pubhco o ‘trabajador oficial no hubiere serv1do al afio
completo, tendra derecho a la mencionada prima de Navidad en forma proporcional
al tiempo de servicio a razén de una doceava ( 1/12) parte por cada mes completo

de servicio, que se liquidard y cancelara con base en el tltimo salario devengado o
en el Gltimo promedio mensual si fuera Varlable

71.1.6.6.— ~ BONIF ICACION ESPECIAL‘ DE RECREACION

Pago a los empleados publicos y, segun lo contratado a los trabajadores oficiales,
equivalente a dos ( 2 ) dias de 1a asignacion bésica mensual que les corresponda en
el momento de iniciar el disfrute del respectwo periodo vacacwnal

1.2.- . SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

~ Son gastos destmados a atender la contratacién de personas juridicas y naturales
para- que presten servicios calificados o. profesmnales cuando no puedan se
desarrollados con personal de planta. Asi mistno, incluye la remuneracién del
personal que se vincule en forma ocasional, para desarrollar actividades netamente
temporales 0 para suphr a los serv1d0res publicos en caso de licencias 0 vacaciones,




- Polivar Ganador

Repiblica de Polombia

DECRETO No. 76 9

dicha remuneracién cubrira las prestaciones sociales a que tenga derecho, asi como
las contribuciones a que haya lugar, tales como :

HONORARIOS

Por este rubro se deberan cubrir conforme a los reglamentos, los estupendios a los
servicios profesionales, prestados en forma transitoria y esporadica, por personas
naturales o juridicas, para desarrollar actividades relacionadas con la atencién de

- los negocios o el cumplimiento de las funciones a cargo del 6rgano contratante,

cuando las mismas no pueden cumplirse con personal de planta.
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS

Pago a personas naturales o juridicas por servicios calificados que se prestan en

forma continua para asuntos propios de la entidad empleadora, los cuales no

pueden ser atendidos con personal de planta o requieran conocimientos
especializados y estan sujetos al régimen contractual vigente.

Para la ejecucion de los rubros correspondientes a servicios personales indirectos se
debe tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1737 de 21 de agosto de 1998, por
el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia.

1.3.-  CONTRIBUCCIONES INHERENTES A LA NOMINA AL
SECTOR PRIVADO Y PUBLICO

- Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la entidad empleadora que
tiene como base ]a nomina del personal de planta destinadas a entidades del sector

privado y del sector plblico tales como, Sena, Icbf, Esap, y Cajas de Compensacion
Familiar, Fondos Administradores de Cesantias y de Pensiones, Empresas -

Prgmotoras de Salud, asi como las Administradoras de aportes que se destinan para
accidentes de trabajo y enfermedad profesional.
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2- - GASTOS 'GENERALES'

Son los| gastos relacmnados con la adqu15101on de bienes y servicios necesarios para
que el érgano cumpla con las func1ones asignadas por la Constitucién Politica y la
ley; y con el pago de los impuestos y multas a que estén sometldos legalmente.

2.1.- ADQUISICI_ON DE BIENES Y‘ SERVICIOS

Corresponde ala compra de b1enes muebles destinados a apoyar el desarrollo de las
funciones del 0rgano, a la contratacion y el pago a persona juridicas y naturales por
la prestacion. de un servicio que complementa el desarrollo de las funciones del
Organo y permite mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a

su cargo, asi como los pagos por concepto de tasas a que estén sujetos los 6rganos. -

Dentrote este concepto se encuentran :

COMPRA DE EQUIPO

Adqmswmn de blenes tang1b1es de consumo duradero que deben inventariarse. Las

adquisiones se haran con sujecién al plan de ‘compras. La Compra de software se
“debe incluir en este rubro ‘

MATERIALES v SUMINISTRO =

', Adqu131c1on de bienes tangibles e intangibles de consumo final o. fungIbles que no

se deban inventariar por las diferentes dependenc:las y mo sean objeto de
devolucmn

La anterlores adquls1c1ones se haran con su;ecmn al plan de compras. Comprende

~ los s1gu1entes gastos: Ut1les de escritorios, formularios, libros de contabilidad,

es@dmncas y -otros usos, pastas e indices para los mismos, ‘fotocopias, . formas

contmuas estampillas, umformes para los empleados, lubricantes, impuestos,
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amculos de cafetena placas y demas gastos smnlares Por este rubro se deben
incluir, dlsquetes llantas repuestos y accesorios.

GASTOS IMPREVISTOS

Erogaciones excepcionales .de caricter eventual o fortuito de inaplazable e
imprescindible realizacion para el fl.lnc:ionamiento de los organos. -

No podran unputarse a este rubro gastos suntuarlos o correspondientes a conceptos

- de adquisicién de bienes ya definidos, erogaciones periodicas o permanentes, ni

.

. utilizarse para completar partldas 1nsuﬁc1entes

CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS

Erogaciones que tengan por objeto atender las necesidades de capacitacion,
bienestar social y estimulos que autoricen las normas legales vigentes.

MANTENIMIENTO

Los gastos tendientes a la conservacién y- reparac1on ‘de bienes muebles e
inmuebles. Incluye el costo de los contratos por servicios de vigilancia y aseo.

SERVICIOS PUBLICOS

Erogaciones por concepto de servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccion de
basuras, energia, gas natural, telefonia publica conmutada, telefonia mévil celular,

~ sistema troncalizados, telefonia satelital, servicios al valor agregado, y demas
- servicios plblicos domiciliarios. Esta incluyen su instalacién y traslado.

?
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ARRENI)AMIENTOS

'Alquller de ‘bienes muebles e 1nmuebles para el adecuado func1onam1ento de los -
-organos ' o

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES -

Por este rubro se le reconoce a los empleados publicos y, segin lo contratado, a los
trabajadores oficiales - del respectivo érgano, los gastos de .alojamiento,
-alimentacién y transporte cuando previa resolucién, deban desempefiar funciones

en lugar diferente de su sede habitual de trabajo, de acuerdo con las escalas de
' v1atlcos estable01das en el decreto vigente.

No se podran imputar a este rubro.los gastos correspondlentes a la movilizacion
dentro del perimetro urbano de cada ciudad, ni vidticos y gastos de v1aje a.
- contratistas, salvo que se estipule asi en el respectivo contrato.

| IMPRESOS,Y PUBLICACIONES -

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por edicién de formas, escritos,
publicaciones, . revistas y libros, trabajos tipogréficos, sellos, autent1cac1ones
suscrlpclon de revistas y libros, pago de avisos y videos de telev1510n

. COMUNICACION Y TRANSPORT E

Se cubre por este concepto aquellos gastos tales como los de mensajerla COITEOS,
correo electronico, beeper, telégrafos, alquiler de lineas, embalaje y-acarreo de los
_ elementos Igualmente incluye el transporte colectlvo de los ﬁ.lnc1onar103 del
e organo |
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SEGUROS -

Corresponde el costo previsto en los contratos o polizas para amparar los bienes,

.muebles e inmuebles, de propiedad del Departamento. La administracién debera

adoptar las medidas que estime necesarias para garantizar que en caso de siniestro
se reconozca de indemnizacién pertinente. '

Bste incluye las pélizas que amparan los riesgos profesionales, a empleados de

responsabilidad de su manejo.
COMISIONES BANCARIAS

Gastos originados en el cobro de comisiones por servicios bancarios prestados por -
las instituciones financieras, por concepto de remesas ( pago de néminas ) y

- suministro de chequeras cuando éstas no se presupuesten por el rubro de impresos y

publicaciones. Habra lugar al pago de las comisiones bancarias siempre que dentro

de los contratos suscritos con las entidades financieras no haya quedado establecida
una reciprocidad. | '

22.  IMPUESTOS Y MULTAS

Comprende el imp_ueSto sobre la renta y demas tributos, multas y contribuciones a -
que estén sujetos los o6rganos. * : . | |
3.- R TRANSFERENCIAS CORRIENTES |

Son recursos que transfieren los érganos a entidades nacionales e internacionales,
publicas o privadas, con fundamento en un mandato legal. De igual forma,

involucra las apropiaciones destinadas a la previsién y seguridad social, cuando el -

Organo asume directamente la atencién de la misma. -
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4.- TRANSFERENCIA DE CAPITAL

Corresponde a aportes a organos y entidades para gastos de capital y la
capltahzacmn del ente receptor : S

B.- 'SERVICIO DE LA DEUDA

Los gastos por concepto del servicio de la deuda piblica tanto interna como externa
tienen por objeto atender el cumplimiento de- las obligaciones contractuales
correspondientes al pago de capital, los intereses, las comisiones, y los imprevistos
~originados en operaciones de crédito piblico que incluyen los gastos necesarios
para la consecucion de los créditos externos, reahzadas conforme alaley.

C.- INVERSION

Son aquellas erogac1ones.susceptibles de causar réditos o de ser de algin modo
econémicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de utilizacion
perdurable, llamados también de capital por oposicion a los de funcionamiento, que

se hayan destinado por lo comiin a extinguirse con su empleo Asm:usmo aquellos
gastos destlnados a.crear mfraestructura social.

INVERSION DIRECTA:‘ Son aquellas erogaciones destinadas a crear
infraestructura social o mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. En el
~proyecto de. presupuesto de inversién del départamento se deben incluir los
programas contenidos en el Plan Anual de Inversiones aprobados por la Honorable

Asamblea Departamental con su respectlva financiacion.

IN VERSION SOCIAL: ‘Se entiende por Inversién Social aquella cuyo objetivo es
la solucién de neces1dades bésicas insatisfechas de salud, educacidn, saneamiento

“ambiental, de agua potable ‘vivienda y las tendientes al bienestar general y al

‘meégrammnto de la calidad de vida de la Poblacmn programados tanto en
fun01onam1ent0 COmo en inversion.

1
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CAPITULO VII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 22o0. Prohibese tramitar actos radminis'trativ()‘s u obligaciones que
afecten el presupuesto de gastos cuando no retinan los requisitos legales o se
configuren como hechos cumplidos. El representante legal y el ordenador del gasto
0 en quienes estos hayan delegado, responderan disciplinaria fiscal y penalmente

por incumplir en esta norma. . o : o

ARTICULO 230. Los-compromisos y las obligaciones con recursos provenientes(-
de convenios s6lo podran ser asumidos cuando los actos administrativos del caso se .

hayan perfeccionado y los recursos que se recibiran sean adicionado o incorporados
al Presupuesto. |

ARTICULO 240. Durante la vigencia fiséal 2013 no podran modificarse las
Plantas de Personal al Servicio del Departamento y demds establecimientos del

orden departamental, sin autorizacién previa de la Homorable Asamblea
- Departamental. ‘ |

ARTICULO 250. Los representantes legales u ordenadores del gasto de los

- Organos que conforman el Presupuesto de Rentas e Ingresos y Apropiaciones para

- Gastos del Departamento deberan cumplir prioritariamente con la atencién de los

sucldos de personal, prestaciones - sociales, servicios publicos, seguros,

mantenimiento, sentencias, pensiones y transferencias asociadas a la nomina. El

incumplimiento de esta disposicién es causal :de mala conducta -del representante
legal y del ordenador del gasto de conformidad con la Ley. | '

'ARTICU.LO '266.. ‘Para que ¢l Presupueét_o refleje las metas y objetivos trazados
por, el Gobierno Departamental dentro de los proyectos de desarrollo econémico y

4 bitnestar social, asi como dentro de los planes de inversiones publicas, su
2 ‘ S ’ : .

54
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elaboracién, distribucidén y presentacién son programiticas al igual que su
“ejecucién y control se cefiirdn a las metas que se proyectan. realizar. En
consecuencia, las operaciones presupuestales de cualquier indole que sea necesario -
efectuar, respetardn este sistema del presupuesto por programas. Atendiendo las
 prioridades ‘establecidas en el Plan de Inversmnes del Plan de Desarrollo para la

- Vigencia 2013.

ARTICULO 270. La ejecucion de los Gastos de Funcionamiento e Inversién del
Presupuesto General del Departamento se hard a través del Programa Anual
* Mensualizado de Caja — PAC, que estard clasificado en la misma forma del
presupuesto y sera elaborado por los diferentes érganos incluidos en el Presupuesto |
General del Departamento, con la asesoria de la Secretaria de Hacienda y teniendo
en cuenta las ‘metas financieras establecidas por el CONFIS en lo de su

competencia de acuerdo a los establemdo en la Ordenanza No. 10 del 31 de Agosto
de 2010.

ARTICULO 280. Los aportes que conceda el goblerno 0 que ﬁguren en el
presupuesto a favor de. los municipios o entidades se giraran directamente por la
Tesoreria Departamental a las respectlvas tesorerias, quienes rendlran cuenta a la
Contraloria - Departamental de la inversiébn de dichos . aportes. Y las
correspondientes inversiones estardn ba_]o la supervision de la Secretaria a la cual
corresponde el Programa de Tnversion.

ARTICULO 290: Previo ¢l lleno de los requisitos legales, todo acto administrativo
que afecte el Presupuesto de Gastos del Departamento, requerird para su validez y
exigibilidad de pago, la Disponibilidad Presupuestal y su respectivo Registro
Presupuestal. Las solicitudes para disponibilidad presupuestal seran ordenadas por

el Gobernador, quien podra delegar en los Secretarios de Despacho o Dlrectores de
Departamentos Admlmstratwos la gestion respectiva.

?TICULO 300 Sujecmn de los contratos a la disponibilidad presupuestal Todo‘
ntrato u Orden de Servicio que celebre el Gobierno Departamental con personas
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naturales o juridicas, oficiales o particula.res, estara limitado en su cuantia maxima
por el monto de la respectiva Disponibilidad Presupuestal.

ARTICULO 3lo. Todos los actos Administrativos que afecten el Presupuesto
deberan contar con el Certificado de Disponibilidad previo y Registro Presupuestal,
en los términos de la Ley 38 de 1989, 179 de 1994, Ley 225 de 1995 y Decreto
Nacional 111 de 1996 o Estatuto Orgamco ‘del Presupuesto, sus Decretos
Reglamentarios y demas normas que la modifiquen o adicionen.

PARAGRAFO: El Registro Presupuestal de los Contratos se hara teniendo en

cuenta las Disponibilidades de los Recursos que la financian incluidos en el
Programa Anual Mensualizado de Caja PAC.

ARTICULO 320. Los recursos de Inversidn con destinacién especifica Se(‘ﬁ
manejaran por medio de cuentas bancarias especiales de las cuales no se podrd
girar, sino . para la ejecucion de los planes de inversién. La Tesoreria

Departamental manejard en cuentas especiales, el valor correspondiente a estas -
inversiones.

ARTICULQO 33o0. Las apropiaciones para gastos de la Contraloria Departamental
a cargo del Departamento de Bolivar no podréan exceder los limites que sefialan las
Leyes 617 de 2000 ( Art. 8 ) y 1151 del 2007 articulo 134, segtin sea la categoria
que le corresponda al Departamento para la vigencia 2013.

ARTICULQ 340. Los gastos de-inversién en mantenimiento de infraestructura

fisica de Educacién y Salud, seran ejecutado y coordinados dlrectamente por la
secretaria de Obras Publlcas ¢ Infraestructura.

ARTICULO 350 La destinacién de los recursos recaudados de la estampﬂla pro—’
cultura, para la vigencia 2013 se dlstrlbun'a de la siguiente manera :

f/l W 10% para la segurldad social del gestor y creador cultural, Ley 666 de 2001.

oy
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Un 20% para atender el pasivo pensional en los términos de la Ley 863 de 2003.
Un 10% para bibliotecas de acuerdo a lo establecido en la Ley 1379 de 2010.

Un 55% para el fomento, estimulo, promocién y educacién superior, técnica e
informal a través de la Institucién Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar.

Un 5% para la promoc1on de la cultura y las artes de Bohvar a través del Fondo
Mixto. '

ARTICULO 360 Las rentas reorientadas que financiaran el cumplimiento- de un
programa de saneamiento fiscal y financiero que conforman el fondo . de ..
contigencia para el pago las obligaciones que se puedan hacer ex1g1bles con Y
posterioridad a la terminacién del acuerdo de reestructuracién de pasivos derivadas
de fallos y sentencias judiciales para la Vigencia 2013, previo cumplimiento de los

requisitos establecidos por la Ley 617 de 2000 y el decreto reglamentario 192 de
2001 seran las s1gu1entes

1.- De los Ingresos Corrientes $ 10.600.000.000,00
2.- De la Estampilla Pro Desarrollo $ 2.500.000.000,00
3.- De la Sobretasa al ACPM $ 2.500.000.000,00
Total - : ' $ 15.000.000.000,00

ARTICULO 370 Los rendimientos 'financieros obtemdos en las diversas

operaciones financieras de colocacion de los recursos del sector salud seran

destinados al cubrimiento del déficit del sector ocasionados por la atencién prestada
- alapoblacién pobre y vulnerable no cubierta por el reglmen ‘subsidiado.

Lo anter1or sin perjuicio -de los rendlmlentos generados por las rentas de

Destinacién Especifica definidas por la ley; las cuales mantendran las misma
destinacion.

ARTICULO 380. EI Gobemador del Departamento queda facultado del 1 de

_ /1, Eg;ero hasta el 31 de Diciembre del ano 2013 para efectuar por medio de decretos
i~ Ias 31gulentes operac10nes
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1.- Reajustar los estimativos de las Rentas e Ingresos y los Recursos de Capital, asi
mismo abrir, reducir o aplazar las ‘Apropiaciones de Gastos correspondientes.
Incorporar los recursos .que provengan de Convenios Interadministrativos
celebrados con la Nacién, Municipios, - Entidades de Cooperacién Internacional y

Los Recursos asignados por el Departamento Nacional de Planeacién en Sectores

Sociales del Departamento de Bolivar, a través del Consejo Nacional de Politica
Econémica y Social ( CONPES ). - ' ‘ |

2.- Para reajustar y modificar el presupuesto y el Plan de Desarrollo del
Departamento, a fin de darle cumplimiento a las metas sefialadas respecto a los
Gastos de Funcionamiento e Inversién. Abrir los créditos y efectuar los traslados
presupuestales, dentro de las apropiaciones de gastos de funcionamiento e
inversién. o ' :

3.- Celebrar convenios Inter-Administrativos de cooperacién econémica, ayuda o
asistencia técnica con los diversos .organismos de carcter publico, Nacional,
Departamental y Distrital y con los Municipios del Departamento. Igualmente
podrd - suscribir convenios de cooperaciéon y cofinanciacién con Organismos
Internacionales de ayuda y cooperacion, bilateral y multilateral cuando estos
permitan agilizar el cumplimiento de las-metas del Plan de Desarrollo y permitan la
canalizacion de recursos para el financiamiento del desarrollo Departamental.

ARTICULO 390. Los recursos de la Estampilla Pro-Desarrollo se distribuiran asi :
El cincuenta por ciento ( 50% ) para construccién de infraestructura sanitaria en los
municipios del Departamento de Bolivar, el treinta por ciento ( 30% ) a la
construceion-de Infraestructura Deportiva y el veinte por ciento ( 20% ) para
Infraestructura Educativa y programas de inversion en formacion artistica y

proyeccion social en los municipios del departamento de Bolivar y el Distrito de
:%grtagena, a través de la Universidad Escuela de Bellas Artes. Los porcentajes .

anteriores se calcularan luego de descontar los DOS MIL, QUINIENTOS

i«
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MILLONES DE PESOS ( $ 2.500. 000 000,00 ) que trata e] Artlculo 36 del

- presente proyecto de ordenanza

Las conciliaciones y cesantias parciales seran incorporadas al presupuesto de
acuerdo con la disponibilidad de recursos, de conformidad con el articulo 44 del
Estatuto Organico -del Presupuesto del Departamento de Bolivar y en consonancia
con los articulos 38 y 39 del Estatuto Orgamco del Presupuesto Nacional.

" ARTICULO 40o. En cumphrmento del Articulo 299 de la Const1tuc10n Nacional
. y.demés Normas concordantes, el presupuesto de la Asamblea Departamental de

Bolivar para la Vigencia 2013 se fija en la suma de Tres Mil ‘Quinientos Cincuenta

y Ocho Millones. Dos Mil ‘Trescientos Veinte y Dos Pesos M/Cte ( $
3.558.002.368,00 ). : . |

ARTICULO . 410 El pago de las conciliaciones y cesantias parciales seran
incorporadas en el presupuesto de gastos de acuerdo con la disponibilidad de

- recursos, de conformidad con el artlculo 44 del Estatuto Orgénico del Presupuesto -

del Departamento de Bolivar y en consonancia con los articulos 38 .y 39 del
Estatuto Orgamco del Presupuesto Nacional.

ARTICULO 42o0. De acuerdo a la ordenanza No. 06 del 17 de junio del 2010 los
recursos contemplados para IDERBOL - seran’ destinados a los programas de
Inversion dentro del programa de altos logros y liderazgo deportivo para el
fomento, promocién, desarrollo de la actividad fisica para la salud y la educacion
fisica en la suma 'de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ( $ 2.850.000.000,00 ), que corresponde al 3% del recaudo de
Impuesto al Consumo de Cerveza de Produccién Nacmnal en la vigencia 2013.

ARTICULO 3. Los presupuestos dc los Instltutos Descentralizados y -
- Establecimientos Pablicos del orden Departamental, seran aprobados por sus

rgspectivos COI’ISGJOS -0 Juntas Directivas y los Aportes 6 Transferencias del
Isepartamento para dichas Ent1dades estan 1nc0rp0rados en el Presupuesto General '



Bolivar Ganador
. SECRETARIA DE HACIENDA

Bepiblica de Colombia
Gobernacion de ?a&m
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de Rentas ¢ Ingresos del Departamento de Bolivar, para la v1gen01a del 1°. De
Enero al 31 de chlembre de 2013 en la Administracién Central,

ARTICULO 440. El presente Decreto rige a partlr de la fecha de su promulgac1on
~ y deroga cualquier norma que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, CUMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Cartagena de Indias, D. T., y C., a los. 9 7 DIC. 2012

f/;{

OS GOSSAIN ROGI\QIJNI
GOBERYADOR DEL DEPARTAMENTO
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ANEXO'DECRETO N° ‘DE 2012

“Por el cual se fija-el Presupuesto de:Rentas e Ingresos y
Apropiaciones:para Gastos de‘la Contraloria Departamental de
Bolivar, :para‘laVigencia Fiscal del 1° de ‘Enero al-31 dé Diciembre
N ... del2.013"

PRIMERA PARTE
- PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS

ARTICULO PRIMERO.- Fijese los computos del Presupdesto General de Rentas
e Ingresos de ia Contraloria Departamental de Bolivar para la Vigencia Fiscal del
1° de. Enero al 31 de Diciembre del 2.013, segln la Ley 617 de 2000 y la ley
1416 del 2010 articulo'01 en la cantidad de CINCO'MIL CUATROCIENTOS DOS

- ‘MILLONES ‘SETECIENTOS 'NOVENTA Y SIETE ML NOVECIENTOS

CINCUENTA Y "UN ‘PESOS. CON:00/100MC. ($5.402:662.508.00); segun el

" detalle’siguiente: descompuesta por numerales asi-

CONCEPTO ESTIMATIVO TOTAL

VAL - INGRESOS

- TEA2'6 . TRANSFERENCIAS

TLA.266.1 ADMINISTRACION CENTRAL $ 5.079.862:508.00

th'A.z;s;z_ 'ENTIDﬁ\DES"DESCENTRAL;IZADAS Y EMP SOCIAL Y GIA $  322.800.000.00

R

| TOTAL PRESUPUESTO'DE INGRESOS: $ : . 5.402.662.508.00
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ANEXODECRETO N° 'DE 2012

-“Por el:cual se fijael ‘Presupuesto deRentas e Ingresos'y
;{Ab’r@piéq_i@‘neﬁgij.p§ra§:,Ga,s_tOs}d_e;";a Contraloria-Departamental de

Bolivar, para-ia:Vigencia Fiscal del 1° de Enero al 31 dé Diciembre

del 2:043"

Lot e
3

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS

12 | GASTOS GENERALES |

ARTICULO SEGUNDO.- Apropiese para atender los Gastos de Funcionamiento
de-la- Contraloria Departamental de Bolivar, durante |la Vigencia Fiscal del 1° de
Enero-al 31 de:Diciembre del2.013, una suma de CINCO MIL CUATROCIENTOS
DOS; 'MILUONES ‘SETECIENTOS "NOVENTA -Y SIETE MIL. NOVECIENTOS

. CINCUENTA Y- UN'PESOS CON-00/100:MC: {$5:402.662.508.00)

1. -GAs‘Tos-:b_E-FUNC_[ONAM]?NTO

14 . GASTOS'DEPERSONAL $ 3.828.000.000.00
. 1.574.662.508:00

13 ' ¢ TRANSFERENCIAS 10.00

[

- |\[TOTAL; PRESUPUESTO DE GASTOS:

i . $5,402,662.508.00

- . "'. "A_,
VM S
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ANEXO DECRETO® N°

“Por el:cual se fija el Presupugsto de Rentas e Ingresos y
Apropiaciones;para Gastos.de la Contraloria Departamental de

. ‘Bolivar, para la Vigencia Fiscal del 1° de Enero al 31 de 'Diciembre

del 2.013

Las apropiaciones ‘arriba ‘enunciadas. se distribuyen en los distintos rubros que

CODIGO

CONCERTO  APROPIACION -INICIAL

1437 ¢ “SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS.
: 11311 - Honorarios

- CONTRALORIADEPARTAMENTAL DE'BOLIVAR
Lo .-p'ffr{—Es_"UE'UESTo?-vi'G'E'Nc|A‘-:F|scAL 2.013

. CONTRAL?.ORIA'D‘EPART‘A‘MENTAL DE BOLIVAR
1 'GASTOS BE FUNCIONAMIENTO
140 © - GASTOS'DE PERSONAL
141 SERVICIOS PERSONALES
(RERT Sueldo Personal de Nomina 2.160.000.000.00

11.000.000.00
450.000.000.00
40.000.000,00

8.000.000.00
6.000.000,00
0.00

1112 1 ‘Gastos'de'Representacion

1114 Primas Legales '
Indemnizacién por.Vacaciones
1116 Subsidio de Alimento

1117 Auxilio de Transporte

1.1 18 Prestaciones Sociales Extralegales
110 ° Pagos Directos d& Cesanflas = 20.000.000.00
1.1 ‘Otros Gastos de'Persanal _ 0.00
2 s -lnd,emriiza'cién'de'Pe['éonal 0.00
0,00

. Personal Supernumerario 0.00
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ANEXO DECRETO. N° 'DE 2012
“Por el cual se fija el Presupuesto de Rentas e Ingresos y
‘Apropiaciones para Gastos:deila Contraloria Departamental de
* BAlivar, pard‘ia Vigencia Fiscal del 1 dé Enéro al 31 de Diciembre
L del 2:013"

B et LI R

[ENRR——————

g .1_.1'.'*'4 2

114,219
1.1:4.211.2

C 114213
o 1vazZea
S 1143

1.14.3.1;
1.14.3.20
1.1:4.3.3"
11434
1.14.3:5:

12

124
1 .2.:,1 A
1212
122 .
1.2.2.1

© 12122

. 1225
1228

1323
1224

1227
1228
1229 :

122710

-Aportes-Para Pensiones

Aportes ARP

Aportes'Para Cesantias

-Aportes Parafiscales -
- SENA

ICBF

ESAP

Cajas de compensacién Familiar
Institutos- Técnicos:

“CONTRIBUCIONES “INHERENTES ‘A LA NOMINA
Aportes Para Salud

TOTAL SERVICIOS PERSONALES-

‘GASTOS GENERALES

ADQUISICION DE BIENES

Compra de Equipos

'M'a‘terial’esfy Surinistros

‘ADQUISICION DE'SERVICIOS .

Mantenimiento

Impresos y Publicaciones

Seguros

N

Impuestos:y Multas

-Arrendamientos

- Servicios Publicos

_Gastos"de. Transporte

Viéticos y Gastos de Viaje
Capacitacion y Bienestar Social
'Otric:'s Gastos

200.000.000.00
280.000.000.00

12.000.000.00
420.000.000,00

12.000.000.00
75.000.000.00
12.000:000.00
100.000.000.00
24.000.000.00

3.828:000.000.00

120.000.000.00
180.000.000.00

365.000.000.00
40.000.000.00
30.000.000,00
35.000.000.00
0.00
110.000:000.00
40.000.000.00
450.000.000.00
200.000.000.0
4.662.508.00
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AN EXO DECRETO N°

TOTAL GASTOS GENERALES

TRANSFERENCIAS' CORRIENTES

Sentencias y Concifiaciones

TO‘TAL?TéANFEF&EN’CIA‘&CORRlE'_i{ITES'

TOTAL:GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

‘TOTAL“PRESUPUESTO VIGENCIA 2.013

1.574.662.508.00

0.00

0.00

5.402.662.508.00

5.402.662.508.00

- S
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ANEXO DECRETO N° "DE 2012

. "Porel.cual se fija el Presupuesto de Rentas e Ingresos y

. hPropiaciones:para Gastos de:la Contraloria Departamental de
- -,B_’(':"?)li'\f(‘;i'r‘.,,:ba‘i?a"'la'f.\;/iﬁbn"c:ia:"Fi,'scali“deI 1° de Eneroal’31 de Diciembre
b o del2i013r

" "TERCERA PARTE

" N
o

2 1 A G

ASIGNACIONES: CIVILES

ARTICULO TERCERO E| Sueldo y Gastos de Representacion del Contralor
Depaitamental:de Bolivar, por nivelacién salarial, sera igual al del Gabernador de
Bolivar, El Sueldo de los Empleados de la contraloria departamental de bolivar 16
inC‘reﬁn_ejhtdréjﬁ,_El‘contrf_alor-‘depa}'rtament‘al de-bolivar, que no supere los limites
~ establetidopor el gobigrno nacional y expedira el respectivo acto administrativo.
. ARTICULO CUARTO - Las tarifas para el reconacimiento y pagos de-viaticos de
- los 'fonéipr’iarli:cis"‘:défll_a Contratoria' Départamental de’Bolivar, Seran 1as que fije el
gobierrio'départarmental. a '

PARAGRAFO PRIMERO.- Se reconocerd la tarifa de Viaticos cuando el

funcionario* permanezca el dia comgleto’en el'lugar de la comision.- Cuando este
- noirequiere pefnoctar-en &l lugar-de 1a comisién, solo se le reconocerd el 50% de
- la‘tarifaicorrespondiente - | '

. PARAGRAFO SEGUNDO.- Se entiende por-dia completo cuando el funcionario
;' permanezca en el sitio -0 lugar de‘la Comision, las' horas laborales y no le sea
.. posible‘regresar a su:sede habitual de trabaijo.- |

PARI}&GRAFO_TERCERO.- Los funcionarios.que se;desplacen fuera de su sede
;. habitaal. de trabajo- se le: reconocera 'y hara -entrega de pasajes. Aéreos: o
2 'ﬁ@gyejstgés,,;_jo"-el'u'-vg'_l"cyri‘-‘;qu'e'-e,s‘tei;establ'e'cido} oficialmente por’ las Empresas de
© Transporteien et momerito de la'Comision - ' o
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ANEXO'DEGRETO N° DE 2012

“Por el cual se fija el Presupue§'to de Rentas e !ngresgs y
.‘jA-prd'jrfiiéjcifdr;ie's'fi;"pjara'iﬁaS’tfosf:d'e'fla:Cp'nt'raIb'ria Departamental de
del 2:013"

ARTICULO. QUINTO - El empleado comisionado esta en la obligacién de legalizar

- la Comision ante suJefe inmediato y ante 4 Tesoreria General de la

- veniciddtel término establecido para esta -

Entidadi'dentro los-diez (10) dias habiles sigiientes a la fecha de su terminacion.-
PARAGRAFO El empleado comisionado que viole la disposicién anterior le sera
dedugidd: de-su sueldo el valor. recibide por la Comisién no legalizada una vez

ARTICYULO SEXTO.- El Auxilio de
medid de "Resolucion una v
National.- -

Transporte y Subsidio de Alimento, se fijara por
€z 'se conozca el implementado por el Gobierno

‘CUARTA PARTE.

__DISPOSICIONES GENERALES

* definimos’

- bonificacin por fecreacion y tod

‘. disfrutanias vacaciones y’los”

.. copempresas privadas: hacionales
« 7 sexto de:la-Constitucién Politica -

*f

ARTICULO:SEPTIMO - p
de facilitar 1a identificacion”

[

ara simplificar la ejecucion y el control de! presupuesto, y con el fin
de los conceptos de Gastos de Funcionamiento’ a continuacion

SUELﬁOi—PERSONAL DE. NOMINA: Com
establecidas: para retribuir a ‘los emplead
corresporidiente a la'remunéracion al trabajo

prende el pago de las remuneraciones legalmente
05 que figuren en la nomina y las Horas Extras
realizado’en horas adicionales a |a jornada ordinaria
PSIJMKS";EEGA‘LES:fCompt:ende la Prima de Servicio,'Prima de’ Navidad. Prima de Vacaciones, |
¥ todas-aquellas primas ¥ bonificaciones que sean establecidas por ley

INDEMNIZAGION 'POR .VACACIONES: Valor de Ia ‘com

a

. pensécién para ios empleados que no
que’se desvinculen y no‘disfrutan el.tiempo.

PAGOS 'blZRECTOS DE CESANTIAS. Valor de los intereses para el periodo.

HQNQRZARIQS:.'Remun_‘erag:i.én. pactada por los servicios prestados, para desarrollar. actividades
queind) p_ﬂeden'—Ser.-de'sarrolla'das:cpnpérsorial'de'planta; Contratar el ejercicio de-la funcidn fiscal
5, dando aplicaciona la Ley 42°de 1993 y al Articuld 272ihciso

v
{ 4




L
g1
tog
10w

Y S

- delredificio,
- vehjculosi'cuo

© consultassuscripciones’a periodicos

- incentivos;vgastos: de salud -0CuUpacio

.. Preseritado a:la. Secretdria‘de Hacien
- Liquidacion de Presupuesto ‘del Dép
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ANEXQO DECRETO N° DE 2012

~“Por el cual se fija el-Presupuesto de Rentas e Ingresos y
Apropiaciones:para Gastos de-la Contraloria Departamental de

- Bolivar, para‘la Vigencia Fiscal del 1° de'Enero al 31 de Diciembre

: Del 2:013"

COMPRA DEEQUIRO: Comprende Compra.de muebles, equipos y vehiculos.

MATERIALES Y SUMINISTRO: Comprende los siguientes gastos: Papeleria y utiles de oficina,

articulos:'de ‘cafeterfa y aseo, Suministro de Alimentos, fotocopias, Digitacién de documentos,

combustible, elementos eléctricos y partes de equipos, uniformes para los empleados, los gastos

en_?‘l'a‘|¢>g‘istiqa:~dfe§:event_os de: participacién ciudadana; asi como gastos de salones, alimentacion,

reffigefios para los participantes én dicha actividad y demas gastos similares

MANTENIMIENTO: Comprende los siguientes gastos: Conservacion y repuestos de los muebles y

equipos, reparaciones, Organizacion del Archivo General de la entidad, mantenimiento y vigilancia
:fepuestos, ‘Suministro~.y .Actualizacione$ - de’ software, vigilancia y parqueo de los

otas de'sostenimiento-Y demas gastos inherentes a estos servicios.

. SERVICIOS PUBLICOS: Comprende el consumo de servicios publicos Energia, acueducto,

alcantarilado’y aseo,gas' natirral, telecomunicacicnes y demas gastos inherentes a estos servicios.

IMPPRESOS' Y PUBLICACIONES: Comprende los siguientes gastos: Compra. de libros de

] y revistas nacionales, avisos impresos radiales y televisivos,
empastes'y demas-gastos inherentes a-estos servicios.

GASTOS  DE TRANSPORTE: Comprende los siguientes gastos: portes aéreos y terrestres,
empaques, acarreos, y transporte, servicios postales y demds gastos inherentes a estos servicios.

CAPACITACION Y BIENESTAR SOCIAL: Comprende los siguientes gastos: Seminarios, gastos

de’ alimentacién; transporte Y hospedaje de los asistentes y conferencista para funcionarios y
sujetos de-control: Area de proteccion y servicio social de los empleados y su familia, para mejorar
sus-niveles de salud, vivienda, recreacién, cultura, educacion y gastos para prejubilados, auxilios e
nal, gastos para el concurso.de la carrera administrativa,
gastosipara l2-certificacion de la-entidad, y demas gastos-inherentes a-estos servicios.
ARTICULO OCTAVO. 'Facultese ai Contralor del Departamento de Bolivar, de acuerdo con el
Articulo 12 de la Ley 330 de 1998, para que mediante Resolucién efectie los Créditos y Contra

creditos;. Traslados, ‘Adiciores €’ Incorporaciones, Reducciones y anuiacion de-los certificados y

.. registrosfpresupiiéstales: al’Presupuesto de la Contraloria Departamental para‘la Vigencia Fiscal
del2.013 - '

da Departamental, para que sea incorporado al Decreto de
artamento de Bolivar, parala Vigencia Fiscal ‘del 2013, hoy

) RAMOS é{//%’/

Proyecto: ARIEL HERRERA G
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ANEXO N°. 2

DECRETO N° DE 2012

SECTOR SALUD -SGP RENTAS DESTINACION ESPECIFICAS

VIGENC!A : ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2013

1+ EODIGO: I -

-CONCEPTO.DE.INGRESO

APROPIACION

11102

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SALUD

47.493.927.807

1410202

Prestacion de Servicios a la Poblacion Pobre y Vilnerable No

Asegurada 34.937.534 760
. Prestacion de Servicios a la Poblacion Pobre y Vulnerable No
111020201 Asegurada Con Situacion de Fondos 33.002.777.291
111020202 Aporte Patrgnales Sin Situacion de Fondos 1.934.757.469
1110203 Promocién y Prevencidn {Salud Pablica). 12.656.393.047
11103 PROGRAMAS 'NACIONALES MINISTERIO DE SALUD 2.415.676.594
1110302 Cgnirol de Vectores 1.553.394.594
1110305 Campafia antituberculosis y control TBC 150.000.000
1110306 Control Lepra 50.000.000
1110308" Alencion en Salud a la' Poblacién Desplazada. 662.282.000
111410 LOTERIAS 670.334.231
o Utilidades sorteos extraordinarios ( novena parte del 12% ingresos
1111002 brutos) 113.098.732
C Impuesto a ganadores sorteos extraordinarios {(novena parte del
1111005 17%) 56.549.367
1111006 . Impuesto a loterias foraneas {10% Fraccién o Billete) 500.686.132
o DERECHOS-DE EXPLOTACION JUEGO DE-APUESTAS
11111 PERMANENTES 6.525.860.623
11112 IMPUESTO DE REGISTRO 2% 559.874.041
11201 LICORES 12.044.597 427
1120101 IVA Distribuidores 2871518177
1120102 IVA Productores 9.173.079.250
11202 IMPUESTO A LA VENTA DE CERVEZA 16.866.726.571
INPUESTO AL CONSUMO CIGARRILLOS Y TABACOS LEY
11203 1393 'DE 2010 2.026.996.745
1120301 CIGARRILLOS Y TABACOS FABRICACION NAGIONA 1.427.237.085
1120302 CIGARRILLOS Y TABACOS FABRICACIONEXTRANJERA 599.769.660
11204 IMPUESTO AL CONSUMO DE LICORES DEL 6% LEY 1393 1.615.888.549]
IMPUESTO AL CONSUMO DE LICORES EXTRANJEROS DEL
1120103 6% LEY 1393 569.251.927
IMPUESTO AL CONSUMO DE LICORES-NACIONALES DEL 6%
‘ LEY 1393 - 1.046.636.622
11209 OTRAS RENTAS
113 VENTAS DE SERVICIOS 431.117.552
11302 VENTA DE OTROS BIENES Y SERVICIOS 431.117.552
1130203 FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES 147.030.510
1130204 jYENTA'DE SERVICIOS DE LABORATORIO Y PUERTOS 46.000.000
1130205 . |CARNETIZACION Y'PROTECCION RADIOLOGICA 10.500.000
1430209. JOTROS-Tarjetas Profesionales 227.587.042

TOTALINGRESOQS -

- 980.651.000.140
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8.5612.927.356

12131111102

21111201 LICORES 2.296,245,715
‘ CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
2111120403 SECTOR PRIVADO 610.004.732
211112010302 Pensiones 181.667.113
211112010303 Cesantias 428.337.619
’ CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
2111120104 SECTOR PUBLICO 1.059.987.183
211112010402 Pensiones 144.893 160
211112010403 Cesantias 771.680.000
211112010404 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 85.988.718
211112010405 SENA . 14.331.452
211112010406 Escueia Superior de Administracién Publica 14.331.452
211112010407 MINISTERIO DE EDUCACION 28.662.400
2111120105 PERSONAL ADMINISTRATIVO 626.253.800
211112010501 Honorarios 487.181.800
211112010502 Remuneracion Por Servicios Tecnicos 139.072.000
21111202 CERVEZA 4.216.681.641
2111120204 SERVICIOS PERSONALES ASOQCIADOS ALA NONIINA 3.696.361.952
211112020101 Sueldos personal de némina 2.866,290.629
211112020102 Gastos de representacion 7.517.225
211112020103 Indemnizacion de vacaciones 22.156.185
211112020104 Haras extras, dominicales y festivos, 43.072.000
211112020109 Otros servicios personales asociados a ta nomina 757.325.933
21111202010901 | Subsidio de Ia Alimentacign 4.574.808
21111202010902  |Auxilio de Transporte 8.02%.948
21111202010903  |Bonificacion per Servicios Prestados 100.320.172
21111202010904 |Prima de Servicios 168.922.313
21111202010905 |Prima de Vacaciones 147.170.695
21111202010806 | Prima de Navidad 303.849.000
21111202010807 Bonificacién Especial de Recreacién 16.720.029
21111202010908° *|Bonificacion por Antigiiedad 7.738 970
- ' ‘ CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
2141120203 SECTOR PRIVADO 520.319.689
211112020301 Salug 286.629.062
211112020302 Pensiones 104.150.401
211112020303 Cesantias 0
211112020304 Acgidentes y riesgos profesionaies (ARP) 14.888.501
© (211112020305 Cajas de Compensacién Familiar 114.651 625
f213 ‘ /|GASTOS GENERALES 1.695.493.528
21314111, - APUESTAS PERMANENTES 1.024.028.004
2131111101 - |ADQUISICION DE BIENES 177.845.714
213141110101 [Mantenimient 0
2131 11110102 Compra de Equipos -66.998.705
1213111910103 [Materiales 110.847.009
‘ ADQUISICION DE SERVICIOS

477.532.840
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DECRETO N° DE 2012
SECTOR SALUD -SGP RENTAS DESTINACION ESPECIFICAS

1213111110201 {Mantenimiento 79.645.957
213111110202 Servicios Publicos
213111110203 |Sequros 13.425.289
213111110204 Impresos y Publicaciones 63.808.290
213111110205 Comunicacion y Transporte 76.462 654
213111110206 Viaticos y Gastos de Viaje 127.616.58¢
213111110207 Arrendamientos 12.761.658
213111110208 Vigilancia y Aseo - 18.289.096
213111110209 Gaslos de imprevistos 25.523.316
2131111103 OTROS GASTOS GENERALES 368.649.450
213111110301 IMPUESTOS, TASAS ¥ MULTAS 63.508.290
213111110302 °  |CUOTAS DE AUDITAJE 49.608.000
213111110303 Bienestar Social 255,233,160
21311201 LICORES 549.786.111
2131120102 ADQUISICION DE SERVICIOS 401.122.545
213112010202 SERVICIOS PUBLICOS 295.002.545
213112010208 Viaticos y Gastos de Vigje 105.120 000
2131120103 OTROS GASTOS GENERALES 148B.663.566
213112010304 IMPUESTOS, TASAS Y MULTAS 148.663.566
21311112 REGISTRO Y ANOTACION 121.679.413
213111120102 ADQUISICION DE SERVICIOS 121.679.413
2131112010202  [SERVICIOS PUBLICOS 7.737.008
21311112010208 | Vigilancia y Aseo 113.942.405
214 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 958.427.336
21414116 LOTERIA 167.583.558
2141111004 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 167.583.558
; DERECHOS DE EXPLOTACION JUEGOS DE
21811111 APUESTAS 607.437.150
2141111101 PAGOS MESADAS PENSIONALES 40.199.223
2141111102 TRIBUNALES DE ETICA 107.197.927
2141111103 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 0
2141111108 OTRAS TRANSFERENCIAS 460.040.000
214111110801 |[FONDQ DE INVEST. - COLCIENCIAS 480.040.000
21411112 REGISTRO Y ANOTACIQN 18.289.097
2141111201 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 18.289,097
[21411201 LICORES 165.117.530
2141120101 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 165.117.530
2141120102 CENTRO REGULADOR DE URGENGIAS 0
22 GASTOS -DE INVERSION . 81.484.151.920
' PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION
1221 POBRE NO ASEGURADA Y ACCIONES NO POSS 42.109.053.738
122111102 '|SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES f 34.537.534.760
, ' |SERVICIOS CONTRATADOS CON SITUACION DE
2211110201 FONDOS SGP - 33.002.777.251
SERVICIOS,CONTRATADOS‘ CON EMPRESAS
- 221111020101 SOCIAL DEL ESTADO CON SITUACION DE FONDOS 22.133.334.863
(2211102010101, |NIVEL'1 1.000.000.000
|122111102010102 |NIVEL 2 12.431.373.449
22111102010103 "INIVEL3 Y SUPERIORES 8.701.96% 414
N , - {PRESTACION DE SERVYICIOS FUERA DE
1221111020102 CONTRATOS.SGP o 2.478.265.350
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PRESTACION DE SERVICIOS FUERA DE CONTRATO

22111102010204  |DE LA VIG 500.000.000
22111102010205 |TUTELAS Y DESACATOS , 1.978.265.350
: SERVICIOS CONTRATADOS CON INSTITUCIONES
PRESTADORES DE S. DE SALUD PRIVADAS CON
221111020103 SITUACION DE FONDOS 3.391.177.078
22111102010302  |NIVEL2 391.177.0781
22111102010303 |NIVEL 3 Y SUPERIORES 3.000.000.000
IPS PRIVADAS PRESTACION DE SERVICIOS FUERA
221114020404 DE CONTRATOS-SGFP : 5.000.000.000
PRESTACION DE SERVICICS FUERA DE CONTRATO.
22111102010404  |VIGENCIAS ANTERIORES 3.000.060.060
22111102010405 |TUTELASY DESACATOS 2.000.000.000
2211110202 SIN SITUACION DE FONDOS 1.934,757.469
221111020201 NIVEL 1 1.263.984.613
221111020202 NiVEL 2 670.772.856
2212 RENTAS CEDIDAS 7.171.518.975
SERVICIOS CONTRATADOS CON EMPRESAS
221201 SOCIAL DEL ESTADO RENTAS CEDIDAS 7.171.548.976
22120111110 LOTERIA 415.607.223
2212011111001 NIVEL 1 415.607.223
22120111111 APUESTAS PERMANENTES 1.414.568.430
2212011111102 |NIVEL 2 ' 414 568.430
PRESTACION DE SERVICIOS FUERA DE CONTRATO

2212011111104

DE LA ViG

1.000.600.000

22120111201 LICORES 1.445.351.691
2212013120401 [NIVEL 1 ‘ 1.445.351 691

~ |SERVICIOS CONTRATADOS CON INSTITUCIONES
PRESTADORES DE S. DE SALUD PRIVADAS CON
221202 SITUACION DE-FONDGS 3.895.991.632
221202111111 APUESTAS PERMANENTES 1.000.000.000
22120211111105 |TUTELAS Y DESACATOS 1.000.000.000
22120211112 REGISTRO ¥ ANOTACION 139.968.510
2212021111201 |NIVEL 2 139.968.510
22120211201 LICORES 0
2212021120103 |NIVEL 3 Y SUPERIORES 0
22120211202 |IMPUESTO A LA VENTA DE GERVEZA 2.756.023.122
2212021120203 |NIVEL 3 Y SUPERIORES , 0
2212021120204  |PRESTACION DE SERVICIOS FUERA DE CONTRATO 0
2212021120205 |TUTELAS Y DESACATOS 0
‘ PRESTACION DE SERVICIOS FUERA DE CONTRATS.

2212021120206 |VIGENCIAS ANTERIORES 2.756.023.122
222 REGIMEN SUBSIDIADO 20.371.816.015
2221 CONTINUIDAD Y AMPLIACION DE COBERTURA 16.728.930.721
222911140 LOTERIAS 40.488.188
22214111001 MUNICIPIOS 40.468.188
222111111 APUESTAS PERMANENTES 2.025.627.138
22217111101 MUNICIPIOS 2.025.627.138
1222411112 |REGISTRO Y ANOTACION 207.153.395
- (22211111201 MUNICIPIOS 207.153.395)
222411201 . LICORES 6.022.298.714
22211120101 . MUNICIPIOS 6.022.208 714
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222111202 CERVEZA ' 8.433.363.286
22211120201 MUNICIPIOS A 8.433.363 286
' UNIVERSALIZACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO v
2222 UNIFICACION DE PLANES DE BENEFICIOS 3.642.885,294
IMPUESTO 6% AL CONSUMO LICORES SEGUN LEY
222214201 1383 DE 12 DE JULIO DE 2010 1.615.888.549
22221120101 MUNICIPIOS 1.615.888.549
222214203 IMPUESTO CONSUMO CIGARRILLOS Y TABACOS 2.026.996.745
22221120301 MUNICIRIOS 2.026.996.745
223 SALUD COLECTIVA - SALUD PUBLICA 14.355.787 641
22311102 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 12.566.193.047
2231410201 SALUD INFANTIL 1.705.342.214
223111020103 AIEPI-IAMI 533.555.714
22311102010307  [CONTRACION TALENTO HUMANG 324.927.2G0
22311102010302  |ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 53.809.600
22311102010303 |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 21.523.840
2311102010305 |CONTRATACION DE ACCIONES 133.295.074
223111020104 COBERTURAS UTH.ES EN VACUNACION 1.171.786.501
22311102010401 |CONTRAGION TALENTG HUMANG 437 665.049
223111020104C2__ |ADQUISICION [NSUMOS CRITICOS 215.208 402
223111020104C3  |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 97.128.570
22311102010404  |EQUIPOS E INFRAESTRUGTURA 107.619.200
22311102010405 |CONTRATACION DE AGCIONES 314 165.280
2231410202 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.056.562.886
223111020201 FORTALECIMINETO SIVIGILA 1.056.562.886
22311102020101  {CONTRACION TALENTO HUMANQ 554,694,152
22311102020103  [VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 86.095.360
22311102020104  |[EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA 53.809.600
22311102020105 |CONTRATACION DE ACCIONES 361.963.734
2231110203 LABORATQRIO DEPARTAMENTAL 1.153.227.815
222111020201 CONTRACION TALENTC HUMANO 322 B57.600
223111020302 ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 593.575.200
223111020303 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 53,809.600
223111020304 EQUIPCS E INFRAESTRUGTURA 74.966 215
|223111020305 CONTRATACION DE ACCIONES 157.619.200
12231110204 SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 1.181.541.057
223111020404 REDUCIR MORTALIDAD MATERNA 209.857.440
[22311102040101 ICONTRACION TALENTO HUMANO 142.057.344
223111020401C3 _ |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 3.228.576
22311102040105 |CONTRATACION DE ACCIONES 64 571.520
223111020402 REDUCIR LA FECUBDIDAD GLOBAL 130.184.257
22311102040201  |CONTRACION TALENTO HUMANO 71.028.672
2311102040205 . |CONTRATACION DE ACCIONES 59.155.585
1 REDUCIR LA MORTALIDAD POR CANGER BE
1223111020403 CUELLO UTERINO 107.619.200
2231102040301 . - CONTRACION TALENTO HUMANQ 71.028672
2231102040303 [VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 12 914.304
- '|22311102040305 |CONTRATACION DE ACCIONES 23.676.224
1223111020404 MANTENER ESTABLE LA PREVALENCIA DE VIH 172.190.720
122311102040401  |CONTRACION TALENTO HUMANQ

135,514 336
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22311402040403  |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 5.380.950
22311102040405 |CONTRATACION DE ACCIONES . 131,295 424
‘ LOGRAR GOBERTURA UNIVERSAL TERAPIA ANTI
223111020405 VIH §4.571.520
22311102040501  |CONTRAGION TALENTO HUMANG 35.514.336
22311102040503  |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 0
22311102040505  |CONTRATACION DE ACCIONES 29.057 184
223111020406 REDUCIR A'INCIDENCIA DE SIFILIS CONGENITA 96.857,280
©122311102040601  |CONTRACION TALENTO HUMAND 35,514,336
223131102040605 |CONTRATACION DE ACCIONES B1.342.944
VIOLENCIA DOMESTICA Y SEXUAL-PROGRANA
223111020407 ATENCION DEL JOVEN 10 A 29 ANOS 400.260.640
22311102040701  |CONTRACION TALENTO HUMANG 196.860.352
22311102040702  |ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 21.523.840
- |22311102040703 _|VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 10.761.820
- |22311102040705  |CONTRATACION DE ACCIONES 171.114.528
(2231410205 SALUD ORAL 375.538.546
223111020501 CONTRACION TALENTO HUMANO 96.857 280
223111020502 ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 5.380.860
- 1223111020503 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 32.285.760
223111020505 CONTRATACION DE ACCIONES 241.014.546
2231110208 SALUD MENTAL 466.914,595
223111020601 CONTRACION TALENTO HUMANO 226.000.320
223111020602 ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 37.666.720
223111020603 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 21.523.840
1223111020605 CONTRATACICN DE ACCIONES 181.723.715
2231110207 ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y ZOONOSIS 1.854.263.478
223141020701 PREVENCION Y CONTROL TUBERCULOQSIS Y LEPRA 148.429.074
22311102070101  |CONTRACION TALENTO HUMANO 115.475.402
22311102070102  |ADQUISICION INSUMOS CRITIGOS 0
22311102070103 |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 0
22311102070105  |CONTRATACION DE AGCGIONES 32.953.673
223111020702 PREVENCION Y CONTROL DE LEPRA 148.429,074
2231102070201 [CONTRACION TALENTO HUMANG 115.475.402
22311102070205 |CONTRATACICN DE ACCIONES 32.853 673
223111020703 ENFERMEDADES TRANSMISIBLES POR VECTORES 910.353.451
22311102070301_ |CONTRACION TALENTO HUMANO 266.378.400
22311102070302  JADQUISICION INSUMOS CRITICOS 271.117.600
+|22311102070303  |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 157.019.051
2231110207305 |CONTRATACION DE ACCIONES 215,238.400
223111020704 ZOONCSIS §47.051.879
22311102070401  |ICONTRACION TALENTO HUMANO 244.381.440
2311102070402 |ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 107.619.200
+122311102070403  |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 21784327
'|22311102070405  |CONTRATACION DE AGCIONES | 173.266.912
o ENFERMEDADES CRONICAS NG TRANSMISIBLES ¥
2231110208 DISCAPACIDAD §20.724.195
1223111020801 - |CONTRACION TALENTO HUMANO 86,857.280
223111020803 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 26.904.800
223111020804 |EQUIPOS & INFRAESTRUCTURA 10.761.920
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223111020805 CONTRATACION DE ACCIONES 386.200.195
2231110209 NUTRICION 744.654.915
223111020901 CONTRACION TALENTO HUMANO 226.000.320
223111020902 ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 269.048.000
223111020003 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 26.904.800
223111020904 EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA 10.761.920
223111020905 CONTRATACION DE ACCIONES 211,939.875
"{2231110210 SEGURIDAD SANITARIA DEL AMBIENTE 1.883.963.995
IMPLEMENTAR POLITICA DE SALUD
223111021001 AMBIENTAL(Factores de Riesgo) 419.714.880
| [22311102100101_|CONTRACION TALENTO HUMANO 193.714.560
" 122311102100103  |VIATICOS ¥ GASTOS-DE VIAJE 53.809.600
"122311102100104 [EQUIPOS E-INFRAESTRUCTURA. 64.571.520
+122311102100105 [CONTRATACION DE ACCIONES 107.619.200
_ INCREMITAT COBERTURA VIGILANCIA CALIDAD DE
1223111021002 AGUA 333.649.520
'[22311102100202  |ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 53.809.600
22311102100203 [VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 161.428.800
122311102100204 _|EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA 10.761.920
$122311102100205° |CONTRATACION DE ACCIONES 107.619.200
' ESTILOS _
‘ SALUDABLE(VIVIENDASALUDABLE, ESCUELAS
223111021003 SALUDABLES-ENTORNOS SALUDABLES 226.628.315
22311102100303  [VIATICOS Y-GASTOS DE VIAJE 53.809.600
22311102100305 |CONTRATACION DE ACCIONES 172.818.715
-[223111021004 ALIMENTOS 376.667.200
1122311102100401  |CONTRACION TALENTO HUMAND 226.000.320
'122311102100402 |ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 26.904.800
22311102100403  |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE - 26.904.800
1|22311102100405  |CONTRATACION DE ACCIONES 96.857.280
(223111021005 MEDICAMENTOS 527.334.080
122311102100501 _ |CONTRACION TALENTO HUMANG 355.143.360
122311102100502  |ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 10.761.920
122311102100503  [VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 10.761.920
22311102100504  |EQUIPOS EINFRAESTRUCTURA 10,761.920
(2231102100505 |CONTRATACION DE ACCIONES 139.904.960
2231110214 GESTION-OPERATIVA Y FUNCIONAL ' 1.613,659.351
: FORTALECER LA REGULACION ¥ FISCALIZCION DE
E ' LAS ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS EN
1223111021104 SALUD 592.846.546
122311102110101  {CONTRACION TALENTO HUMANO 259.147.034
122311102110102 ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 5.380.960
2231102110103 |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 16.142.880
22311%02110105 |CONTRATACION DE ACCIONES 301.413.752
] . 7 ASISTENCIA TECNICA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION
422311102110106  {A LOS ACTORES DEL 5GSSS ) 10.761.920
[ FORTALECIMIENTO A LA GESTION FUNCIONAL v
OPERATIVA'DE LA UNIDAD DE SALUD PUBLICA Y
; SEGUIMIENTO AL PLAN DEPARTAMENTAL Y
1223111021102 ©  {MUNICIPAL DE SALUD ' . 902.431.685
22311102110201 ..|CONTRACION TALENTO HUMANO. _ 376.667.200
"|22311102110202  {ADQUISICION INSUMOS CRITICOS 129.143.040
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22311102110203

VIATICOS.Y GASTOS DE VIAJE

'|224511202010902

SERVICIOS DE SALUD

51.860:596
22311102110204 |[EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA 118.381.120
2231 1-'102110205 |CONTRATACION DE ACCIONES 226.379.729
223111021104 MOVILIZACION SOCIAL 53,739.600
22311102110401 |CONTRACION TALENTO HUMANG 32.215.760
22311102110405 |[CONTRATACION DE ACCIONES 21.523.840
223111021105 ESTRATEGIAS'SISTEMA Y DOCUMENTACION §4.571.520
22311102110505 |CONTRATACION DE ACCIONES 64.571.520
- |PROGRAMAS ESPECIALES MINISTERIO DE LA
22311103 PROTECCION SOCIAL 1.753.394.594
B PROGRAMA DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
2231110301 POR VECTORES 1.553.394.594
223111030101 TALENTO HUANO - FUNCIONARIOS DE PLANTA 1.498.819. 531
223111030102 ADQUISICION INSUMOS CRITICOS
223111030103 VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAJE 54 575.063
. 12231110302 PROGRAMA DE TUBERCULOSIS 150.000.000
223111030201 TUBERCULOSIS 150.000.000
2231110303 PROGRAMA DE LEPRA 50.000.000
223111030301 LEPRA 50.000.000
22311302 LABOROTORIO DEPARTAMENTAL 46.000.000
2231130201 INSUMOS 46.000.000
224 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1.680.812.871
2242 |FORTALECIMINETO DE LA RED HQOSPITALARIA 4100.000.000
Si22a211111 |IMPUESTO APUESTAS PERMANENTES.
"{CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA PROPIA DEL
2242111110101 [SECTOR.
12242111711010101 {NIVEL 1
224211111010102 INIVEL 2
224211201 LICORES 100.000.000
COMPRA DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO,
(2242112010102 {ODONTOLOGICO Y LABORAT. 100.000.000
" 1224211202010201 INTVEL 1
224211202010202 INIVEL 2 1G0.000.000
T SEGUIMIENTO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
2243 SALUD 533.816.392
224311112 ~|[IMPUESTO DE REGISTRO Y. ANOTACION
A ' AUDITORIAS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
112243111120109 SALUD 33.816.392
‘1224311112010901 |AUDITORIAS DE CUENTAS 33.816.392
1224311201 | "|IMPUESTOS LICORES 500.000.000
*1224311201010901 |AUDITORIAS DE CUENTAS 300.000.000
224311201010902 [AUDITORIA A LA GALIDAD 200.000.000
17 SEGUIMIENTO AL ASEGURAMIENTO(REGIMEN
12244 SUBSIDIADOD)
‘|224411202 - CERVEZA
T ‘ SEGUIMIENTO ¥ CAPACITACION AL REGIMEN
1224411202010901- {SUBSIDI 1ADD
2245 : |VIGILANCIA Y CONTROL. 681.415.753
1224511202 - |IMPUESTOS A LA CERVEZA 681.415,753
|224511202010901 |[CONTROL AL ASEGURAMINETO- 150.000.000
‘ : "|VIGILANCIA ¥ CONTROL A LA PRESTACION DE

150.000.000




ANEXO N°, 2
DECRETO N°

DE 2012
SECTOR SALUD -SGP RENTAS DESTINACION ESPECIFICAS
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‘|VERIFICACION A LA HABILITACION BE LOS

224511202010003 ' |SERVICIOS DE SALUD 150.000.000
224511202010904 JAUDITORIAS AL FLUJO DE RECURSOS 231.415.753
3 '[PROGRAMAS. ALMEJORAMIENTO A LA CALIDAD DE
2246 LA SECRETARIA DE SALUD 127.493.685
22460111201 ‘|Licores 127.493.685
© |224801112010901" [CAPACITACION DEL TALENTO HUMAND
|224501112010902. ] SISTEMA'DE INFGRMACION 127.493.685
o - |[FORTALECIMIENTO DE LA DiRECCION
224601112010903 '|DEPARTAMENTAL
224611110 " [LOTERIA
2246111100804 CAPACITACION DEL TALENTO HUMANG
2247 RECURSOS PROPIOS 238.087.041
- _ |FORTALECIMINETG DE LA DIRECCION
2247113020109 |DEPARTAMENTAL 238.087.041
P FORTALECIMINETC DE LA DIRECCION
2247113020%0901 |DEPARTAMENTAL 138.087.041
224711302010802 |CAPACITACION TALENTO HUMANGC 100.000,000
2247113020102 |AUDITORIAS AL FLUJO DE RECURSOS
225 OTROS PROGRAMAS DE INVERSION 2.966.601.657
- JOTROS PROGRAMAS DEL MINISTERIO DE
2255 PROTECGCION SQCIAL $62.282.000
225571103 OTROS PROGRAMAS DE MINPROTECCION §62.282.000
122551110391 RED DE:URGENCIA
CENTRO REGULADCRES DE URGENCIAS V.
22551110302 EMERGENCIAS
22551110308 ATENCION A LA POBLACION DESPLAZADA-FOSYGA 662.282.000
2256 PROGRAMA PROMOCION SOCIAL 1.679.372.077
. 1225611110 . |LOTERIAS 36.868.383
22581111001 CICLG DE VIDA 36.868.383
225611111 APUESTAS PERMANENBTES 358.922 334
22561111102 DISCAPACITADOS
22561111103 CAPACITAGION
22561111104 ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 358.922.334
22561111105 ATENCION A LA POBLACION DESPLAZADA
225611142 IMPUESTOS DE REGISTRO Y ANOTAGION 30.793.072
22561111201 CICLO DE ViDA 30.793.672
1225611201 LICORES 6652.452.858
122561120101 ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 862.452.858
22561120102 CILCO BE VIDA
“|225611202 CERVEZA 590.335.430
22561120201 ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 590.335.430
22561120202 ATENCION A LA PGBLACION DESPLAZADA
2257 PROGRAMA EMERGENCIAS Y DESASTRES 433.996.195
225711110 LOTERIA B.982.479
22571111001 JMISICN MEDICA Y BRIGADAS DE SALUD 8.982 479
225741114 |APUESTAS PERMANENETES 87.446.532
22571111101 CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS 87.448.532
‘1225711112 REGISTRO ¥ ANOTACION 7.502.312
122571111201 MISION MEDICA Y BRIGADAS DE SALUD 7.502.312
225711201 LICORES

161.397.606
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ANEXQ N°. 2 :
DECRETO N° DE 2012
SECTOR SALUD -SGP RENTAS DESTINACION ESPECIFICAS
22571120101 JCENTRO REGULADOR DE URGENCIAS 161.297.606|
2257112010301  \PROGRAMA OLA INVERNAL
" |225711202- CERVEZA 168.667.266
" 22571120201 CENTRO‘REGULADOR DE URGENCIAS 168.667.266
‘|2258 PROGRAMA DE RIESGOS PROFESIONALES 44.000.872
1225811110 LOTERIA 804.401
22581117001 RIESGOS PROFESIONALES 804.401
- 1225814111 APUESTAS PERMANENTES 7.831.033
122581111101 |RIESGOS PROFESIONALES 7.831.033
225811112 REGISTRO Y ANOTACION 671.849
122581111201 RIESGOS PROFESIONALES 671.648
225811201 LICORES' 14.453 517
22587120101 |RIESGOS PROFESIONALES 14.453.517
‘|225811202 - |cERVEZA 20.240.072
'|22581120201. - RIESGOS: PROFES IONALES = 20.240.072
i|2259 7 . |VENTADEOTROS BIENES Y. SERVIGIOS 147.030.513
22591130201 i FONDO. ROTATORIO DE ESTUF’EFAC!ENTES' 147,030.513
ET ) TOTAL

©-'90.651.000.140
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ANEXO; No 1

DECRETONo. (/& 0 DE 2012
SECTOR EDUCATRV/OL S.G.P.
VIGENCIA: ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2013

‘ ‘ R AR R AR A TR T AR S
.‘ INGRESOS RS : -
- PR 1
< 2
E - e - Z
wlo | 2158 % AERES
LIS EIEl 2 R|IEBLS ‘ K
r +4 > o 2 = o = 2 N £ < L Sl = ;
O o o) n z < Q 0 ‘f{*:~!ty’"f=‘fﬂ‘.*?ﬂ}$5#,ﬁa'&-;t‘hafr‘;&:cn‘-‘»’-"fe‘&i"ﬁ:d-x' AR I o 1 el DR St PO i kel er
i{ 0 |00 [.00] 00 |'000| 00 | 00.|INGRESOS $ 348.412. 395 867
11 2 | 001 00| 00 [000]| 00 | 00 {[TRANSFERENCIAS DE LA NACION $ 347.549.976.867
- TRANSFERENCIAS DE LA NACION -
1| 2 | 01|00] 00 |000| 00 | 00 |SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACION - SGP" $ 347.549.976.867
TRANSFERENCIAS DE LA NACION -
1] 2 [[02]01]00)000] 0000 |ccnEnycacION $  347.549.976.867
‘01 01 | 01 | 000 | 00 | 00 |SGP PRESTACION DE SERVICIOS $ 347.549.976.867
. ‘ 'PRESTACION DE SERVICIGS SGP CON
2 {01 01011001 00|00 | grracION DEFONDOS $  292.799.976.867
, 5 01 L 01 ] 01 | 001 01 | 00 Cuota de Administacion - Poblacion
- : Atendida 6] % 6.853.000.000
11 2 101401101 ]|001{. 02|00 |Poblacion Atendida 43| % 282.520.476.867
Asceso en el Escalafon - Poblacion
1] 2 (01101} 01]|001] 03|00 aendida 8 & 3.426.500.000
. PRESTACION DE SERVICIOS SGP SIN
Y] 2 (01]01]011002] 00|00 iriacION DE FONDOS $  54.750.000.000
: 2 01 101101 | 002 0100 Aportes Patronales dei Personal Docente 1i| % 37.400.000.000
11 2 101101101 [002] 02|00 |Descuentos del Docente 12| ¢ 17.350.000.000
1! 3 00|00} 00 |000| 00| 00 |RECURSOS DE CAPITAL $ 862.920.000
i | 3 1 02]00]| 00 |000] 00|00 RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ 862.920.000
' T RENDIMYENTOS OFPERACIONES
11| 3 02|01 00|000| 00 |00 |FINANCIERAS RECURSOS SGP -
oo PARTICIPACION EDUCACION $ 862.920.000
1.1 3 02 o1 | o8 | aoo 00 | go IRendimiento Operaciones Financieras
1 A1 il . : Recursos SGP -'Prestacién de Servicios 54| % 862.920.000
i : TOTAL GENERAL .| $ 348.412.896.867




DECRETO No.

ANE .
3 DE 2@;12
SECTOR ED IVO - S.G.P—

VIGENCIA: ENERO 1o0. A DICIEMBBRE 31 DE 2013
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: 2100000 00/ 000|00|00|GA 3 TOS. - AT I $  348.412.896.867
2| 1|o00}o00}00|000[00]00 Gﬁs*ras DETFUN IQ’S&AMIEN%TO $ 6.416.297.000
2| 1)01/00|/00|000.00|00[GASTOS DE PERSONAL $ 4.990.437.000
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A
211191|01]00,000 |00} 00| "\ &mina $ 3.459.623.685
2 1101 011011000100 00|56\ hos DEL PERSONAL DE NOMINA $ 2.736.583.232
2131101101 [01]001]00] 00 |Sueldo S] $ 2.736.583.232
2:1:011011031 000 00 00 |Indermnizacién por Vacaciones 6 |3 18.450.G00
211101,01,04]|000]0C! 00 |Prima Téenica 6 | % 117.897.967
OTROS GASTOS POR SERVICIOS
2| ]01]01]05/000 0000 pepconarEs $ 586.692.486
211 101[01105] 00300/ 00 |Bonificacion por Servicios Prestados 6 | 3 79.467.120
201101101105 004]00]00](Prima de Servicios §] $ 116.835.586
2] 1]01,01]|05]|005]|00] 00!|Prima de Vacaciones 6 $ 121.703.736
211101l0x]|05]| 006! 00| 00]|Prima de Navidad 6 $ 253.549.450
21 1101)01]05] 208! 00/ 00! Bonificacion Especial de Recreacion 6 $ 15.136.594
2 1]91]02]001 00000 00 o nyrc108 PERSONALES INDIRECTOS g 347.200.000
211101102]02] 00000000 Personal Supernumerario 6 $ 24.000.000
21 1|01[02]|03] 000! 00] 00 |HRonorarios 6 $ 296.400.000
213101102|04|000] 00/ 00|Remuneracion Servicios Técnicos 6 $ 26.800.000
‘ CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
2/1101103/00]| 000 00|00 NOMINA % 1.183.613.2315
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
1]01]03]01]000{00| 00| yAMINA DEL SECTOR PRIVADD s 792.553.615
; 1101103101001 00]00I[Cajade Compensacién Famiiiar 6 $ 122.200.000
27110110301l o02]00] 00 Aportes de Cesantias Administrativa 6 % 276.034.753
211 1103:0171002!00][00|Aportes de Cesantjas Administrativo 52
Ziilo0ijo3jo01io03]o0f 00 Aportes de Salud Administrative 6 $ 219.924.579
21 1101]103|01)|004]|00]00|Aportes de Pension Administrativo 6 1% 159.694.500
21 1101]03,01]005]00]|00]|Aporte de ARP Administrativo 6 | 3% 14.699.783
; CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
2| 1]91103/02/000| 00| 00| 5MiNA DEL SECTOR PUBLICH $ 391.059.700
21 1103)03]02]| 001 |00]|00][Servicio Nacienal de Aprendizaje & $ 15.275.040
271[01]03)02) 002,00 00 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 6 |3 91.650.000
211 P
0110302003 00|00 Escuelas Industriales e Institutos Técnicos & $ 38.550.000
21140 . . .

1]03]02] 0040000 Escuela Superior de Administracion PYblica 5 % 15.275.000
2110103102 005 0000 Aportes Cesantias 6 $ 35.870.000
21 1101103]021{006]007 00 Aportes Salud 5] % 18.439.700
21 1101103|02] 007 | 00] 00 [Aportes Pension 6 1% 183.000.000




2 1102 00)00,000)|00)|00|GASTOS GENERALES $ 1.425.860.000
2 1 4102101{00] 000 00|00 ADQUISICI()N DE BIENES Y SERVICIOS % 1.425.860.000
2] 1102(01101|000|00|(00|ADQUISICION DE BIENES $ 296.000.000
2. 1(02]01]01]001t]00/l00]|Comprade Equipo 6 $ 84.000.000
211;02101{01{002]00]00|Enseres y Equipos de Oficina 6 $ 60.000.000
211102011011 003 |00 00 Materiales y Suministras 6 $ 120.000.000
211102101 01] 004} 60! 00 |{Impresos y Publicaciones 6 $ ‘ 32.000.000
2{1002/01{02|000!00|00/ADQUISICION DE SERVICIOS $ 1.129.860.000 |
211102101 |02] 002 (00|00 |Arrendamientos 6 $ 58.000.000
2.0 110210102 003 | 60| 00 |Viaticos y Gastos de Viaje 6 $ 76.400.000
2111021011021 005 |-00| 06 Comunicaciones y Transportes 6 1% 25.000.000
] 1]02]011021 006700100 Capacitacion, Bienestar Social y Estimuios 6 | s 25.000.000
2117021011021 007} 00]|00|Organizacion de Foros'y Seminarios 6 % 10.000.000
211102101 [02!008!00]|00|Servicios Piblicos 6 $ 128.960.000
2 11027011021 008 | 00| 00 |Mantenimiento ) 6 % 102.000.000
2.1 110201:01.1:02 |-010 1°00 | 00 |Suscripcienes y Afiliaciones 6 | ¢ 6.500.000
211 1°024:011021 012 |.001{00-\Otros Gastos. Menores ‘ 6 |5 48.000.000
“2:131:1'02%°01 {-02:1.013 | 00 | 00 |Gastos'y Comisiones Bancarias 6 1% 650.000.000
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27 2’004 00| 00| 000/[.00[ 00 341.996.599.867
242!/01100{00  000{ 00|00 $ 340.696.976.867
i ‘
2)2|01|01|00]| 000! 00
( NISTRAT. $ 26.469.700.000
2(01|c1|o1]|o00]| 00|00 GASTOS PERSONAL $ 24.149.753.838
‘ ‘ 'SERVICIOS PERSONALES ASOCIADGS A
11011011001/ 00100 ‘UamiNa $ 17.690.423.210
2]2|01]011011001/01)00|5,01 o5 DEL PERSONAL DE NOMINA $ 12.300.802.834
212101|01(01}001!l01]01 Sueldo 43A 1 % 12.283.088.784
2. 2701/01|01]{001]01]03]Incremento por Antigliedad 43A 1 % 17.714.050
212:01;01i{01]|00t{02] 00]|Horas Extras y Dias Festivos 43A [ % 1.328.700.000
212101701 0100103 00(Indemnizacian por Vacaciones 43A1 3 26.400.000
21 2101|0101 | 00104 00 |Prima Técnica 43A 1 % 644.970.361
L OTROS GASTOS POR SERVICIOS
(2] 2 01[01]02)001105|00|prpconNALES $ 3.389.550.015
t212101101)01]001]05]01 Subsidio o Prima de Alimentacion 43A [ ¢ 235.150.080
21201101011 001]05]02 Auxilo de Transporte 43A 1 § 356.637.600
212 1011010100105 03 Bonificacidn por Servicios Prestados 43A1 8 414,498.552
212101101 01{001]05104!|Prima de Servicios 43A 1 % 549.778.160
212101[01)01)001]| 05|05 Prima de Vacaciones 43A 1 % 572.685.583
212101 |01|oif{o01]051 06 Prima de Navidad 43A 1 % 1.193.094.945
21 2101,01|01] 00105/ 08|Bonificacion Especial de Recreacién 43A [ % 657.705.075
- CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
21 2]01)01/01100200)00 | g0 0s $ 6.459.330.628
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
22701701701 002]01 00 NOMINA DEL SECTOR PRIVADO $ 3.704.416.749
i212/01101]011002!01 01 [Caja de Compensacién Fammar 43A | % 675.600.200
22| 01jot|oilooz2lotlon Aportes de Cesantias 43A 40 % 1.455.394.762
212101{01|01| 0020103 Aportes de Salud 43A | $ 807.569.957
212101101 (01f002l0t{04 Aportes de Pension 43A 1 % 700.064.724
2]2]01|¢c1lo1{o02]01|05 Riesgos Profesionales ARP 43A1 $ 65.787.076
' oo | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
2]2101/01701 002]02| 00| e o e SECTOR PUBLICO $ 2.754.913.879
212101}01;01]002]¢2! 01 |Servidio Nacional de Aprendizaje 43A [ % 84.450.025
2]2]01101)01]002) 02|02 Instituto Coiombiano de Bienestar Familiar 43A 1 % 506.700.150
-
2 | 2|Pt]01}01]002)02 03 Escuelas Industriales e Institutos Técnicos 43A 1 % 168.300.050
£ 201101017002 02|04 Escuela Superior de Administracién Publica 43A | $ 84.450.025
212101(101|01]002]02! 05 Apartes Cesantias 434 & 401.167.569
2, 2)101l0x1o01lo02]02] a6 Aporte de Salud 43A 1 3% 417.144 525
121 2101101/ 01]{002i02]|07 Apcrtes Pensidn 43A 1 % 1.092.101.535
2121010102 000 00| 00 ! GASTOS GENERALES $ ©43.928.964
2 2|01l01]02! 001 00| 00 |ADQUISION DE BIENES % 696,428.964
21210101 lo2l 0010100 Dotacidn Ley 70 de 1988 43A 1 3 696.428.964
2121010102} 001} 01]00|Dotaciédn Ley 70 de 1988 52 ‘
21201101 {02| 00200 0G ADQUISION DE SERVICIOS $ 247.500,000
212101 ‘ 01]02) 002 |01} 00 lviaticos y Gastos de Viaje 4341 $ 112.500.0007
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Z12jum 0,1 020020200 Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 43A [ $ 135.000.000
212701101103} 000!00|00!TRANSFERENCIAS % 1.280.001.000
23210101 03(001 (00|00 |Sentencias y Conciliaciones 43A | % 1.000
:212]01]01]|03|003!00]|00|Provisidn Cesantias Retroactivas Personal
i Administrativo del Sector Educativo 43A 1 % 1.280.000.000
2]%01/01]/04 0000000 gepy1c108 PERSONALES INDIRECTOS $ 96.016.198
2, 2)101{01]04! 001! 00| 00][Jornales ) 43A
212011011041 002]00]|00 Personal Sypernumerario 7 43A 1 % 96.016.198
212{01,02|00{ 000 Co
CENTE. - % 260.010.053.652
2(2|01]02/01| 000 ONAL. $ 258.943.365.652
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A
212101/02/01}001|00|00|, '\ suINa $  203.513.153.324
1212104)02/01]001,01/ 00|56\ o5 pEL PERSONAL DE NOMINA $ _ 188.840.373.833
212101[02]|01]001]01]|061|%ueldos cor Situaciéon de Fondos 43 | % 173.678.851.01¢
12121011021 01]001]C1}02]|Sobresueido con Situacion de Fondos 43 | 4 33.983.050
212101102 01| 001! 01|04 |Sueldos sin Situacion de Fondas 12 1 % 15.124.366.237
212101021 01]00101]05!Sobresueido sin Situacion de Fondos 12 1% 3.173.527
212/01/02,01|001|02! 00|HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOQS % 3.630.637.500
' Horas Extras y Dias Festivos con Situacion
21 2]011021051001 102401, 0 a3 | s 3.340.155.000
Horas Extras y Dias Festives sin Situacich de
5
272011021011 001 102}02]0 12 | % 290.482.500
212101102 01]001 0300 ]|Indemnizacidn por Vacaciones 43 | 4 18.906.600
OTROS GASTOS POR SERVICIOS
212/01702/01 001/ 05|00 PERSONALES % 11.023.235.391
212101|02|01i]0011(05)01|Subsidio o Prima de Alimentacion 43 |1 % 1.696.259.040
2. 2101102|01)001]}05]|02|Auxilio de Transporte 43 | % 821.951.550
2121011021011 001(05]05!Prima de Vacaciones 43 |1 $ 260.000.000
21210110201 ]{00%]05! 06|Prima de Navidad 43 | % 600.000.000
212101]02101]001/[05]07|Primas Extraordinarias 43 1 % -
212101]02]01]%601!05](08[0tras Primas 43 | % 187.359.374
212101702101 001 | 05] 0% Auxilio de Movilizacion 43 | % 333.598.419
o Bonificacion Especial por Zona de Dificil
4] 2]01]02)01)001]05{30],c0.c0 43 | s 7.124.067.008
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
2 | 2101]02]01]002) 00 00 |6 mrNa $  52.003.712.328
! CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
2 0 !
% 01]02]011002/01 00| usmINA DEL SECTOR PRIVADO $ 8.394.323.700
2 i 2.01:021011002 01|01 :Cajade Compensacion Familiar 43 | §% 8.394.323.700
. CONTRIBUCTONES INHERENTES A LA
212101}02/01/002}02|00 NOMINA DEL SECTOR PUBLICO % 43.609.388.628
2,2101102101}002]02]01 |Servicio Nacional de Aprendizaje 43 | & 1.049.290.463
2] 2] D) 02]01) 002702102 ]\ itito Colombiano de Bienestar Familiar | 43 $ 6.295.742.775
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£121011021011 002 0203 Escuelas Industriales e Institutos Técnicos 43 1 % 2.098,580.925
212]01]02]011002 02104 Escuela Superior de Administracion Piblica | 43 | ¢ 1.049.290.463
| 4] 2101]102/017002)| 02|05 Aportes Cesantias Sin situacion de fondos 11 | $ 17.502.371.730
2402i081.02{011002]|02 06 Previsidn Social Sin situacion de fondos 11 1 % 15.614,112.272
. . PROVISION ASCENSO EN EL ‘
2| 2,01 02/01]003)00) 00| 50n) AroN DOCENTE 8 | s 3.426.500.000
212'0102|02| 00000 00 |GASTOS GENERALES $ 1.066.688.000
221010202/ 001! 0000 ADQUISION DE BIENES $ 991.288.000
21210119020 02] 001 01 | 00 |Dotacidn Ley 70/88 43 | & 991.288.000
212101102102 001 | 01|00 Dotacion Ley 70/88 52
212101,02|02| 0020000 ADQUISION DE SERVICIOS $ 75.400.000
2121017021 02]002]01]00 Viaticos G tos de Vta e 43 [ % 75.400.000
2| 2/01[03|00|000|00|00|SOC
{ ) ‘ $ 32.213.385.328
2101:03)01]|00000]|00 GASTOS PERSONAL % 31.829.385.328
j __ |SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A
01]03j01]001 00|00 L . $ 25.280.647.180
- . .
*| 20103 0100101005, 00c nEL PERSONAL DE NOMINA 1s 23.913.389.188
212:01103101]|001/[01]|01|Sueldos con Situacion de Fondos 43 1 % 17.186.004.345
212101103 |o1lo01i0L|02 Sobresueldo con Situacién de Fondos 43 | $ 4.814.313.707
212101103|01]001701/|03[Sueldos sin Situacion de Fandos 12 | & 1.494.435 161
212191|03{01| 0010104 Sobresueldo sin Situacion de Fondos 12 | % 418.635.975
2/2|01'03|01) 001 | 02| QO HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS $ 236.332.305
5 . Horas Extras y Dias Festivos con Situacion
2 210030100t 02 01 e 43 | $ 217.425 705
A ‘ , Horas Extras y Dias Festivos sin Situacian de
2] 210t]03 017001 02} 02| 9" 12 | % 18.906.600
‘ : OTROS GASTOS POR SERVICIOS
2,2]01]03 /01 001 |05 00 PERSONALES $ 1.130.925.687
2121011:03{01]001!05!01 Subsidio c Prima de Alimentacion 43 | % 43.306.672
212101]03]01]-001!05]|02 Auxilio de Transporte 43 | % 6.111.040
212101 0310100110505 [Prima de Vacaciones 43 | 3 197.060C.000
212101103101 001 | 05 | 06 |Prima de Navidad 43 1 % 210.000.000
21201010301 001_ 05 ) 07 |Primas Extraordinarias 43 | $ -
212101103/ 01] 0017105 08 |Otras Primas 43 | % 42.900.000
| 2.0 27101]03|01]001]05]09 Auxilic de Movitizacién. 43 13 36.569.124
Bonificacion Especxal por Zona de Dificil
212101103|01| 00105 14
. - |Acceso 43 | % 595.038.851
: S D CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
212i91j0301 2
‘ 002100 00| \omrna $ 6.548,738.148
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
Z12101]03|01
011002101 00 NOMINA DEL SECTOR PRIVADO $ 1.006.765.400
2i2101te3loil ooz o1ilo1 Caja de Compensacién Familiar 43 | % 1.006.765.400
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA
2 2|01]03}01]002|02] 00|20 o DEL SECTOR PUBLICO $ 5.541.972.748
21 2101°03/01}002]02(01 Servicio Nacional Gr 7 oandizaje | 43 | % 125.845.675
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212]01403101)002 02|02 o Colombiano de Bienestar Familiar | 43 | % . 755.074.050
2p2)0 '037 0100210203 Escuelas Ihdustriaieselnstitutos Técnicos 43 1 % 251.691.350
2| 2] 9| 03] 0% 0021 02| 04|c ein Superior de Administracion POblica | 43 | s 125.845.675
22 01_ 031010020205 Aportes Cesantias Sin situacion de fondas 11 | % 2.250.877.917
24 2|01to3jo1|loo2fo2l o8 Previsidn Social Sin situacion de fondos 11 1 & 2.032.638.081
3 61103 0110051 an | nn|PROVISION ASCENSO EN EL :

{ 27 2|01} 03] 01]003 00|00 ESCALAFON'DOCENTE $ -
2: 2 |.014 03] 02000 00|00 'GA'STOS'-GEQIER'ALES: s -384.000.000
29 20103 02['c01 |00 00 ‘ADQUISICION DE BIENES $ -
2| 21011 03| 02|00t | 01 ‘00 {Dotacion Ley 70/88 ’ 43 | $ il N
24 2011 03]02 002 [ 00| 00 ADQUISICION DE SERVICIOS $ 384.000.000 | . |
24 2101(03|02[002 (0100 Vlatlcos Y _Gastos de Viaje , . 43 1 ¢ 384.000.000

T T oo | R
212101104} 00!'000| 00|00 ,g:ﬁ ,Nw- I}l ARRESTACION

N __|DELeS R‘V”xcrmﬁoumnw e $ 15.767.993.338
2:12:01104]03] 000 00] 00 |Concesidn de! Servicio-Educativa 43 ' :
A1 - 1 ' Contratacion de la Prestacion del Servicio
] %|0%]04]04) 0000000z "o a3 s 5.511.755.903
: . ‘ Administracion del Servicio Educative con
2|2 91 041051000 | 00| 00 las Iglesias y Confesiones Reilgiosas 43 | % 10.256.237.435
‘ | | ) FUNCION’)EL‘I'-IIENiI"‘.':)‘“IZ)EF‘"";:‘;E :
, . LA A LS ik €t ATy PR .
2{ 2101108/ 00} 000| 00|00 %é’TAaf_ﬁé‘ciﬁi"Eﬂ?‘é"“’*@E“ﬁuc_,.. v $ 4.281.300.000
27- 21010802 00000 ‘00 ISERVICIODE ASEO YVIGILANCIA S 4.136.300.000
2121:01/08]-02]00100]00 Servicio de Aseo 43a | & 1.056.300.000
2421011081021 002100 00 {Servicio de Vigilancia 43A ] $ 3.080.000.000
%] 2101081 05] 000100100 0\ noc e SERVICIOS EDUCATIVOS $ 145.000.000
o I ' Fondos de Servicios Educativos - Aporte N
> 2 ‘01 081 05) 001 ) 00} 00 para Funcionamiento . 43A1 % 145.000.000
. : . ,ﬁ«“ *'**Waf's-ftrwwﬁﬁzﬁ 7 3
2| 2|01}09] 0000000} 00 eiss OYECTOSIPARA'COBERTUR $ 1.954.544.549
2.12]01j09]|01] 00000 oo,mmxe&oersﬂ‘co:m:%ﬂ»‘{t‘iﬁm:'.,‘z-:=,_,--~ g $ 87.500.000
212101109|01]003]00]00 Materiales y Suministros 43A 1] % 22.500.000
212|01409]01] 00500 00 {Impresos y Publicaciones 43A ] 3% 22.500.000
2‘3 2.[01 :09/01/011[00] 00 Organizacion de Seminarios 43A ' & 30.000.000
2121011 09101] 01200 00 Impuestos v Multas 43A , . -
20210110901 015 Q0! 00 [Publicidad’ . 43A k3 12.500.000
‘ ~ A ’AMPLIACION::DE’CO
2|12{01{09|03|000| 00 Jf uAe” 5

. »Y}ADULT@S} : $ 1.867.038.549

, Amphac;on de cobertura para atender ' :
212
. o1 09|03} 0011 00§00 poblacién vuinerable Sin detalle C|clo 11 43 | s 1.867.038.549
21 2.01]09| 09| 00000 00 [INTERNADOSH ,,;w,.gfr?‘m P R $ 3.000
2120010909 00100 00 [Alimentacién 43 | % 1.000
212101409 09] 002 00]00 Dotacion Institucional 43 | % -1.000

R Adecuacion y mejoramiento de
212 : .
, 01 .09 09 003 00} 00 Infraestructura . 43 |1 % 1.000
. Bl .y - NECESIDA‘DESE DUGATIVA ’
212|01/09/11}-000|00 00 Esﬁeﬁr“'ﬁiﬂfs TI?)’ : s 3.000 |
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21201109 11| 0010000 Servicio Personal apoyo 43 | % 1.000
212[01109]|11]|001]00[00][Serviclo Personal apoyo 52 \
212[01109]11] 002|001 00|Formacion de Docentes 43 1 ¢ 1.000
212101f09tl11] 00210000 Formacién de Docentes 52
212101409 11| 003]|00].00{Dotacién 43 | % 1.000
21 2]01{0s(1i] 003t 0000 Dotacién 52
212[02700] 00| 000]00][00 PROGRAMARARAICALIDAD Y 7 7527, $ 862.920.000
N PN RPN ‘00 DIV OGACIONASISTENGIATTE EGNIC
21 2102] 01|00 000 | 00 |00 L R e v O %M AR $ 274.001.000
: | ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA
212102301101)00000).00{ccrran ACADEMICA ENMARCADAS EN
. ' PLANES DE MEJORAMIENTO. $ 274.001.000
) ‘an |Capacitacién de recursos humanos
2]2102)01101] 001 00|00 (docentes) sa | s 200.000.000
L e | , Capacitacion de recursos humanos
21 2|02]101|013001]|00]00 (docentes) 55
212702101} 011002][00]00|Asistencia Técnica y Asesorla 54 | & 1.000
212102{01jo01]003 0000 Faros y Eventos
212|02,01|01]003([00(00 ForosyEventos 54 | & 74.000.000
; ‘LUNSH,RU
":(:*h.
2|2 02"‘ 021 00| 000
e 1 $ 190.002.000
. ‘ ) CONSTRUCCION DE IN STRUCTURA
212102|02]|01}000 00|00 . 0 s 90.000.000
N Construccion, ampliacidn y adecuacion do
21 2]02]02]01|00100]00 infraestructura educativa 54 1% 90.000.000
- ] : MANTENIMIENTO DE
2| 2]02]02]02]000}00| 00 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $ 100.002.000
i ; Mantenimiento de infraestructura educativa -
212]02192|02] 001 00|00 54 | s 1.000
212102402021 002[00[00 Mantenimiente de mobiliario . 54 | % 1.000
; : Dotacion Institucional de Infraestructura
212{02]02102] 0030000 Educativa $ 100.000.000
2| 2{02}03|00| 000
' $ 200.003.000
2 210210301 000 00| 00 [EQUIPOS Y SOFTWARE EDUCATIVO
: ‘ PARA' ESTABLECIMIENTOS $ 3.000
Dotacion y mantenimiento de equipos y
212|02103]01]001]00 00 jsoftware educativo para establecimientos sin
. ] detalle 54 | % 1.000
: ; Dotacion implementosy herramientas
2 02 .
22 .02‘ 031011002100} 00 Instituciones técnicas. 54 | 1.000
. A . o a0 | aa |Dotacion de equipos para taller de Jas
2120270 1
L ] 30t 003} 00|00 instituciones educativas 54 | % 1.000
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: _ DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO,
212102103/02| 000 |00| 00 TEXTOS Y EQUIPOS AUDIOVISUALES A
ESTABLECIMIENTOS'EDUCATIVOS $ 200.000.000
- Dotacidn de material didactico para ‘
21 2]02)03102,001) 0000 establecimientos educativos sin detalle 54 | g 100.000.000
1 ) i0 ti
212102]03|02| 002! 00l o0 ;[::j;;l;r::;tacmn de plan operatico en . ]
2] 2]02|083]62 003 00| 00 |adquisicion de Mobiliario escolar 54| % 100.000.000
2120205 00| 000
$ 1.000
2:2|102(05)04|00000! 00 Pre mversuon lnterventorla 54 | % 1.000
2,2102:07|00:000|00| 00 [ALTMENTACION ESCOLAR - 75 $ 1.000
: 2‘ Z102:07]01; 000 00! 00|Alimentos $ 1.000
212]|02l10{00]| 000 00| 00 'OﬁRGSQPRGYEGTasgPARA“YCACLIDAD $ 123.912.000
2712102]10[{ 01| 000} 00| Q0 |Otros Eroy_ectos de calidad sin detalle $ 123.912.000
Q) S 2 :ENEDUCAT 2
212(02(14/00!{000|00! 00
$ 75.000.000
j Aplucacmn de proyectos educa wos
2] 2]02]14702) 00000100 " L0 o 54 | 75.000.000
212)03[00| 00| 000 -PROGWRAI\T‘I“AFDE:“JEFIC].’ N % 436.703.000
221030200} 000 ; ECT [ $ 311.703.000
2121030201000
‘ Modernizacion de 'Ia Secretaria de Edu_camon 6 $ 311.703.000
2,2,03103|00] 000 00| 00 |OTROS PROYECTOS DEIEEICIENCIA L7 & $ 125.000.000
. : Otros proyectas de Eficiencia - 5istemas de
2] 210310302000 0000 |intormacién 6 | ¢ 125.000.000
TOTAL GENERAL $ 348.412.896.867




