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«Por la  cual  se  ordena  el  retiro  del  servi'cio

-----------------------------------------------------:-:-_---:-_-v-i:-.-:-.k=-l;--+-*3---€J-  1 ; ---#----------

DECRETO  No.

/7

_.  ._  yuul  ..  u,ut"d  cH  "m  aeI  Servicio  a  un funC¡Onar¡O  POr PenSión  de  ¡nVal¡deZ
VILMA CECILIA  LOMBANA  CARABALLO  CC:  No.45.466.197"

LA SECRETARIA  DE  EDUCACIÓN  DE  BOLl~VAR
En  uso de sus facultades constltucionales y legales,  ley  715 de ¿001,  an   7O y en  especial las consagradas en
la  Ley  797  de 2003,  el  aft 41  de  la  Ley 9O9 de 2005,  an   119  del decreto  No.1950 de  1973,  y e'  'iteral O  y las

delegadas  por el decreto 26 deI  13 de  Enero de 2O16 y,

CONSIDERANDO:
Que  e'(a)  señor(a)  VILMA  CEC'LIA  LOMBANA  CARABALLO  CC    No 45 466197  fue  nombrada  mediante
decreto  No   O13  de  21   de  Jum  de  1995,  en  la  Planta  de  Personal  Docente  del  Departamento  de  Bolívar-
Secretaría  de  Educaclón  de  Bolívar-Cargo  docente  de  aula,  CÓdigo  9001,  área  DOCENTE  MuN'CIPAL,  con
carácter  en  Provisional  en  Vacanc,a   Definltlva,   InstltucIÓn   Educatlva  La  Buena  Esperanza  del  mun¡ciplo  de
Turbaco-Bolívar.

!ue  con  fecha  (16)  de  Agosto  de  2018,  Ia  Junta  Regional  de  Ca'ificación  de  'nvalidez  de  la  Clín¡ca  General
_eI   Norte,   em,tió  concepto  en   donde  específica   una   pérdida  del   cien   por  ciento  (100O/o)   de  su  capacidad
laboral.

Que  la  Ley  100  de  1993  en  su  artículo  38  señala  que  «se  considera  lnválida  la  persona  que  por  cualquíer
causa   de   orlgen   no   profesional,   no   provocada   lntencionalmente,   hublere   perd,do   eI   50%   o   más   de   su
capacidad  laboral»  Que  la  Corte  Constituclonal  en  diversos  pronunclamientos  y  en  partlcular  en  la  sentencla
C-1037   de   2003,   Índica   en   la   parte   considerativa   que   conforme   a   lo   señalado   por  el   artículo   2o    de   la
Constltuclón   Polít,ca   es   deber  del   Estado  garantizar   la   «efectMdad   de   los   derechos»   en   este   caso  del
empleado,    públlco   pri'vado,    ret,rado   del   serviclo   asegurándole    «remunerac,ón    vi'tal»    que   garantice   su
subs;stencla  y su dl'gnidad  humana.

Que   en   la   m,sma   sentencla   manif,esta   la   Corie   que   no   debe   exlstlr   solución   de   continuidad   entre   la
termlnaclón  de  la  relación  laboral  con  la  lniclación  del  pago  efectivo  de  la  mesada  pensional,  prec,samente

para  asegurar al  trabaJador  y  a  su  familm  los  ingresos  mínimos  v,tales,  asi  como  la  efectivldad  y  prlmacía  de
sus  derechos,  por  lo  tanto,  la  Corte  Constltucional  establece  que  además  de'  reconocimlento  de  la  penslón
debe exigirse la  inclusión  en  nómina de pens,onados correspondiente

iue  mediante  ResolucIÓn  número  O846  del  14  de  marzo  de  2019  «por la  cual  se  reconoce  y  ordena  el  pago

3  una  pensión  de  ,nvalldez  por  riesgo  común  de  conformidad  con  la  Ley  100/1993»  a  favor  de  la  señora
VILMA  CECILIA  LOMBANA  CARABALLO  CC   No  45 466197  con  efectos  flscales  a  partlr  de  la  notificación
de inclusión  en  nómma de  pensionados  de  la  Fiduprewsora   esto es el  (30) de Agosto de 2019

Que ion el fln de cump" con  lo establecldo por la  Corte Const,tucional en el sentido de que no exlsta so'ucÍÓn
de contlnuidad  en  el  pago  de  la  mesada  pensional,  se  deberá  ret,rar del  servicio  a  la  señora VILMA CECILIA
LOMBANA    CARABALLO    CC'    No45466197    a    partlr   de    la    notificación    de    lnclusión    en    nómlna    de

pensionados de la  F,duprevisora,  esto es el  (30) de Agosto   de 2019

Que  en  el  evento  que  sea  ,ncluida  en  nómina  de  penslonados  ?ntes  de  la  fecha  proyectada  (30/08/2019)  en
este   acto   adminlstratM   y/o   en   la   fecha   posterior    el   retiro   solo   se   producirá   en   la  fecha   que   lndique   la
F¡duprev¡sora  con  poster¡or¡dad

Que  el  llteral f)  del  artículo 41  de  la  Ley  909  de  2004,  establece  que  el  ret,ro  del  serviclo  de  los  empleados de
carrera  se produce,  entre  otros  casos,  por invaliclez  absoluta.
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Que  como  consecuencia  del  retiro  del  servicio  a  la  señora  VILMA  CECILIA  LOMBANA  CARABALLO  CC:
No.45.466.197  con  una  Calificación  de  lnvalidez  del  cien  por  c¡unto  (100O/o)  de  pérdida  de  capacidad  laboral,

por lo que se  hace  necesario  la  continuidad de  la VACANTE  DEFINITIVA del empleo docente de aula,  Código
9001,     con  carácter  en   Provisional  en  Vacancia   Definitiva,   lnst¡tución   Educativa   La   Buena   Esperanza  del
municipio de Turbaco-Bolívar.

Que en  mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTÍCULO    PRIMERO:    Retirar    del    servic¡o    por    invalidez    a    la    señora    VILMA    CECILIA    LOMBANA
CARABALLO   CC:    No,45.466.197   titular   del   empleo   docente   de   aula,   Código   9OO1,   con   carácter   en
Provis¡onal   en   Vacancia   Defin¡tiva,   lnstitución   Educativa   La   Buena   Esperanza   del   municipio  de  Turbaco-
BoIÍvar,

\RTÍCULO  SEGUNDO:   Dar  continuidad  la  VACANCIA  DEFIMTIVA  en  el  Cargo  docente  de  aula,   Código
iOO1,   con   carácter  en   Provisional   en  Vacancia   Def¡nitiva,   lnstituc¡ón   Educativa   La   Buena   Esperanza   del

municipio de Turbaco-Bolívar.

Parágrafo 1.  Con el fin de cumplir con  lo establecido por la Corte Constitucional en el sentido de que no exista
solución  de  continuidad  en  el  pago  de  la  mesada  pensional,  se  deberá  retirar del  servicio  a  la  señora  VILMA
CECILIA  LOMBANA  CARABALLO  CC:  No.45.466.197  a  partir  de  la  notificacíón  de  inclusión  en  nómina  de

pensionados  de  la  Fiduprevisora,  esto  es  el  (30)  de  Agosto  de  2019,  en  el  evento  que  no  se  produzca  la
inclusión  en  nóm¡na  en  la  fecha  indicada  en  la  presente  Resoluc¡Ón,  el  ret¡ro  efect¡vo  sólo  se  producirá  en  la
fecha que se  le  haya  notificado  la  ¡nclusión  en  nómina  de  pensionados de  la  Fiduprevisora,  con  posterioridad.

Parágrafo 2. La adm-Inistradora o la entidad qiJe efectuó el reconocimiento de la pens¡ón,  dentro de los diez

(10)  días  siguientes  a  la  fecha  de  recibo  de  la  comunicac¡Ón  de  que  trata  el  l¡teral  (a)  del  decreto  2245  de
2012,  deberá  informar por escr¡to  al  empleador y  al  benefic¡ar¡o de  la  pensión  la fecha  exacta  de  la  inclusión
en  nómina general de pensionados.( . . ..) decreto 2245 de 2012.

ARTÍCULO  TERCERO:  Notif¡car el  contenido  del  presente  decreto  a  la  señora  VILMA  CECILIA  LOMBANA
}ARABALLO  CC'   No 45.466.197  haciéndole  saber  que  contra  la  misma  procede  el  recurso  de  reposición
]entro de  'os  c¡nco  (5)  días  siguientes  a  su  notificación

ARTÍCULO CUARTO.  Comunicar a  la  Fiduprevisora  la  decis¡ón  adoptada.

ARTÍCULO QUINTO.  La  presente resolución  rige a  partir de  la fecha de su  comunicación

NOTIFÍQUESE,  COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en TURBACO-BOLÍVAR a  los

LUZ  PATR A  ECHENIQUE
Secretaria de  Educación de Bolívar
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