BOLIVAR Si AVANZA

GOBIERNO DE RESULTADOS

DESPACHO DEL GOBERNADOR

DECRETO NO5 5 gDE2017~ 02 MAR. 2017

"POR EL CUAL SE HACEN UNAS CORRECCIONES AL DECRETO 54 DE 2017 QUE
ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, SE DICTAN REGLAS SOBRE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO,
SE DETERMINA LA ESTRUCTURA INTERNA'Y FUNCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial las conferidas por
el Articulo 305, numeral 7 de la Constitucién Politica y en las Ordenanzas No. 149y 172
de 2016, y

CONSIDERANDO

Que mediante la Ordenanza No. 149 del 29 de febrero de 2016, modificada por la
Ordenanza No. 172 del 10 de diciembre de 2016, la Asamblea Departamental de Bolivar
faculté al Gobernador para realizar una reestructuracion administrativa, a través de la cual
se modifique, reorganice, modernice y determine la estructura administrativa de la
organizacion interna del nivel central de la Administracion Departamental.

Que en virtud de las citadas facultades, el Gobernador del Departamento de Bolivar expidio
el Decreto 54 de 2017, “Por el cual se establece la estructura de la administracion del
Departamento de Bolivar, se dictan reglas sobre su organizaciéon y funcionamiento, se
determina la estructura interna y funciones de las dependencias del sector central y se
dictan otras disposiciones".

Que en concordancia con los principios que rigen la funcion puablica el Decreto N° 54 de
2017, tiene por objeto establecer la estructura de la Administracién Departamental por
sectores administrativos, dictar las leyes sobre la organizaciéon y funcionamiento de sus
organismos principales y de las entidades descentralizadas de la Administracion
Departamental y modificar la estructura interna del sector central y las funciones de sus
dependencias.

Que con la expedicion del Decreto N° 54 de 2017, el Departamento de Bolivar, busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los
principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Los organismos
y entidades departamentales ejercerdn las funciones administrativas, consultando el
interés general.

Que en el Decreto N° 54 de 2017 se incurri6 en algunos errores meramente formales
transcripcion.

Que el Articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 establece sobre la correccion de errores formales
de los actos administrativos queé*“cualquier tiempo, de oficio o a peticion de (~e, setff
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podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos,
ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras.

Que por lo anterior se considera necesario realizar algunas correcciones al articulado del
Decreto N° 54 de 2017.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Corrijase la redaccion del articulo 45 del Capitulo IV del Titulo IV
del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 45. Funciones principales de la Oficina Asesora de Comunicaciones
y Prensa. Las funciones de la Oficina de Comunicaciones y Prensa, son las
siguientes:

1 Divulgar a la ciudadania, a través de los medios de comunicacién, las
actividades y decisiones del Gobernador;

2. Expedir oportunamente boletines de prensa, coordinar la realizacion de
entrevistas, conferencias y ruedas de prensa en las que participe el
Gobernador y atender adecuadamente las necesidades de los medios de
comunicacion;

3. Organizar la participacion de los medios de comunicacion en los actos
gue realice el Gobernador;

4. Realizar el seguimiento y el andlisis estratégico de la informacion emitida
por las agencias de noticias y los diferentes medios de comunicacion en
relacion con la gestion del Gobierno Departamental, manteniendo
debidamente informado sobre ésta a la Administraciéon Departamental;

5. Participar en la preparacion, comunicacion y divulgacion de los procesos
de rendicién de cuentas a la ciudadania;

6. Coordinar con la Oficina Asesora de Protocolo la divulgacién de los actos
y actividades protocolarias donde patrticipe el Gobernador.

7. Participar en la organizacion de los eventos con los Secretarios de
Despacho, Gerentes o Directores de Institutos descentralizados, y la
Oficina Asesora de Protocolo, donde participe el Gobernador;

8. Coordinar con el Gobernador, los Secretarios de Despacho vy los
Gerentes de entidades descentralizadas, la informacion Departamental
a fin de divulgarla a través de los diferentes medios de comunicacion;

9. Velar por la unidad institucional en la difusién de la imagen corp”tétiva y)
de la Ge >nde Bolivar;
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10. Las demas que le sean propias o0 asignadas de acuerdo con la naturaleza
de la dependencia.

ARTICULO SEGUNDO: Corrijase la redaccion del articulo 47 del Capitulo V del Titulo IV
del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 47. Funciones principales de la Oficina de Control Interno. Las funciones
de la Oficina de Control Interno, son las siguientes:

1
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Verificar que el Sistema de Control Interno esté formalmente establecido dentro
de la organizacion y que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de las funciones
de todos los cargos y en particular, de aquellos que tengan responsabilidad de
mando;

Verificar que los controles asociados con todas y cada una de las actividades de
la organizacion, estén adecuadamente definidos, sean apropiados y se mejoren
permanentemente, de acuerdo con la evolucion del Sector Central de la
administracion departamental;

Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,
planes, programas, proyectos y metas de la organizacién recomendando el
ajuste necesario;

Verificar los procesos relacionados con el manejo de los recursos, bienes y los
sistemas de informacion de Sector Central de la administracion departamental y
recomendar los correctivos que sean necesarios;

Fomentar en toda la organizacion la formacién de una cultura de control que
contribuya al mejoramiento continuo en el cumplimiento de la misién
institucional;

Evaluar y verificar la aplicacién de los mecanismos de participacion ciudadana,
que en desarrollo del mandato Constitucional y legal, disefie la Gobernacion de
Bolivar;

Mantener permanentemente informados a los directivos acerca del estado del
control interno dentro de la Gobernacion de Bolivar, dando cuenta de las
debilidades detectadas y de las fallas en su cumplimiento;

Velar por la implementacion y funcionamiento del Consejo Departamental de
Control Interno, ejercer la secretaria técnica y presentar al mismo, los informes
gue requiera sobre el sistema de control interno;

Realizar seguimiento y verificar que se ejecuten los correctivos propuestos en
funcion del mejoramiento continuo de la Gobernacion de Bolivar;

Efectuar seguimiento a los mapas de riesgos y planes de manejos de riesgos de
los diferentes organismos y sus diferentes dependencias y sugerir los
correctivos y ajustes necesarios; i
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11. Asesorar y apoyar a los Directivos en el mejoramiento y desarrollo del Sistema
de Control Interno:

12. Coordinar y facilitar al interior de la Gobernacion de Bolivar, la relacion de las
diferentes dependencias con los organismos de control, de tal manera que la
entrega de la informacion sea oportuna;

13. Evaluar y hacer seguimiento la implementacién, actualizacién y revision del
Modelo Estandar de Control Interno en todas las areas de la administracion y
mantener informado al Gobernador;

14. Coordinar la recepcion y entrega de los formularios de cada una de las
modalidades establecidas en las normas organicas por la Contraloria General
de la Republica a través del Sistema de Rendicion Electronica de la Cuenta e
Informes - "SIRECI", a los responsables de las Secretarias de Despacho y Jefes
de Oficina, con el propdsito de realizar la transmisién de los informes;

15. Asesorar y apoyar en la solucion de problemas y necesidades de auto- control
a los organismos y entidades del Departamento que asi lo requieran;

16. Velar y garantizar porque se ejerza el control interno sobre cada uno de los
procedimientos, actividades y tareas de la Oficina;

17. Vigilar la adecuada ejecucion, y la supervision oportuna y eficaz de los contratos
celebrados con cargo a la Oficina;

18. Presentar oportunamente los informes de gestion que requieran el Gobernador
y los entes de control,

19. Responder por la memoria institucional, la clasificacion, organizacion y
configuracion de los archivos de gestion y su transferencia al archivo central del
departamento, conforme a las normas especiales que determinen la materia;

20. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO TERCERO: Corrijase la redaccion del articulo 74 del Capitulo Ill del Titulo VI
del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 74. Funciones principales de la Despacho de la Secretaria General. Las

funciones del Despacho de la Secretaria General, son las siguientes:

1. Formular el Plan Sectorial en coordinacién con las demés dependencias que
integran la Secretaria, de acuerdo a los lineamientos de la Secretaria de
Planeacion, para su incorporacion en el Plan de Desarrollo Departamental;

2. Dirigir y coordinar las funciones generales propias de la Secretaria General y de
sus dependencias, de acuerdo con los objetivos y funciones bésicas especificas de
la Secretaria;

3. Dirigir y orientar la politica relacionada con el tramite para la expedicion
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4.

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

¥

Formular el Plan anual de Adquisiciones, en coordinacion con las dependencias
del Despacho del Gobernador y de las diferentes Secretarias;

Formular, adoptar, orientar y coordinar las politicas para el fortalecimiento de la
funcién publica;

Formular, adoptar, orientar y coordinar las politicas para el fortalecimiento de la
funcién administrativa departamental y su modernizacion;

Formular la politica de Atencién al Ciudadano y Gestion Documental, organizar el
Sistema Departamental de Archivo, conservar, proteger y difundir la memoria
institucional e histoérica del Departamento.

Formular la politica del sistema integral de informacion y su desarrollo tecnol6gico
y liderar su implementacion en el sector central y descentralizado del departamento;
Plantear lineamientos en materia de compras y de apoyo logistico, para atender de
forma oportuna los requerimientos del Despacho del Gobernador y de las diferentes
Secretarias;

Coordinar la implementacién y mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad
en el Despacho del gobernador y de las diferentes Secretarias;

Elaborar el Plan de Accion de la Secretaria, en coordinacidn con las demas
dependencias que integran la Secretaria y de acuerdo a los lineamientos de la
Secretaria de Planeacion;

Formular los Proyectos de Inversion en coordinacién con las dependencias que
integran la Secretaria y realizar el seguimiento a los planes, programas y proyectos
de la Secretaria;

Adelantar, el proceso de contratacion de los proyectos de la Secretaria, preparando
la documentacion de soporte requerida, en coordinacion con las dependencias de
la Secretaria y bajo los lineamientos de la Secretaria Juridica;

Atender de manera oportuna, el proceso de acopio de la documentacién requerida
por la Secretaria Juridica para la Defensa del departamento, en relacién con los
procesos y/o actuaciones administrativas en que éste sea parte y que tengan
relacion con la competencia asignada a la Secretaria, acompafada de la
sustentacion y/o informes respectivos;

Preparar los proyectos de actos administrativos que demande la actuacion
administrativa de la Secretaria, en coordinacién con las dependencias de la
Secretaria y presentarlos a la Secretaria Juridica, para el tramite correspondiente;
Velar y garantizar porque se ejerza el control interno sobre cada uno de los
procedimientos, actividades y tareas de la Secretaria;

Vigilar la adecuada ejecucion, y la supervision oportuna y eficaz de ios contratos
celebrados con cargo a la Secretaria;

Presentar oportunamente los informes de gestion que requieran el Goberna
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19. Responder por la memoria institucional, la clasificaciéon, organizacion vy
configuracion de los archivos de gestion y su transferencia al archivo central del
departamento, conforme a las normas especiales que determinen la materia;

20. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO CUARTO: Corrijase la redaccién del articulo 87 del Capitulo Il del Titulo Vil del
Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 87. Funciones principales de la Secretaria de Planeacion. La Secretaria
de Planeacion, de conformidad con su naturaleza transversal, tendra las siguientes
funciones:

1
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Dirigir y coordinar la formulacion y elaboracién del Plan Departamental de
Desarrollo Econémico, Social, Ambiental e Institucional, en coordinacién con los
diferentes organismos del sector central y entidades del sector descentralizado
del Departamento, conforme a lo sefialado en la ley 152 de 1994;

Realizar el seguimiento, evaluacion y control de gestion y resultados de la
Administracion Departamental, en relacion con los planes, programas y
proyectos aprobados y, las competencias y responsabilidades de los
organismos y entidades encargadas de su ejecucion;

Elaborar el Plan Operativo Anual de Inversiones del Departamento de Bolivar y
realizar su seguimiento y evaluacion;

Elaborar, en coordinacion, con la Secretaria de Hacienda, el Plan Financiero
del Departamento, previo concepto del CODFIS; supervisar su ejecucion y
recomendar medidas para el eficiente manejo y uso de los recursos propios y de
crédito en materia de inversion;

Elaborar el presupuesto indicativo de los proyectos susceptibles de ser
financiados por el Sistema General de Regalias-SGR- para el Departamento;
Apoyar a la Secretaria de Infraestructura y a la Secretaria de Movilidad en la
formulacion del Plan Departamental de Transporte e infraestructura, e incluirlo
en el Plan de desarrollo departamental,

Apoyar a la Secretaria General en la preparacion del Plan de Adquisidores, del
sector central;

Coordinar con las Secretarias sectoriales y entidades descentralizadas la
elaboracion de los Planes Sectoriales que hacen parte del Plan de desarrollo,
planes indicativos, planes de accion y demas instrumentos de planificacion,
acorde con los lineamientos nacionales y el Plan Departamental de Desarrollo;
Coordinar y articular con el Departamento Administrativo de Planeacion, de
Ciencia Tecnologia e Innovacion, y de Estadisticas, el desarrollo de politices e
inversiones nacio de caracter sectorial en el departamento; ~ff
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

OOHHNM.1UN
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Elaborar y coordinar los estudios e investigaciones socioeconomicas que
contribuyan a disefiar y adoptar los lincamientos de politica del Departamento
en diferentes areas;

Dirigir y coordinar la formulacién y evaluacion de los proyectos y documentos de
politica - CONPES- del Departamento, en coordinacion con las diferentes
Secretarias del nivel central,

Evaluar y efectuar el seguimiento a la ejecucion de los recursos del Sistema
General de Participaciones en el Departamento y sus municipios;

Estudiar, evaluar y dar el visto bueno a los proyectos de inversién presentados
por las diferentes instancias del Departamento, de conformidad con las normas
vigentes, las metodologias de proyectos, las directrices de las entidades
nacionales competentes y el Plan de Desarrollo Departamental, previo a la
inscripcion en el Banco de Proyectos del Departamento;

Evaluar y efectuar el seguimiento a la ejecucion de los recursos del Sistema
General de Regalias;

Emitir conceptos técnicos y de viabilidad de proyectos y de ejecucion de gastos
de Inversion y del Sistema General de Regalias de acuerdo con las normas
departamentales y nacionales vigentes;

Difundir el Plan Departamental de Desarrollo, los resultados de la gestion
departamental y las evaluaciones de impacto de las politicas publicas;

Ejercer las funciones de apoyo administrativo y logistico al Consejo Territorial de
Planeacion y de los 6rganos colegiados de administracion y decision del Sistema
General de Regalias;

Elaborar los estudios y propuestas requeridos por la Asamblea Departamental y
demas instancias definidas por la Constitucion y la ley para la segregacion o
agregacion de territorios municipales, provincias y regiones;

Coordinar y articular los planes, programas y proyectos relacionados con
ciencia, tecnologia e innovacion, en materia educativa, social, economica,
competitiva, ambiental, minera, agricola, ganadera, de bienestar y en los demas
sectores, que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de los
bolivarenses;

Establecer herramientas de seguimiento y evaluacién de los proyectos de
ciencia, tecnologia e innovacion en el Departamento, en materia de impacto
social y econémico;

Revisar e incluir los ajustes necesarios para la viabilizacion de los proyectos
departamentales o regionales que involucren acciones relativas a la ciencia,
tecnologia e innovacién y gestion del conocimiento y recursos del Sistema
General de Regalias, previo a la inscripcion en el Banco de Proyectos %
Departamento;

Las demas que le sean §signadas en el ambito de su competencia.
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ARTICULO QUINTO: Corrijase la redaccion del articulo 93 Capitulo V del Titulo Vil del
Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 93. Funciones principales de la Direccién de Estudios Socioeconémicos
e Investigaciones. La Direccion de Estudios Socio- Econdmicos e Investigaciones,
tendra las siguientes funciones:

Aplicar tecnologias, Investigar, y realizar estudios cartograficos basicos y
tematicos, para el uso adecuado de sistemas estadisticos y de informacion
geografica y asesorar a las dependencias, entidades del Departamento y sus
municipios, en la materia;

Actualizar las cifras de las cuentas econémicas departamentales y calcular el
producto interno bruto - PIB- departamental, teniendo en cuenta la evolucion de
los sectores econdémicos del Departamento;

Mantener y actualizar el Sistema de Informacion Geografica del departamento;

Formular lineamientos y estandares para generar y manejar informacion
estadistica y geogréfica en el Departamento;

Consolidar, actualizar y depurar la informacion espacial geogréfica y estadistica,
para facilitar la gestion y formulacién de planes, programas y proyectos de
desarrollo;

Efectuar la recoleccién, actualizacion y proyeccién de las estadisticas sociales,
econdmicas y demas que sean necesarias para la formulacion de planes y
proyectos de desarrollo en el Departamento;

Procesar y publicar la informaciéon geografica, social, econémica y estadistica
del Departamento;

Preparar, presentar y sustentar las cifras, datos y demas estadisticas requeridas
en la formulacion de los planes y en la evaluacion de los resultados de la gestion
de los proyectos;

Coordinar y articular los planes, programas y proyectos relacionados con
ciencia, tecnologia e innovacion, en materia educativa, social, econémica,
competitiva, ambiental, minera, agricola, ganadera, de bienestar y en los demas
sectores, que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de los
bolivarenses;

10. Apoyar a la Oficina de Control Interno en el proceso de Rendicion Electronica

11
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de la Cuenta e Informes - "SIRECI",;

Establecer herramientas de seguimiento y evaluaciébn de los proyectos de
ciencia, tecnologia e innovaolAr' en el Departamento, en materia de imp
social y econémico;
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12. Articular todas las instancias, entidades y organizaciones departamentales de
caracter publico y privado en materia de Gestion del conocimiento y Desarrollo
tecnoldgico, avance a la ciencia y fomento a la investigacion;

13. Promover el uso apropiado de la tecnologia, el desarrollo de la investigacion
cientifica aplicada y la gestion de la innovacion, con un enfoque de preservacion
del medio ambiente y un uso racional y responsable de los recursos naturales;

14. Revisar e incluir los ajustes necesarios para la viabilizarian de los proyectos
departamentales o regionales que involucren acciones relativas a la ciencia,
tecnologia e innovacién y gestion del conocimiento y recursos del Sistema
General de Regalias, previo a la inscripcibn en el Banco de Proyectos
departamental;

15. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO SEXTO: Corrijase la redaccién del articulo 102 Capitulo IV del Titulo VIII del
Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 102. Funciones principales de la Oficina de Cobro Coactivo. Las funciones
de la Oficina de Cobro Coactivo, son las siguientes:

1. Establecer e implementar técnicas y mecanismos de recuperacion de cartera,
asi como técnicas de investigacion de bienes de los deudores de la
administracién departamental,

2. Ejercer las facultades de cobro coactivo de las obligaciones en mora por todo
concepto a favor del departamento;

3. Dar respuesta oportuna a solicitudes de informacion y derechos de peticion que
se deriven de las campafas, y programas derivados de las acciones de control
que se realicen por parte de la Oficina;

4. Administrar, custodiar y mantener actualizada la informacion e inventario de los
procesos de cobro y demas documentos que adelante la Oficina;

5. Realizar la identificacion de los bienes de los deudores que eventualmente
puedan respaldar el cumplimiento de las obligaciones;

6. Gestionar la constitucién de garantias de cumplimiento de las facilidades de
pago, incluido el embargo preventivo;

7. Reconocer, cuando a ello hubiere lugar, las situaciones de incumplimiento de
acuerdos vy facilidades de pago, prescripcion, pérdida de fuerza ejecutiva y
decaimiento del acto respecto de las obligaciones;

8. Realizar el proceso de saneamiento de cartera y realizar las acciones requeridas
para su depuracion contable respecto de las obligaciones en mora que adelante
la Oficina ; $ f oo\
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BOLIVAR, SE DICTAN REGLAS SOBRE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO,
SE DETERMINA LA ESTRUCTURA INTERNA'Y FUNCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

9. Proferir los actos administrativos respectivos, y/o asignar su expedicion,
conforme la normativa legal vigente;

10. Disefiar y proponer soluciones y servicios dirigidos a mejorar la recuperacion de
las obligaciones en mora por todo concepto;

11. Ejercer funciones de policia judicial en los términos sefialados en la Ley;

12. Administrar los titulos de deposito judicial.;

13. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO SEPTIMO: Corrijase la redaccion del articulo 112 Capitulo IX del Titulo VIII del
Decreto 54 de 2017, el cual quedard asi:

Articulo 112. Funciones principales de la Direccion de Estudios y Andlisis
Financiero y Fiscal. Las funciones de la Direccion de Estudios y Analisis Financiero y
Fiscal, son las siguientes:

1 Dirigir, orientar y liderar la formulacion, ejecucion y control de politicas fiscales a
través de investigaciones y estudios técnicos relacionados con la Hacienda y las
finanzas publicas;

2. Elaborar el Plan Financiero Departamental, en coordinacion con la Secretaria de
Planeacion;

3. Elaborar el informe financiero anual con destino a las firmas calificadoras de
riesgos o entidades y organismos del orden departamental o nacional;

4. Implementar estrategias para la aprobacion y obtencion de recursos que
garanticen la financiacion de los programas y proyectos de inversion del
Departamento, en apoyo a las actividades de crédito publico;

5. Efectuar estudios, andlisis y célculos para establecer la capacidad de
endeudamiento y el comportamiento de los mercados de capitales internos y
externos, estableciendo condiciones favorables para la consecucion y
contratacion de operaciones de crédito publico del Departamento;

6. Hacer seguimiento a las entidades descentralizadas del Departamento sobre su
comportamiento financiero para verificar el cumplimiento de las politicas
trazadas por el gobierno departamental;

7. Proponer y asesorar la ejecucion de las estrategias para la aprobacion y
obtencion de recursos que garanticen la financiacion de los programas y
proyectos de inversion del Departamento;

8. Coordinar con la Secretaria Juridica el seguimiento a los proyectos de
ordenanzas y demas disposiciones normativas que estén relacionados con
aspectos presupuéstales, financieros y fiscales del Departamento, evaluarSu,
impacto y proyectar los conceptcf*orrespondientes; (iff J

COffRNACION
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"POR EL CUAL SE HACEN UNAS CORRECCIONES AL DECRETO 54 DE 2017 QUE
ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, SE DICTAN REGLAS SOBRE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO,
SE DETERMINA LA ESTRUCTURA INTERNA Y FUNCIONES DE LAS
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9.

10.

11.

Apoyar a la Direccion de Tesoreria en la preparacion y revision de documentos
tendientes a ejecutar operaciones de manejo de la deuda o del portafolio de
inversiones para la prevencion y mitigacion de riesgos financieros;

Realizar el andlisis de los riesgos financieros de las inversiones, las operaciones
de crédito publico y de las operaciones de manejo de deuda o del portafolio de
inversiones que se proponga ejecutar, tanto del sector central como del
descentralizado del Departamento de acuerdo con las politicas y directrices
establecidas;

Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO OCTAVO: Corrijase la redaccion del articulo 162 Capitulo IV del Titulo XII del
Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 162. Objetivo de la Oficina Asesora de Planeacion. La Oficina Asesora
de Planeacidon. Apoyar y aasesorar al Secretario y a las demés dependencias de
la Secretaria de Salud en la formulacién de los planes, programas y proyectos del
sector educacion y realizar el seguimiento, evaluacion y control.

ARTICULO NOVENO: Corrijase la redaccion del articulo 167 Capitulo VI del Titulo XII del
Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 167. Funciones principales de la Direccion de Salud Publica. Las funciones
de la Direccion de Salud Publica, son las siguientes:

4*BOLIVAR

Dirigir y coordinar el sistema de vigilancia en salud publica, mediante acciones
qgue conduzcan a la prevencion de las amenazas a la salud y al mejoramiento
de las condiciones ambientales;

Dirigir el Laboratorio de Salud Publica y gestionar lo pertinente para la garantia
de su funcionamiento y cumplimiento de sus competencias;

Asesorar técnica y administrativamente a los municipios en la asuncion,
acompafiamiento y ejecucion de las competencias en lo relacionado a
promocion y prevencion, sistema de vigilancia en salud publica y control de
factores de riesgo;

Coordinar acciones de vigilancia epidemiolégica y control de factores de riesgo
del consumo de medicamentos y sustancias toxicas, de factores de riesgo del
comportamiento y de enfermedades producidas por vectores;

Adelantar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de
riesgo del ambiente que afectan la salud humana, de los municipios de categS8tif
4,5y 6, del departarn”to; f}j J
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

Asesorar y asistir técnicamente las ARS, EPS, ESS en lo relacionado a los
programas regulares y competencias de promocion y prevencion del POS;
Formular los lineamientos técnico-administrativos del Plan de Beneficios PAB
para los municipios y para el Departamento;

Monitorear y evaluar la ejecuciéon de los planes y acciones en salud publica de
los municipios de su jurisdiccion;

Vigilar y controlar, en coordinacion con el Instituto Nacional para la Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos, Invima, y el Fondo Nacional de Estupefacientes y
demas autoridades competentes, la produccion, expendio, comercializacion vy
distribuciéon de medicamentos, incluyendo aquellos que causen dependencia o
efectos psicoactivos potencialmente dafiinos para la salud y sustancias
potencialmente toxica;

Coordinar, supervisar y controlar las acciones de salud publica que realicen las
Entidades Promotoras de Salud, las demas entidades que administran el
régimen subsidiado, las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud e
instituciones relacionadas;

Ejercer la autoridad sanitaria para garantizar la promocion de la salud y la
prevencion de los riesgos y la recuperacion y superacion de los dafios en salud
en el departamento;

Suministrar la informacién requerida por el Sistema Unico de Informacién en
Salud, como base de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS)y
disponer de informacion de la poblacién caracterizada por riesgo;

Coordinar el desarrollo y operacién de la vigilancia en salud en sus componentes
de vigilancia en salud publica, vigilancia sanitaria e inspeccion, vigilancia y
control en la gestion del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
SGSSS, en el departamento;

Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia

ARTICULO DECIMO: Corrijase la redaccién del articulo 169 Capitulo Vil del Titulo XII del
Decreto 54 de 2017, el cual quedaré asi:

Articulo 169. Funciones principales de la Direccion de Aseguramiento y
Prestacion de Servicios. Las funciones de la Direccién de Aseguramiento y Prestacion
de Servicios, son las siguientes:

1

Gestionar la prestacion de los servicios de salud, de manera oportuna, eficiente
y con calidad a la poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda,

mediante instituciones efMestadoras de servicios de salud publicas o prij\*as; $
! A
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"POR EL CUAL SE HACEN UNAS CORRECCIONES AL DECRETO 54 DE 2017 QUE
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2.

10.

11

12.

13.

14.

canmeock
* BOLIVAR

Identificar a la poblacion pobre y vulnerable del departamento y seleccionar a
los beneficiarios del Régimen Subsidiado, atendiendo las disposiciones que
regulan la materia;

Gestionar los contratos para el aseguramiento en el Régimen Subsidiado de la
poblacién pobre y vulnerable y realizar el seguimiento y control directamente o
por medio de interventorias;

Coordinar las acciones en salud frente a las emergencias y desastres y asesorar
a los municipios e instituciones integrantes del sistema de prevencion de
desastres;

Financiar con los recursos propios, con los recursos asignados por concepto de
participaciones y demas recursos cedidos, la prestacion de servicios de salud a
la poblacién pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda y los servicios
de salud mental;

Promover la afiliacion al Régimen Contributivo del Sistema General de
Seguridad Social en Salud de las personas con capacidad de pago y evitar la
evasion y elusiéon de aportes;

Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar la Politica de Prestacion de
Servicios de Salud, formulada por la Nacion;

Organizar, dirigir, coordinar y administrar la red de Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud publicas en el departamento;

Concurrir en la financiacion de las inversiones necesarias para la organizacion
funcional y administrativa de la red de instituciones prestadoras de servicios de
salud del departamento, a su cargo;

Efectuar el registro de los prestadores publicos y privados de servicios de salud,
recibir la declaracién de requisitos esenciales para la prestacion de los servicios
y adelantar la vigilancia y el control correspondiente;

Preparar el plan bienal de inversiones publicas en salud, en el cual se incluiran
las destinadas a infraestructura, dotacién y equipos, de acuerdo con la Politica
de Prestacion de Servicios de Salud:;

Ejercer la vigilancia y el control del aseguramiento en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y en los regimenes de excepcion definidos en la Ley
100 de 1993;

Identificar las personas y los afiliados al Sistema General de Seguridad Social
en Salud que residen en el Departamento, para promover la afiliacion y hacer
seguimiento a la funcionalidad de las bases de datos del aseguramiento del
Departamento;

Prestar asistencia técnica para la operacion del Régimen Subsidiado, los
procesos propios del aseguramiento en salud y el acceso efectivo a los servicios
de salud en el Departamer” con enfoque diferencial, alos municipios, a”Red
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Prestadora de Servicios de Salud y las Empresas Administradoras de Planes de
Beneficios (EAPB);

15. Realizar seguimiento y asistencia técnica a las Empresas Administradoras de
Planes de Beneficios (EAPB), y a los municipios, sobre el cumplimiento de las
normas constitucionales y legales vigentes, que reglamentan el Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud (SOGCS), en lo concerniente al
aseguramiento en salud, especialmente en los componentes de la Auditoria para
el Mejoramiento de la Calidad (PAMEC) y el Sistema de Informacion para la
Calidad (SIC);

16. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Corrijase la redaccion del articulo 171 Capitulo VIII del
Titulo XII del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 171. Funciones principales de Direccién de Vigilancia, Inspeccion y
Control. Las funciones de la Direccion de Vigilancia, Inspeccién y Control, son las
siguientes:

1. Formular planes, politicas y estrategias dirigidas a asegurar la calidad
en la gestion de acciones de Vigilancia, Inspeccion y Control de la
calidad de la atencion en salud en el Departamento;

2. Ejercer la vigilancia y control sobre los prestadores de servicios de salud
con lafinalidad de garantizar la calidad de la atencion en salud;

3. Coordinar las visitas de verificaciéon, inspeccion y habilitacion de los
prestadores de servicios de salud con el objeto de garantizar la calidad
de la atencién en salud;

4. Vigilar el cumplimiento de las normas técnicas dictadas por la Nacion
para la construccion de obras civiles, dotaciones basicas y
mantenimiento integral de las instituciones prestadoras de servicios de
salud,;

5. Implementar y desarrollar un sistema de indicadores que permita la
evaluacion de las entidades vigiladas, la identificacion de situaciones de
riesgo, latoma de los correctivos del caso para velar por la prestacion de
servicios de salud con calidad en el Departamento;

6. Coordinar la prestacion de asistencia técnica a los prestadores de los
servicios de salud que lo soliciten o requieren;

7. Coordinar la programacion y ejecuciéon de las capacitaciones a los
prestadores de I;)sfé{ervicios de salud con la finalidad de fortal
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procesos de implementacién del Sistema Obligatorio de Garantia de la
Calidad. SOGC;

8. Llevar un registro de las entidades prestatarias del servicio de salud y las
actuaciones administrativas que se adelanten por parte de la Secretaria
de salud relacionada con su funcionamiento y ejercicio de su objeto.

9. Apoyar a la Secretaria Juridica en el tramite para el reconocimiento de
personeria juridica de las entidades de derecho privado sin &nimo de
lucro constituidas para la prestacion de servicios de salud, el registro de
las actuaciones inherentes a su personalidad juridica y ejercer
inspeccion, vigilancia y control sobre las mismas.

10. Emitir el concepto técnico para el reconocimiento de personeria juridica
de las Instituciones prestadoras de salud de caracter privado.

11. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza
de la dependencia

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Corrijase la redaccion del articulo 196 Capitulo Il del
Titulo X1V del Decreto 54 de 2017, el cual quedaréa asi:

Articulo 196. Funciones principales de la Secretaria de Infraestructura. La
Secretaria de Infraestructura, de conformidad con su caracter misional, tendra, las
siguientes funciones

1. Formular y disefar politicas y estrategias para asegurar la construccion y la
conservacion de todos y cada uno de los componentes del sistema vial
departamental, en los términos establecidos en la Ley 105 de 1993;

2. Dirigir y coordinar la elaboraciéon de Plan departamental de Infraestructura,
conformada por una parte estratégica y un Plan de inversiones a mediano y a
corto plazo, determinando las necesidades y prioridades del transporte y su
infraestructura en el departamento y reflejar las propuestas programéticas del
Gobernador y velar porque haga parte del Plan de Desarrollo del Departamento;

3. Dirigir, supervisar y controlar la elaboracion de los estudios previos para la
contratacion de los estudios y disefios necesarios para la construccion y el
mantenimiento de la Infraestructura vial;

4. Dirigir y supervisar y controlar la elaboracion de los estudios previos para la
contratacion de los estudios y disefios necesarios para la construccion y el
mantenimiento de la Infraestructura sectorial, en conjunto con las Secretarias de
despacho, que demanden la realizacién de este tipo de proyectos;

5. Dirigir y coordinar la elaboraciéon y preparacion de los estudios y documentos
previos necesarios para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones, y la minuta del contrato, de acuerdo con los formatos establecidos $(
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en la entidad y con lo sefialado en el decreto 1510 de 2013 y/o demas normas
aplicables;

6. Dirigir la evaluacién técnica y financiera de las propuestas de proyectos que
deba contratar la Gobernacion en materia de infraestructura vial a cargo del
Departamento;

7. Velar porque la supervision de los contratos de Infraestructura departamental,
se realice de manera oportuna para que la interventoria contratada cumpla con
las especificaciones técnicas y demdas obligaciones contractuales, de manera
gue se garantice la calidad de las obras de infraestructura;

8. Ejercer la vigilancia y control de la infraestructura publica del departamento;

9. Ejercer el mantenimiento de la infraestructura publica del departamento, en
conjunto con las Secretarias responsables de la Infraestructura sectorial y con
la Secretaria General;

10. Adoptar mecanismos de control y seguimiento a la ejecucion de contratos de
obras, consultoria, interventoria desarrollados por la Secretaria, para que se
cumpla la ejecucion de lo contratado de acuerdo a las condiciones estipuladas;

11. Las demas que le sean asignadas en el ambito de su competencia

ARTICULO DECIMO TERCERO: Corrijase la redacciéon del articulo 208 Capitulo Il del
Titulo XV del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 208. Funciones principales Secretaria de Movilidad. La Secretaria de
Movilidad, de acuerdo con su naturaleza misional, tendra las siguientes funciones:

1. Organizar, dirigir y controlar la movilidad y el transporte en municipios donde no
haya autoridad de transito municipal, en el Departamento de Bolivar;

2 Cumplir y hacer cumplir el Cddigo Nacional de Transito Terrestre en los
municipios donde no haya autoridad de trdnsito municipal, en el departamento
de Bolivar;

3. Mantener sefializadas las vias del orden departamental, con el fin de hacerlas
mas seguras para el flujo vehicular y de peatones, en coordinacion con la
Secretaria de infraestructura;

4. Dirigir y coordinar al Cuerpo de Agentes de Transito, que estéan investidos de
autoridad como agentes de transito y transporte vinculados legal y
reglamentariamente a la Secretaria de Movilidad,;

5. Disefar y establecer planes y programas de movilidad en el corto, mediano y
largo plazo dentro del marco de los Esquemas o Planes de Ordenamiento
Territorial de los municipios donde no haya autoridad de transito municfcal y en
marco del plan de Ordenamiento Territorial departamental; I
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Prestar asesoria y asistencia técnica en materia de transito y transporte a los
municipios del Departamento de Bolivar, que asi lo requieran;

Formular y orientar politicas sobre implementacion del Sistema de transporte
masivo en los municipios donde a futuro exista viabilidad de constituirse con el
Distrito de Cartagena, en area metropolitana del departamento de Bolivar;
Orientar, establecer y planear el servicio de Transporte Publico Urbano, en todas
sus modalidades, en los municipios donde no haya autoridad de transito
municipal;

Planear, coordinar y controlar la operacién, entre otros mecanismos de
seguridad vial, de la semaforizacién y sefalizacion de los segmentos viales de
las vias departamentales y de los municipios donde el departamento actie como
autoridad de transito;

Participar en la elaboracion, regulacion y ejecucion del Plan de Ordenamiento
Territorial departamental;

Disefiar, establecer y ejecutar los planes y programas en materia de educacion
vial;

Controlar, de conformidad con la normativa aplicable, el transporte
intermunicipal en los municipios donde no haya autoridad de Transito, en el
departamento de Bolivar;,

Regular y vigilar el sistema de sefializacién y semaforizacion en los municipios
donde no haya autoridad de transito, en el departamento de Bolivar;

Velar por el cumplimiento de las normas sobre registro de vehiculos automotores
en los municipios donde no haya autoridad de transito, en el departamento de
Bolivar;

Tramitar la expedicion de licencias de conduccion en los municipios donde no
haya autoridad de transito, en el departamento de Bolivar;

Regular y controlar el transporte publico individual en los municipios donde no
haya autoridad de transito, en el departamento de Bolivar;

Regular y controlar las modalidades de transporte no motorizado y peatonal en
los municipios donde no haya autoridad de transito, en el departamento de
Bolivar;

Adelantar campafias de seguridad vial en los municipios donde no haya
autoridad de transito, en el departamento de Bolivar;

Aplicar las medidas de control en cuanto a la regulacién del parqueo puablico y el
estacionamiento en vias y espacios publicos cumpliendo con lo establecido en
los Esquemas de Ordenamiento Territorial o POT en los municipios donde no
haya autoridad de movilidad en el departamento de Bolivar;

Coordinar con la Secretaria de Hacienda departamental el trdmite 4a”recaudos
por conceptos de multas, matricul emas yy J
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BOLIVAR SI AVANZA

GOBIERNO DE RESULTADOS

DESPACHO DEL GOBERNADOR

DECRETO No. DE 2017

02 MAR 2017

"POR EL CUAL SE HACEN UNAS CORRECCIONES AL DECRETO 54 DE 2017 QUE
ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, SE DICTAN REGLAS SOBRE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO,
SE DETERMINA LA ESTRUCTURA INTERNA Y FUNCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

21.

22.

Realizar actividades encaminados al andlisis y control del comportamiento de
ingresos vy al fortalecimiento del recaudo.
Las demas que le sean asignadas en el ambito de su competencia

ARTICULO DECIMO CUARTO: Corrijase la redaccion del articulo 210 Capitulo lll del Titulo
XV del Decreto 54 de 2017, el cual quedaré asi:

Articulo 210. Funciones del Despacho de la Secretaria Movilidad. Las funciones del
Despacho de la Secretaria de Movilidad, son las siguientes:

10.

11.

Formular el Plan Sectorial en coordinaciéon con las demés dependencias que
integran la Secretaria y de acuerdo a los lineamientos de la Secretaria de
Planeacion, para su incorporacién en el Plan de Desarrollo Departamental;
Dirigir, coordinar y controlar las funciones y actividades de las distintas
dependencias de la Secretaria;

Dirigir y coordinar la formulacion de los planes y programas de movilidad en el
corto, mediano y largo plazo dentro del marco de los Esquemas y Planes de
ordenamiento de los municipios de su jurisdiccion;

Disefiar, establecer, ejecutar, regular y controlar como autoridad de transito y de
transporte las politicas sobre el transito y el transporte en el Departamento, en
el &rea de su jurisdiccion;

Orientar, establecer y planear el servicio de transporte publico en todas sus
modalidades en el Departamento y su area de influencia;

Planear, coordinar y controlar la operacion de la semaforizacion y sefializacion
de los segmentos viales del Departamento, entre otros mecanismos de
seguridad vial;

Asumir las funciones reguladoras y de control que sean transferidas al
Departamento por el Gobierno Nacional en materia de transito;

Elaborar el Plan de Accion de la Secretaria, en coordinacién con las demas
dependencias que integran la Secretaria y de acuerdo a los lineamientos de la
Secretaria de Planeacion;

Participar en la preparacion del Plan anual de Adquisiciones, en coordinacion
con las dependencias que integran la Secretaria y de acuerdo a los lineamientos
de la Secretaria General;

Formular los Proyectos de Inversion en coordinacion con las dependencias que
integran la Secretaria, de acuerdo con las directrices de la Secretaria de
Planeacién e inscribirlos en el Banco de proyectos departamental;

Realizar el seguimiento a los planes, programas y proyectos de la Secretaria,
realizar analisis y elaborar documentos ¢Racionados, en coordinaciéon crUas
dependencias de la Secretaria; M [\ \Y
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SE DETERMINA LA ESTRUCTURA INTERNA Y FUNCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

12. Adelantar, el proceso de contratacion de los proyectos de la Secretaria,
preparando la documentacién de soporte requerida, en coordinacién con las
dependencias de la Secretaria y bajo los lineamientos de la Secretaria Juridica;

13. Atender de manera oportuna, el proceso de acopio de la documentacion
requerida por la Secretaria Juridica para la Defensa del departamento, en
relacién con los procesos y/o actuaciones administrativas en que éste sea parte
y que tengan relacibn con la competencia asignada a la Secretaria ,
acompafada de la sustentacion y/o informes respectivos;

14. Preparar los proyectos de actos administrativos que demande la actuacién
administrativa de la Secretaria, en coordinacion con las dependencias de la
Secretaria y presentarlos a la Secretaria Juridica, para la revision
correspondiente;

15. Velar y garantizar porque se ejerza el control interno sobre cada uno de los
procedimientos, actividades y tareas de la Secretaria;

16. Vigilar la adecuada ejecucion, y la supervision oportuna y eficaz de los contratos
celebrados con cargo a la Secretaria;

17. Presentar oportunamente los informes de gestion que requieran el Gobernador
y los entes de control;

18. Responder por la memoria institucional, la clasificacion, organizacion vy
configuracién de los archivos de gestién y su transferencia al archivo central del
departamento, conforme a las normas especiales que determinen la materia;

19. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Corrijase la redaccién del articulo 212 Capitulo 1V del Titulo
XV del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 212. Funciones de la Direcciéon de Planeacion de Movilidad y Seguridad
Vial. Las funciones de la Direccién de Planeacion de Movilidad, y Seguridad Vial, son
las siguientes:

1. Elaborar los planes y programas de movilidad en el corto, mediano y largo plazo
dentro del marco de los Esquemas o Planes de Ordenamiento Territorial de los
municipios donde no haya autoridad de transito municipal y en marco del plan
de Ordenamiento Territorial departamental;

2. Realizar talleres y jornadas de capacitacion en materia de movilidad y
transporte a los municipios del Departamento de Bolivar, que asi lo requieran;

3. Disefiar politicas sobre implementacion del Sistema de transporte masivo en
los municipios donde a futuro exista viabilidad de constituirse con el Distri
Cartagena, en area r litana; el departamento de Bolivar; 0

ervé(abevitacNiMpaad svwnvb8NSoom



BOLIVAR Sj AVANZA

GOBIERNO DE RESULTADOS

DESPACHO DEL GOBERNADOR

DECRETO »«5 5 6 ™ 0 2 MAR. 2017

"POR EL CUAL SE HACEN UNAS CORRECCIONES AL DECRETO 54 DE 2017 QUE
ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DE
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4.

10.

11

12.

13.

14.

15.

Elaborar los planes del servicio de Transporte Publico Urbano, en todas sus
modalidades, en los municipios donde no haya autoridad de transito municipal;
Adelantar proyectos de semaforizacion y sefializacion de los segmentos viales
de las vias departamentales y de los municipios donde el departamento actle
como autoridad de transito;

Participar en la elaboracion, regulacion y ejecucion del Plan de Ordenamiento
Territorial departamental;

Establecer los parametros generales para la aprobacion de los Planes de
manejo de transito que se sometan a consideracion de la Secretaria de
Movilidad,;

Aprobar los Planes de Manejo de la movilidad de las obras de gran impacto en
la jurisdiccion correspondiente a vias departamentales, fuera del perimetro
urbano y rural del distrito de Cartagena y municipios del departamento de
Bolivar, y en los municipios Bolivarenses, donde no exista autoridad de transito,
en coordinaciéon con la Secretaria de Desarrollo Regional y Ordenamiento
Territorial;

Adelantar campafias pedagogicas de seguridad vial y hacer seguimiento y
evaluacion a las mismas;

Adelantar los andlisis estadisticos de las cifras de accidentalidad en la
jurisdiccion correspondiente a vias departamentales, fuera del perimetro urbano
y rural del distrito de Cartagena y municipios del departamento de Bolivar, y en
los municipios Bolivarenses, donde no exista autoridad de transito.

Coordinar y ejercer el control de elementos contaminantes producidos por los
vehiculos que transitan en las vias del Departamentales, conjuntamente con la
Direccion de Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Regional y Ordenamiento
Territorialen la jurisdiccién correspondiente a vias departamentales, fuera del
perimetro urbano y rural del distrito de Cartagena y municipios del
departamento de Bolivar, y en los municipios Bolivarenses, donde no exista
autoridad de transito.

Ejecutar las campafias pedagdgicas de seguridad vial, en coordinacion con la
Oficina de Comunicaciones y Prensa del departamento en los municipios del
departamento donde no haya autoridad de transito.

Adelanta campafias en materia de educacion ciudadana en movilidad en los
municipios del departamento donde no haya autoridad de movilidad.

Adelantar programas de capacitacion en materia de seguridad vial en los
municipios del departamento donde no haya autoridad de movilidad

Las demas que le sean’rcjfrias o0 asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.®
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"POR EL CUAL SE HACEN UNAS CORRECCIONES AL DECRETO 54 DE 2017 QUE
ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, SE DICTAN REGLAS SOBRE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO,

SE DETERMINA LA ESTRUCTURA INTERNA Y FUNCIONES DE LAS

DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

ARTICULO DECIMO SEXTO: Corrijase la numeracion del articulo 212 del Capitulo V del
Titulo XV del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 213. Objetivo de la Direccibn de Sedes Operativas. Atender la
realizacion de los trdmites relacionados con la expedicion de licencias de
conduccidn, registro inicial de automotores, traspasos, traslados de cuenta y los
demas tramites autorizados de acuerdo a las normas vigentes; regular el parqueo
publico y el estacionamiento en vias y espacios publicos, semaforizacion,
sefializacion.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Corrijase la numeracion del articulo 213 del Capitulo V del
Titulo XV del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 213A. Funciones principales de la Direccion de Sedes Operativas. Las
funciones de la Direccion de las Sedes Operativas con las siguientes:

1

Coordinar la realizacion de los trdmites relacionados con la expedicion de licencias
de conduccién, registro inicial de automotores, traspasos y los demds tramites
autorizados de acuerdo a las normas vigentes;

Establecer y fijar las medidas necesarias orientadas al cumplimiento de los registros
de vehiculos automotores y servicios de transito que se prestan a sedes operativas;
Velar porque se atienda oportunamente la gestion de salidas de vehiculos a patios
por infracciones de transito de acuerdo a la normatividad vigente;

Controlar de conformidad con la normativa aplicable el transporte intermunicipal en
lajurisdiccion del Departamento, en lo que se refiere a la competencia del organismo
del transito;

Atender las directrices y lineamientos trazados por el secretario de movilidad, sobre
el ejercicio de la autoridad Unica de transito.

Asistir a las capacitaciones programadas por la Secretaria de Movilidad en
desarrollo de los objetivos institucionales;

Establecer los mecanismos necesarios para garantizar la oportunidad, celeridad y
transparencia y la gestion adelantada por las sedes operativas de movilidad;
Ejercer el control y vigilancia respecto de la prestacion de los servicios inherentes a
la Secretaria de Movilidad, en cada una de las sedes operativas y puntos de atencion
para garantizar que los mismos se presten en condiciones éptimas de oportunidad,
calidad y celeridad;

Realizar el seguimiento y definir las politicas, procesos y procedimientos en materia
de imposicién de multas por infraccién de transito y transporte, de acuerdo-sen las
disposiciones legales vigentes; $ [\
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ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DE
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10. Adoptar las medidas necesarias para garantizar que se realicen en forma oportuna
el diligenciamiento de informacién de los tramites administrativos, consolidar la
informacioén y asegurar la custodia de la informaciéon en bases de datos;

11. Impartir directrices e instrucciones encaminadas a garantizar la prestacién a los
usuarios, de los servicios de transito y transporte, a cargo de la Secretaria de
Movilidad;

12. Las demas que le san propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Corrijase la redaccién del articulo 214 Capitulo | del Titulo
XVI del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 214. Mision del Sector Habitat. El Sector Habitat, tiene la misién de
garantizar la prestacion efectiva y eficiente de los servicios publicos, el desarrollo
de programas de construccién, mejoramiento de viviendas y legalizacién de predios.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Corrijase la redaccion del articulo 218 Capitulo Il del Titulo
XVI del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 218. Funciones principales de la Secretaria de Hébitat. La Secretaria de
Hébitat, de acuerdo con su naturaleza misional, tendra las siguientes funciones:

1. Participar en la formulacion, seguimiento , evaluacion y control del Plan de
Ordenamiento Territorial departamental, en coordinacion con la Secretaria de
Desarrollo Regional y Ordenamiento Territorial;

2 Formular, gestionar, coordinar y realizar los planes, programas y proyectos de
vivienda de interés social y de interés prioritario, para dotar de vivienda digna a
las familias Bolivarenses;

3. Gestionar los recursos necesarios para llevar a cabo los diferentes programas
de vivienda rural y urbana del Departamento;

4. Formular, coordinar y ejecutar los planes, programas y proyectos de agua
potable y saneamiento béasico , orientadas a aumentar la cobertura y calidad de
los servicios publicos domiciliarios;

5. Articular con el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, la formulacion y
ejecucion de planes, programas y proyectos en materia de construccion de
vivienda de interés social y de interés prioritario, legalizacion de predios y
desarrollo de proyectos de agua potable y saneamiento basico;

6 Coordinar y organizar las comunidades para la ejecucion de programas de
vivienda y velar por el acompafiamiento social y desarrollo de programas de
atencion social a las familias; N \ i
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7. Darle viabilidad sectorial a los proyectos de vivienda presentados por las
diferentes entidades y comunidades e inscribirlos en el Banco de proyectos
departamental para acceder a recursos y dar tramite a su inscripcién en BPIN,
en coordinacién con la Secretaria de Planeacion, cuando asi se requiera;

8. Formular, promover y ejecutar, dentro de la Oérbita de las competencias
departamentales, planes, programas y proyectos en materia de mejoramiento
de vivienda, y desarrollo de programas de vivienda para reubicacion de
pobladores, afectados por ubicacién en zonas de riesgo no mitigable, en
coordinacion con los entes municipales ;

9. Asegurar que se preste a los habitantes de los municipios no certificados en
agua potable y saneamiento basico, de manera eficiente, los servicios publicos
de agua potable y saneamiento basico, en los términos de la Ley 142 de 1994;

10. Orientar, promover y coordinar las politicas y acciones para la prestacion
eficiente, bajo adecuados estandares de calidad y cobertura de los servicios
publicos domiciliarios, en concordancia con el Plan de Ordenamiento Territorial,
el Plan de Desarrollo y velar por su cumplimiento

11. Brindar apoyo y asistencia técnica, institucional y financiera a los municipios en
lo relacionado con Agua Potable y Saneamiento Basico;

12. Apoyar financiera, técnica y administrativamente a las empresas de servicios
publicos que operen en el Departamento o0 a los municipios que hayan asumido
la prestacion directa, asi como a las empresas organizadas con participacion de
la Nacion o de los Departamentos para desarrollar las funciones de su
competencia en materia de servicios publicos;

13. Organizar sistemas de coordinacion de las entidades prestadoras de servicios
publicos y promover, cuando razones técnicas y econémicas lo aconsejen, la
organizacion de asociaciones de municipios para la prestacién de servicios
publicos, o la celebracion de convenios interadministrativos para el mismo
efecto;

14. Promover y concurrir a la prestacion de los servicios publicos de agua potable y
saneamiento basico mediante la promocién, estructuraciéon implementacién de
esquemas regionales;

15. Llevar en cuentas separadas el manejo de los recursos financieros del Sistema
General de Participaciones, con destinacion para Agua Potable y Saneamiento
Bésico de los municipios no certificados, bajo los lineamientos y en coordinacion
con la Secretaria de Hacienda;

16. Las demas que le sean asignadas en el &mbito de su competencia.

ARTICULO VIGESIMO: Corrijase la redaccion del artillo 220 Capitulo  del Titudg XVI
del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:0)
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Articulo 220. Funciones Despacho Secretaria de Habitat. Las funciones del
Despacho de la Secretaria de Habitat, son las siguientes:

10.

11.

Formular el Plan Sectorial en coordinacion con las deméas dependencias que
integran la Secretaria y de acuerdo a los lineamientos de la Secretaria de
Planeacion, para su incorporacion en el Plan de Desarrollo Departamental;
Dirigir coordinar y controlar las funciones y actividades de las distintas
dependencias de la Secretaria;

Coordinar y gestionar acciones que garanticen la financiacién de programas y
proyectos habitacionales relacionados con el desarrollo de vivienda de interés
social y prioritario, de infraestructura urbanistica, de equipamiento comunitario
en los municipios del Departamento;

Establecer las estrategias necesaria de coordinacién interinstitucional, y
gestionar la cooperacion entre entidades de caracter privado, comunitario y del
orden publico nacional, departamental y municipal, para adelantar acciones
conjuntas encaminadas al desarrollo de programas y proyectos habitacionales,
de vivienda de interés social y prioritario;

Elaborar el Plan de Acciéon de la Secretaria, en coordinacion con las demas
dependencias que integran la Secretaria y de acuerdo a los lineamientos de la
Secretaria de Planeacion;

Participar en la preparacién del Plan anual de Adquisiciones, en coordinacion
con las dependencias que integran la Secretaria y de acuerdo a los lineamientos
de la Secretaria General;

Formular los Proyectos de Inversion en coordinacion con las dependencias que
integran la Secretaria, de acuerdo con las directrices de la Secretaria de
Planeacion e inscribirlos en el Banco de proyectos departamental;

Realizar el seguimiento a los planes, programas y proyectos de la Secretaria,
realizar andlisis y elaborar documentos relacionados, en coordinacién con las
dependencias de la Secretaria;

Adelantar, el proceso de contratacion de los proyectos de la Secretaria,
preparando la documentacion de soporte requerida, en coordinacion con las
dependencias de la Secretaria y bajo los lineamientos de la Secretaria Juridica;
Atender de manera oportuna, el proceso de acopio de la documentacion
requerida por la Secretaria Juridica para la Defensa del departamento, en
relacién con los procesos y/o actuaciones administrativas en que éste sea parte
y que tengan relacion con la competencia asignada a la Secretaria, acompafnada
de la sustentacion y/o informes respectivos;

Preparar los proyectos de actos administrativos que demande la actuacion
administrativa de la Secretaria, en coordinaciéfta con las dependenci
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Secretaria y presentarlos a la Secretaria Juridica, para la revisién
correspondiente;

12. Velar y garantizar porque se ejerza el control interno sobre cada uno de los
procedimientos, actividades y tareas de la Secretaria;

13. Vigilar la adecuada ejecucion, y la supervision oportunay eficaz de los contratos
celebrados con cargo a la Secretaria;

14. Presentar oportunamente los informes de gestion que requieran el Gobernador
y los entes de control;

15. Responder por la memoria institucional, la clasificacion, organizacién y
configuracion de los archivos de gestion y su transferencia al archivo central del
departamento, conforme a las normas especiales que determinen la materia;

16. Las demas que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Corrijase la redaccion del articulo 222 Capitulo 1V del
Titulo XVI del Decreto 54 de 2017, el cual quedara asi:

Articulo 222. Funciones de la Direccion de Viviendas Las funciones de la Direccién
de Viviendas, son las siguientes:

1. Formular, coordinar y ejecutar la politica de gestién y desarrollo urbano y rural,
desde la perspectiva de ocupacion del suelo para fines de habitabilidad de la
poblacién en condiciones dignas y el desarrollo y construcciéon de entornos
amables, de conformidad con el POTD y el Plan de Desarrollo departamental;

2. Promover la oferta de suelo urbanizadle en el departamento para facilitar la
ejecucion de operaciones urbanas integrales en las cuales confluyan en forma
coordinada la iniciativa, organizacion y gestion de la Nacion, el departamento,
los particulares y las empresas de servicios publicos domiciliarios;

3. Disefar los instrumentos para la cofinanciacion de planes, programas y
proyectos con los diferentes actores del Sistema de Vivienda Nacional;

4. Participar en el Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social, presentado
proyectos de vivienda de acuerdo a las diferentes modalidades;

5. Definir en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Regional Y
Ordenamiento Territorial- Direccién de Ambiente, los lincamientos ambientales
en lo relacionado con el uso del suelo, para fines de desarrollo urbano;

6. Formular, coordinar y ejecutar la politica de gestiébn de espacio publico para la
recreacion y el esparcimiento, desde la perspectiva de la construccion de
parques, plazas, paseos peatonales, en los proyectos VIS y VIP ;

7. Velar por el desarrollo y construccion de es| ' publico en los proy os de
construccion y edificacion de viviendas; (tff
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GOBIERNO DE RESULTADOS

DESPACHO DEL GOBERNADOR

DECRETO N05 5 6 DE 2017 |

"POR EL CUAL SE HACEN UNAS CORRECCIONES AL DECRETO 54 DE 2017 QUE
ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, SE DICTAN REGLAS SOBRE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO,
SE DETERMINA LA ESTRUCTURA INTERNA Y FUNCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

8. Formular conjuntamente con la Secretaria Desarrollo Regional y Ordenamiento
Territorial- Direccion de Ambiente, politicas de espacio publico pare el mejor
aprovechamiento, la adecuacién y recuperaciéon de ecosistemas en suelo
urbano y su aprovechamiento para tales fines;

9. Las demds que le sean propias o asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente Decreto
rige a partir de su publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 0 2 MAR. 2017
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