
REVISIÓN DE REQUISITOS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADÉMICA PARA EL DESEMPEÑO DEL EMPLEO DE JEFE OFICINA DE DE
CONTROL INTERNODE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA EMPRESA SOCIALDEL ESTADOHOSPITAL SAN ANTONIO DEPADUA DE SIMITÍ-

SECTOR DESCENTRALIZADO DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR- PERIODO 2022-2025

No. NOMBRE DEL
ASPIRANTE CÉDULA

FECHA DE
RECEPCIÓN
DE HOJA DE

VIDA

FORMACIÓN
ACÁDEMICA

FORMACIÓN
ACADÉMICA DE

EXPERIENCIA PROFESIONAL

LA EXPERIENCIA
ES EN ASUNTOS
DE CONTROL
INTERNO

CERTIFICACIONES

OBSERVACIONES
DE PREGRADO POSGRADO

CARGO ENTIDAD FECHA DE
INICIO/FIN

TIEMPO TOTAL
EXPERIENCIA/
PLAZO DE
EJECUCIÓN

SI NO PROCUR
ADURIA

CONTRA
LORIA

ANTECE
DENTES
DISCIPL
INARIO

S

MEDIDA
S

CORREC
TIVAS

ANTECE
DENTES
PENALE

S

INHABI
LIDADE
S/

INCOMP
ATINILI
DADES

L M
I
B I

R L

E I

T T

A A
R

1
JOSÉ NECTOLIO

AGUALIMPIA MEJÍA 13,853,798

2/2/2023 Abogado Especialista en
Gestión Pública

Comisario de
Familia

ALCALDÍA DE
PUERTO
WILCHES
SANTANDER

09/03/15 a
06/04/15

1 mes x
Sin

anteced
entes

Sin
antece
dentes

Sin
antece
dentes

Sin
antece
dentes

Sin
antece
dentes

No
tiene

Tiene
la

situaci
ón

militar
definid
a-

aporta
tarjeta

ASESOR EXTERNO
ALCALDÍA DE

SIMITÍ.

Desde el 28 de
enero al 23 de
diciembre de

2022

10 meses y 25
días x

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

DISTRITO DE
BARRANCABERM

EJA

Desde el 04 de
enero al 04 de
octubre de 2016
y Desde el 27 d
e junio al 11 de
diciembre de

2007

14 meses y 14 día x

PROFSIONAL
ESPECIALIZADO

DISTRITO DE
BARRANCABERM

EJA

Desde el 05 de
octubre de 2016
al 01 de agosto

de 2018

21 meses y 26
días

x

ASESOR EXTERNO

PERSONERIA
DE

BARRANCABERM
EJA

Desde el 16 de
octubre al 20 de
diciembre de
2012; desde el
07 de febrero al
06 de mayo de
2012; desde el
27 d emayo al

06 de
noviembre de
2013; del 12 de
noviembre al 28
de diciembre de
2013; del 23 de
enero al 12 de

14 meses y 12
días x

No indica funciones, no se
subsanó por lo que no se
tendrá en cuenta esta

experiencia, al no dar certeza si
s etrata o no en asuntos de

control interno.

ASESOR EXTERNO
MUNICIPIO DE
BARRANCABERM

EJA

del 7 de octubre
al 26 de

diciembre de
2014 y desde el
27 de abril de
2015 hasta el

26 de
noviembre de

2015

10 mese sy 27
días

x

No indica funciones, no se
subsanó por lo que no se
tendrá en cuenta esta

experiencia, al no dar certeza si
s etrata o no en asuntos de

control interno.

ASESOR EXTERNO
CONCEJO DE
BARRANCABERM

EJA

Desde el 18 de
marzo al 17 de
agosto de 2011
y desde el 22
de octubre

hasta el 21 de
diciembre de

2010

7 meses x

No se tuvo en cuenta la
experiencia adquirida en el
CONCEJO MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA, como

Asesor Externo de un Concejal,
por no tratarse de asuntos de

control interno.

CONTRALORÍA
MUNICIPAL DE

BARRANCABERMEJ
A

ASESOR
EXTERNO

desde el 09 de
octubre al 28 de
diciembre de

2020

2 mese sy 20
días x

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA SOPORTADA 57 meses y 25 días

NO CUMPLE CON LA
EXPERIENCIA REQUERIDA
PARA EL CARGO, TODA VEZ
QUE DE CONFORMIDAD CON

LO PREVISTO EN EL
DECRETO 989 DE 2020,

DEBÍA ACREDITAR 64 ,ESES
DE EXPERIENCIA

RELACIONADA EN ASUNTOS
DE CONTROL INTERNO,

TODA VEZ QUE CUMPLE CON
TITULO DE PREGRADO Y DE

POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE

ESPECIALZIACIÓN.

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

JOSÉ CARLOS CUEVAS SAYAS LUZ ESTELA GONZÁLEZ LOMINET DAMARIS BELTRÁN MEJÍA

Asesor Externo Profesional Especializado Profesional Universitario

COMITÉ DE REVISIÓN DE HOJAS DE VIDA DESIGNADO MEDIANTE DECRETO 33 de 2023


