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GOBIENNO DU RESULTADOS

RESOLUCION No. 41 JuL. 2018

“Por medio de la cual se declara desierto al proceso de concurso de méritos abierto CMA-Si-
005-2018 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y SISO DE LA CONSTRUCCION DE UNA CANCHA SINTETICA EN EL
BARRIO MINUTO DE DIOS DEL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE BOLIVAR EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”.”.

‘Por medio de la cual se declara desierto al proceso de concurso de méritos abierto CMA-SI-

005-2018 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y SISO DE LA CONSTRUCCION DE UNA CANCHA SINTETICA EN EL
BARRIO MINUTO DE DIOS DEL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE BOLIVAR EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR".

EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En uso de sus competencias legales, especialmente las atribuidas por la Ley 80 de 1993. Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que en desarrollo de sus competencias legales. EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR a través
de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA determind la necesidad de contratar la
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL, AMBIENTAL Y
SISO DE LA CONSTRUCCION DE UNA CANCHA SINTETICA EN EL BARRIO MINUTO DE DIOS
DEL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE BOLIVAR EN £L. DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”.

Que acorde con el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, contenido
en las Leyes 80 de 1993 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1510 de 2013, compilado
por el Decreto 1082 de 2015, se realizd el Estudio del Sector, los Estudios y Documentos
Previos y de costos encaminados a determinar la conveniencia y oportunidad de Ia
contratacion y a definir sus soportes tecnicos, econdémicos, juridicos y el correspondiente
Proyecto de Pliegos de Condiciones.

Que conforme a los resultados de los estudios aludidos, resultd conveniente y oportuno
adelantar el proceso cuyo objeto se ha imdicado.

Que se verificod por parte del Jefe de Presupuesto, la existencia de apropiacion presupuestal
suficiente y disponible en el presupuesto de EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, para
amparar el costo maximo estimado de la contratacion en referencia, el cual, acorde con los
estudios financieros y de precios efectuados por esa dependencia, ascendio a un presupuesto
oficial estimado de: CIENTO NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL TRESCIENTOS
DIEZ PESOS ($194.700.309,00), para tal efecto se expidio el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal que cubre dicho valor, anexo al proceso

De acuerdo con ia naturaleza juridica de! contrato a celebrar la modalidad de seleccion que
debe aplicarse es la de Concurso de Méritcs (articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de
2015), conforme a las reglas que sefialan las normas iegales vigentes

El réegimen juridico de contratacion aplicable a este proceso, que comprende las etapas
precontractual, contractual y pos contractual, es el previsto en:

Que de conformidad con la normatividad antes s2ialada, se elaboré el Proyecto de Pliegos de
Condiciones a que se sujetaria el Proceso de Seleccion. documento que se dio a conocer a
las veedurias ciudadanas, organismos de control y comunidad en general. mediante su
difusién en el SECOP-Portal Unico de Contratacion y a través de aviso de convocatoria
publica difundido por ese mismo medio, desde el 21 de Mayo de 2018.

Que mediante Resolucion 503 del 29 de mayo, se ordeno la apertura del proceso concurso de
méritos cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y SISO DE LA COHSITRUSCION DE UNA CANCHA SINTETICA EN £l
HARRIO MINUTO DE DIOS DEL MUMLLIPIO DE EL CARMEN DE BOLIVAR &R N
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR™.
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RESCLUCION No.

“Por medio de la cual se declara desierto al proceso de concurso de méritos abierto CMA-SI-
005-2018 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,

SOCIAL, AMBIENTAL Y SISO DE LA CONSTRUCCION DE UNA CANCHA SINTETICA EN EL
BARRIO MINUTO OE DIOS DEL MUNICIPIC DE EL CARMEN OE BOLIVAR EN EL

DEPARTAMENTOQ DE BOLIiVAR".”.

[ PROPONENTE #1: ~[TJOSE GUSTAVO IGUITA MIRANDA
GRUPO: N/A
# DE IDENTIFICACION: 71638013
INTEGRANTES- *EN EL CASO DE N/A - N

PROPONENTES PLURALES (NOMBRE DE
LOS CONSORCIADOS O INTEGRANTES Y
PORCENTAJE DE PARTICIPACION

; DENTRO DEL CONSORCIO O UNION

. TEMPORAL)

| SUSCRIBE LA CARTA DE PRESENTACION
| DE LA PROPUESTA:

“JOSE GUSTAVO iGUITA MIRANDA
C.C 71638019

# DE TOMOS:

#1.
| NUMERO DE FOLIOS COPIA SOBRE #1:

" NUMERG DE FOLIOS ORIGINAL SOBRE |

90 SIN VERIFICAR

3 SOBRES (SOBRE #1 ORIGINAL Y COPIA, Y SOBRE#2 ORIGINAL)

,,,,, ——

NUMERO DE FOLIOS ORIGINAL SCBRE
#2:

N/A

NUMERO DE FOLIOS COPIA SOBRE #2:

N/A

VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA
(SEGUN EL TIPO DE PROCESO):

N/A

ASEGURADCR -~ SOCIEDAD FIDUCIARIA = |
BANCO, SOCIEDAD DE FINANCIAMIENTO

' O CORPORACION FINANCIERA: )
# DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA

PROPUESTA:

VALOR ASEGURADO. ™~ 7~

TN 08547

“COMPANIA DE SEGUROS MUNDIAL (FL. 07 - 13)

7519470603090

~VIGENTIA: -

DESOE 07/06/2018 HASTA 15/10/2018

FECHA Y HORA DE ENTREGA:

07/0672018

| OBSERVACIONES:

N/A

l_“PROPONENTE #2: JAVIER ENRIGUE AYOLA AYOLA ,
"GRUPO: N/A !
| # DE IDENTIFICACION: T 1128047366 T T ST o
" INTEGRANTES- “*EN EL CASO DE NA ' T o T

' PROPONENTES PLURALES (NOMBRE DE
LOS CONSORCIADOS O INTEGRANTES Y
PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DENTRC DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL)

REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN )
SUSCRIBE LA CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA:

JAVIER ENRIQUE AYOLA AYOLA
C.C 1128047366

# DETOMOS:

"NUMERO DE FOLIOS ORIGINAL SOBRE
#1:

| 108 SIN VERIFICAR

3 SOBRES (SOBRE #1 ORIGINAL Y COPIA. Y SOBRE#2 ORIGINAL)

NUMEROQ DE FOLIOS COPIA SOBRE #1:

108 SIN VERIFICAR

NUMERO DE FOLIOS ORIGINAL SOBRE N/A ‘

#2. I
. NUMERO DE FOLIOS COPIA SOBRE#2: | N/A ™ L - _ R
" VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA N/A

- (SEGUN EL TIPO DE PROCESO):

' ASEGURADOR - SOCIEDAD FIDUCIARIA - .
' BANCO, SOCIEDAD DE FINANCIAMIENTO
O CORPORACION FINANCIERA:

# DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA~

PROPUESTA: 7

+85-44-101091966

SEGUROS Di.L {STADO (FL 20-23)

VALOR ASEGURADO:

$19470.03090

VIGENCIA:

DESDE 07/06/2018 HASTAT7/10/2018
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RESOLUCION No. 41 JUL. 26w

“Por medio de ia cual se declara desierto al proceso de concurso de méritos abierto CMA-SI-
005-2018 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y SISO DE LA CONSTRUCCION DE UNA CANCHA SINTETICA EN EL
BARRIO MINUTO DE DIOS DEL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE BOLIVAR EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR".”.

FECHA'Y HORA DE ENTREGA: 077062018 o o !
OBSERVACIONES: N T ]
i PROPONENTE #3: | CONSORCIO INTER-IA 2018 |
. GRUPO: o TNA
. # DETDENTIFICACION: UNA B
"INTEGRANTES- *EN EL CASO DE ] PROYECTOS DE INGENIERIA INOSVA 7 7777 \

PROPONENTES PLURALES (NOMBRE DE NIT - 900619694-4 . |
LOS CONSORCIADOS O INTEGRANTES Y R.L: DELSY HELENA VASQUEZ MENCC

PORCENTAJE DE PARTICIPACI()N C.C.: 33209022
DENTRO DEL CONSORCIO O UNION 80% DE PARTICIPACION
TEMPORAL)

ALEXANDER MARTIN OSPINO VERDUGQO
C C 85467695 )

20% DE PARTCIPACION
| REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN I"ALEXANDER MARTIN OSPINC VERDUGO
! SUSCRIBE LA CARTA DE PRESENTACION © C.C 8487645
' DE LA PROPUESTA: '

# DE TOMOS: 2'SOBRES (SOBRE #1 ORIGINAL, Y SOBRE#2 ORIGINAL)
! 1
i i
. NUMERO DE FOLIOS ORIGINAL SOBRE 215 SIN VERIFICAR i i
C
"NUMERO DE FOLIOS COPiA SOBRE #1: ""T‘N'/A . T T
"NUMERO DE FOLIOS ORIGINAL SOBRE | Ni& - |
i #2: | |

' NUMERO DE FOLIOS COPIASOBRE #2: | N/A S
VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA | N/A

{SEGUN EL TIPO DE PROCESO):
"ASEGURADOR - SOCIEDAD FIDUCIARIA - | SEGURGS DEL ESTADC (FL. 23 — 24)
BANCO, SOCIEDAD DE FINANCIAMIENTO
! 0 CORPORACION FINANCIERA: L B o
. '# DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA | 85-44-101092091
_PROPUESTA: [ o - e
VALOR ASEGURADO: ~71819470.030,u0
"VIGENCIA: | DESDE 07/06/2018 HASTAO7/70/2078
FECHA Y HORA DE EfoREGA ’ i 07ioe2018 T o o !
| OBSERVACIONES: ~ ~ "~ " T"NAa ~ ' ] T -
PROPONENTE #4: CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS CIVILES CF S.A.S. ~ !
CONCONSULTING S.A.S. 3
GRUPO: T ) [ NAT o -
| #DEIDENTIFICACION: " " ""1000568719-1 ~
INTEGRANTES- “*EN EL CASO DE N/A !
PROPONENTES PLURALES {NOMBRE DE
LOS CONSORCIADOS O INTEGRANTES Y
* PORCENTAJE DE PARTICIPACION
" DENTRO DEL CONSCRCIO O UNION
_TEMPORAL) o e
REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN PAOLA J CERQ.ERA FERRIGNO
SUSCRIBE LA CARTA DE PRESENTACION | C.C 1083433336
. DE LA PROPUESTA: o S
i # DE TOMOS: 2 SOBRES (SOBRE #1 ORIGINAL, Y SOBRE#2 ORIGINAL)
" NUMERO DE FOLIOS ORIGINAL SOBRE 157 &N VERIFICAR
i #1: !
NUMERO DE FOLIOS COPIA SOBRE #1:° | NiA -
NUMERO DE FOLIOS ORIGINAL SOBRE NAT T ' ) /
#2: .
e O U SRS e —— - S|
NUMERD DE FOLIOS COPIA SOBRE#2: | N/A

VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA | N/A
. {SEGUN EL TiPO DE PROCESO): |

"ASEGURADOR - SOCIEDAD FIDUCIARIA — | SURAMERICANA (FL 39 -42)
|
|

BANCO, SOCIEDAD DE FINANCIAMIENTO

Y CORPORACION FINANCIERA: C

" # DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA 21207277
PROPUESTA:

Sl e O PP N — P e ..,_,7‘

"VALOR ASEGURADO: 781847003100
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Que el dia 21 de Julio de 2018 se publicaron en el portal www.colombiacompra.gov.co
las evaluaciones a las propuestas presentadas, como consta a continuacion:

https://www.contratos gov.co/consultas/detalleProceso do?numConstancia=18-11-8094640.

Requiriéndose por parte del Comite Evaluador, la subsanacion en algunos aspectos
habilitantes. La evaluacion preliminar se sintetiza con el siguiente resumen.

ITEM [ PROPONENTES ] ASPECTOS ASPECTOS | ASPECTOS
S JURIDICOS TECNICOS FINANCIEROS

1 JOSE GUSTAVO HIGUITA = Subsanar .| Subsanar Cumple

2 JAVIER ENRRIQUE AYOLA | Subsanar Subsanar Cumple
AYOLA . e e -
'3 I CONSOQRCIO INTER - 1A 2018 _ Subsanar Subsanar Cumple o
4 CONSTRUCCIONES Y | Subsanar Subsanar ["Cumple
‘ CONSULTORIAS  CIVILES CF 1 |

I SAS ~CONCONSULTINGSAS L |

———— . R P,

Que durante ¢l traslado de la publicacion de las evaluaciones preliminares y la publicacion
del informe final de evaluacion del proceso de concurso de meritos abierto, los proponente
e interesados en el proceso allegaron observaciones y documentos con el fin de subsanar
los aspectos sefialados por el comité evaluador. cada uno de estos documentos fueron
publicados en el portal de contratacion como consta a continuacion:

Y
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Que una vez analizadas cada una de los documentos de subsanacion aliegados por el
proponente y las observaciones presentadas, la administracion sefalé:

y
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ASPECTOS TECNICOS: 11 UL, 2018

EN LO REFERENTE A LA INCONGRUENCIA ENTRE LA CERTIFICACION DEL
DIRECTOR DE INTERVENTORIA PROPUESTO POR EL CONSORCIQ INTER - |A.

Teniendo en cuenta jo expuesto por el observante. es evidente que la administracién no
puede, como se pretende, tachar de falso un documento u otro, ya sea la certificacion
inicial allegada por el proponente consorcio Inter IA | o la allegada por la Gobernacion del
Cesar, pero si resulta innegable que {a contradiccion entre los mismos documentos, no da
certeza de que profesional fue el que se desempefo en el cargo de Director de
Interventoria dentro del contrato de la referencia, en este orden la entidad procedi¢ a
verificar las propuestas en audiencia y comprobo gue resulta imposible dilucidar el manto
de dudas que envuelve la contradictoria informacion gue reposa en ambos documentos,
por lo que no existe camino distinto que resolver el mismo con la no habilitacion del
proponente.

La administracion se rige por el principic de legalidad, tal y como lo ha establecido el
consejo de estado: “Sin embargo, como es bien sabido, el principio de legalidad que
informa las actuaciones de las autoridades estatales, representa una garantia para 1os
administrados en cuanto constituye una limitacion del poder publico frente a los derechos
y libertades consagrados a su favor. En virtud de tal principio, ellas solo pueden hacer
aquello para lo cual estan expresaments autorizadas por la Constitucion o la ley, es decir
que sus decisiones estan enmarcadas por la competencia que les ha sido otorgada por
dichos ordenamientos y es anicamente dentro de tales limites que ellas pueden actuar, so
pena de incurrir en responsabilidad por extralimitacion de funciones”, es por ello que “se
entiende que fa actividad que despliega el comité asesor de la entidad es una actividad
reglada, pues la evaluacion y calificacion que éste realice de las propuestas presentadas
no puede sujetarse a criterios caprichosos o subjetivos fijados a su arbitrio, sino a los
estrictos parametros y reglas fijadas previamente por la administracion en el pliego de
condiciones'”

Parafraseandoc al CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA SUBSECCION C, en la sentencia del consejero
ENRIQUE GIL BOTERO.,de doce (12) de junio de dos mil catorce
(2014). Expediente:05001232500019942027 01 Numero interno: 21.324. La exclusion de
una oferta del correspondiente procedimiento administrativo de seleccion contractual, solo
puede adoptarse o decidirse de manera valida por parte de la respectiva entidad estatal
contratante, cuando verifique la confiyuracion <le una o varias de las hipotesis que se
puntualizan a continuacion. i) cuando el respectivo proponente se encuéntre incurso en
una o varias de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad previstas en la
Constitucion Politica o en fa ley; () cuando el respectivo proponente no cumple con
alguno(s) de los requisitos habilitantes establecidos, con arreglo a la ley, en el pliego de
condiciones o su equivalente: (iif) cuando se verifique “la ausencia de requisitos o la falta
de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente” que en realidad sean
necesarios, esto es forzesos, indispensables meludibles, “para la comparacion de las
propuestas’ y. claro esta. (iv) cuando la conducta del oferente o su propuesta resultan
abiertamente contrarias a Principios o normas uniperativas de jerarquia constitucional o
legal que impongan deberes, establezcan exigencias minimas o consagren prohibiciones
y/o sanciones, es por €llo que la entidad llama a los distintos participes de la contratacion
estatal a actuar conforme los derroteros impuestos por el mandato constitucional de la
buena fe, en cual impone el deber de desplegar un comportamiento de lealtad habida
cuenta de la funcién social y econdmica del contrato, para la procura legalidad y

' CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION
TERCERA SUBSECCION C CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDQO SANTOFIMIO
GAMBOA Bogota D.C. veintiséis (26) de noviembre de dos mil quince (2015). Radicacion
namero: 850012331000201100109 01 (51376)

4
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correccion, de conformidad con el ordenamiento juridico, y por tantc censura las practicas
que no se acompasen con ello.
EN RELACION A LA FALTA DE CERTEZA DE LA EXPERIENCIA A APORTADA POR EL
RESIDENTE DE INTERVENTORIA EN LA PROPUESTA DEL PROPONENTE JOSE GUSTAVO
HUIGUITA.

Una vez allegada la observacion por parle de la veeduria, se realizaron las
verificaciones necesarias para corroborar dichas sefalamientos conforme a la
siguiente linea de decantacion:

En la pagina de contratacion secop, se encontré el numero del proceso de la
referencia como se evidencia a continuacion:

En el pliego de condiciones del proceso se solicita el siguiente grupo de
profesionales:

REQUISITOS MiNIMOS

Directnr Res:dente do'lngomer s Lol arguitedte y/o arguitedto constructor
Intergentona cotcacote matr culade v ocon taneta profesicna!
TR 0 orte e acaerdn con el Coiihioano e negenca y
GRS no e Ll Bnanie L0 s bere ot en disaphinenoes.

fa <catcacon, of o mimma Experiendia general minima de cinco (5) aiios
resuen o o el sguientey C o G nio fe i prefesien, de atunrfo Lot o

o A
f? " et
Fnder
“~
INSTITUTO DE DEPCRTES Y RECREACION LE MEDIL_IN INDER MEDELUIN

PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITCY W5 043 de 2014
Folio vaitdo ambas cars

REQUISITOS MINIMOS

ArneGio U0 geb dedretlo 009 de 2012,
Expericacia especifica minima de tres (3)

JdNOs, o7 arndas suhihla o pniwada. como
Residente o Director, o Zantrdlos Cuys oot
Ny T derttn e s alcarce anctuva in
[ SISt D0y SLueniles aztiviiases go o nnnas

Gy D Mlerventonia: construccion Ce esCenancs
opart. oo o embicacenes.

7
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Saoeers Covsl, DTGUItacte yio arquitecto corstiuctior

Iy e
[0

arenta o mattculadoe yocon faneta grofoesienad
. Y G araerao con el Cortificado e ovigenoi o
Res, Jeatn v steative ‘ Pt B 4y
P (N S O O S A ST T STREATS ST ohos
o Tnterm o sy : | } e )
ren VORI . ,,. Experiencia General minima de tres (3) anos
N f & ST Al 1913 s . . . , - » . N
: ! €7 €L eNUTCTD o g profesion, de acuerdo ot ol

Gesrnnuees Jeb apante oo oy . IR . }
e , reL o st el decreto QOIS de 2012,
o calfoacgn, @ mimmg’! NN )

regLenian 03 @ Sguiente) Experiencia especifica minima de un (1) afio
SO e Gl S Q0 LGQLaane; . . X

’ oo i e da punlicd 0 novada, on I elanstatan
Woeooont o 4e Dresupuesios ¥y programacon 4o

PR
AN &

Es valido asegurar que las funciones de un residente administrativo y un residente
de interventoria son diferentes, ya que las funciones a desarrollar por parte de
estos son en campos distintos, como se evidencia a continuacion;

RESIDENTE DE INTERVENTORIA:

1. Es aquella actividad ejercida por un profesional de la ingenieria o grupo de
profesionales y técnicos, coordinados igualmente por un profesional de ia ingenieria
responsable de dirigir la ejecucion de una cbra y cuya mision primordial consiste en
ejecutar la construccion de la obra tal como se previd en los planos, especificaciones y
aemas documentos del proyecto. salvo las adaptaciones aprobadas que sean necesarias
en campo, de conformidad con el Presupuesto y el proyecto de la Obra, las normas
tecnicas y de seguridad, la ética y dentro de los limites presupuestarios y contractuales
programados.

2. ElI profesional residente suele tener simultaneamente ia responsabilidad técnica y
administrativa de la obra, no obstante, de acuerde a la magnitud de la obra, las funciones
administrativas pueden compartirse ¢ asignarse a personal de apoyo al residente.

3. El ejercicio de las funciones del profesionai residente reviste obligatoriedad legal para
efectuar construcciones, detentando ademas como persona natural o juridica
responsabilidad civil y penal de [a construccion compartida con el Contratista.

4. Se entiende por residencia, el servicio presiado por un profesional que actua como
representante técnico y profesional del contratista, durante la ejecucion de una obra. Su
misién tiene como fin primordial el que ella sea ejecutada eficientemente, de conformidad
con las mejores normas técnicas y de seguridad, segun los planos, especificaciones y
demas documentos del proyecto.

5. Actividad ejecutada para una empresa 0 contratista, por un profesional de la ingenieria
o grupo de profesionales y técnicos, coordinados igualmente por un profesional de la
ingenieria responsable de dirigir la ejecucion de una obra y cuya mision primordial
consiste en ejecutar la construccion de la obra tal como se previo en los planos,
especificaciones y demas documentos del proyecto, salvo las adaptaciones aprobadas
qQue sean necesarias en campo; de conformidad con el Presupuesto y el proyecto de la
Obra, las normas técnicas y de seguridad. la ética y dentro de los limites presupuestarios
y contractuales programados.
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6. El profesional residente suele tener simultaneamente la responsabilidad técnica vy
administrativa de la obra, no obstante, de acuerdo a la magnitud de la obra, las funciones
administrativas pueden compartirse o asignarse a personal de apoyo al residente.

El ejercicic de las funciones del profesional residente reviste obligatoriedad legal para
efectuar construcciones, detentando ademas como persona natural o juridica
responsabilidad civil y penal de la construccion. compartida con el Contratista.

7. Se entiende por residencia, el servicio prestado por un profesional que actua como
representante técnico y profesional del contratista, durante la ejecucion de una obra. Su
mision tiene como fin primordial el que ella sea ejecutada eficientemente, de conformidad
con las mejores normas técnicas y de seguridad, segun los planos, especificaciones y
demas documentos del proyecto.

RESIDENTE ADMINISTRATIVO DE INTERVENTORIA:

1. El interventor velara por el cumplimiento del contrato del constructor y supervigilara el
avance de la obra para lograr que ella se desarrolle segun el programa y el presupuesto
previamente aprobados. Vigilard ademas el cumplimiento de las polizas de garantia, los
pagos de prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal a los organismos nacionales y
municipales y demas obligaciones contractuales y legales.

2. interventor autorizarg ias entregas de dineros al constructor y revisara los gastos que
éste haga a fin de que los dineros sean invert.dos en la forma mas eficiente; autorizara la
contratacion de los diferentes capitulos de chra y supervisara la administracion de los
subcontratos. El interventor aprobara el pago de ias cuentas a subcontratistas,
trabajadores o proveedores, segun las normas establecidas en los contratos y a las
disposiciones que ordene la Ley. El interventor supervisara el almacén de la obra y exigira
al constructor los inventarios, libros y comprobantes que permitan un adecuado control.

3. El interventor revisara y aprobara los extractos contables periodicos que presente el
constructor con el objeto de verificar el paso ccrrecto de las sumas a cargo de la obra.

4. En las obras contratadas por el sistema de precios unitarios o precio alzado, el
interventor verificara que ia obra ejecutada, su calidad y su cantidad corresponda a lo
establecido en los planos, especificaciones y contrato de construccion. Recibida una
determinada obra, el interventor autorizara la cuenta de cobro respectiva. Verificara que la
obra ejecutada corresponda proporcionaimente a los dineros entregados al contratista,
dentro de los términos estipulados en e! contrato. El interventor estudiara y autorizara las
cantidades de obra, analizara y acordara cor: & constructor los precios de los items no
pactados en e} contrato, estudiard y propondia a la entidad contratante las formulas de
reajustes cuando éstas no estén pactadas , aprobara los reajustes que surjan en el
transcurso del contrato. La interventoria no incluye el control de costos.

Teniendo en cuenta lo anterior las especificaciones de las actividades a desarrollar por los
profesionales anteriormente mencionados, no son iguales ni parecidas por lo que se
puede interpretar que no cumple con las exigencias solicitadas en los pliegos de
condiciones de los proceso gue nos oscupa como se evidencia a continuacion en ia
exigencia del pliego
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Todo ello, con ocasién de que el profesional JOSE GUSTAVO ADOLFO CASTILLA fue
evaluado en el proceso C.M. 013 de 2014 ~nn el cargo de residente administrativo
como se observa a continuacion:
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https:.//www.contratos.gov.co/consultas/detallelProceso.do?numConstancia=14-15-
2793427,

Teniendo en cuenta lo anterior, resulta innegable que la contradiccion entre fos mismos
documentos, no da certeza de que el profesional JOSE GUSTAVO ADOLFO CASTILLA,
se desempefio en el cargo de residente de Interventoria o residente administrativo de
interventoria dentro del contrato de la referencia suscrito en el Inder, en este orden la
entidad procedio a verificar que resulta imposible dilucidar el manto de dudas que
envuelve la contradictoria informacion gue reposa en ambos documentos, por lo que no
existe camino distinto que resolver el mismo con la no habilitacion del proponente, ante
una contradiccion que se presenta en una informacion certificada y allegada por el
proponente en su propuesta, que resuita disimil a la que reposa en el Portal Unico de

1C
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Contratacion, frente el proceso de seleccidén de contratista que culmind con el contrato
que el hoy proponente allega para acreditar experiencia.

Con relacién al punto numero dos, una vez verificado en el pertal se encontrdé que para el
proceso de la referencia el equipo de profesionales se integra por los siguientes:
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y al momento de presentar la oferta, corforma ia informacion que reposa en el portal de
contratacion se evidencia:
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En este sentido, como lo senala el veedor abhservante, se evidencia una contradiccion,
puesto que la profesional propuesta y evaluada en el proceso de la referencia para
desempefarse como residente técnico, no fue el profesional José Gustavo Adolfo, como
lo sefiala la certificacion, sino la profesional Ibarra; en este sentido, le asiste razdn al
observante en el sentido que resulta disimil la informacion allegada, siendo contradictorio
lo publicada en el portal del contratacion (informacion publica) y lo manifestado en ia

certificacion expedida por el proponente
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En consecuencia, la evaluacion definitiva se publico asi: 1 1 JUL 2018
E 1
REQUISITO ‘ cucmumigo OBSERVACION .‘
: =|
L lost GUSIAVD NOSUBSANO - | ;
G TA M RANDA T CUMPLE o ’ i

Los Proponentes deberan acred “ar 0 experiencia en mdxlmoi |

lcuatro {04} Contratos de Interventoria terminados, cuyo obJeto[ \

i haya sido o haya incluido dentro de sus actividades ' ,

“INTERVENTORIA A OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O | CUMPLE '

MEJORAMIENTO Y/O REHABIUTACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O 1‘ ‘

ADECUACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS”, con las siguientes |
1 :

CONSORCIO INTER -.condluones

)

| 2 JAVIER ENRIQUE
\ AYOLA AYOLA
\

i PLE TN
3 1A 2018 | INOCUM t
; :
 EncoNsLuG “Siewe ;

PROPONENTE No 1.: JOSE GUSTAVO HIGUITA MIRANDA.

~ REQUISITOS HABILITANTES EQUIPO PROFESIONAL |

CUMPLE /INO :
: ; CUMPLE / i
. CANTIDAD CARGO ‘ SUBSANAR OBSERVACIONES |
Director _de Interventoria '~ . e LA R DR sy e e
Ingeniero Civil o Arquitecto, con Matrmu'a Profesional
vigente. CUMPLE VER ANEXO
Experiencia general minima de qumce (15) anos contados
a partir CUMPLE
de la expedicion de la Matricula Profesional, VER ANEXO
,Experuencta especifica minima en tres {0%) Contratos con
: Entidad publica o privada como Director 0 Coordinador de CUMPLE ! VER ANEXO
1 \ Interventoria, en Contratos cuy: objeto =ra o incluya’®  CUMPLE ; VER ANEXO
i | dentro de su alcance CONbULTpR\A O INTERVENTORIA
! A OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O ME-ORAMIENTO CUMPLE
, Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O | ;
ADECUACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS. _ VERANEXO
* El valor de al menos uno (01) de los Conlratos !
| presentados debe ser de CUMPLE i
| una (01) vez el Presupuesto Oficial expres 1do en SMML\/ VER ANEXO [
- CARTA DF COMPROMISO CUMPLE ! VER ANEXO
Residente de Interventoria R S e ]
Ingeniero Civil o Arquitecto CUMPLE VER ANEXO
l Matricula Profesional vigente Experiencia general minima '
de cinco
(05) afos contados a partir de la expedicion de ia Matricula CUMPLE
Profesional. VERANEXO
! Experiencia especxﬁca minima en tres (03 ‘Contratos con
! 1 I Entidad publica o privada como Cirector o Coordinador O CUMPLE % VER ANEXO o
| Residente de Interventoria. en Contratos cuyo objeto sea o NO CUMPLE | VER ANEXO l
incluya dentro de su aicance CONSLLICRIAO i : !
INTERVENTORIA A OBRAS DE ZONSTRUCCIONY/O |
MEJORAMIENTO Y/O REHABILITAC {ON Y710 i |
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE ESCENARIOS : i
DEPORTIVOS. CUMPLE VER ANEXO !
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE VER ANEXO ’
1 | COORDINADOR SISO - g O RET ' |
13

%
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|
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Profesional, con titulo de posgrado en cualquiera de ias
siguientes areas: Talento Humano, Recursos Humanos,
Seguridad Industrial, Salud Ocupacional, QHSE; o técnico
o tecnologo en area de Seguridad Indusuial y/o Salud
Ocupacional. E! personai deberd conlar con Tarjeta |
Profesional o Licencia, vigente, sequn coiiesponda ‘
i contados a partir de ia fecha de aprobacicn del pensum |
académico.

Experiencia especifica como SISO en Contratos de obra o
de Interventoria cuyo
objetoc sea o incluya dentro de su alcance o este

Contratos.

Experiencia especifica como SISC en Coittratos de obra o ~
de Interventoria cuyc cbjeto sea o inciuya dentro de su

minimo de dos (2) Contratos.

P B
fxpenenma general minima no :1encr .. 0s (02) anos‘

relfacicnado con ‘obras civiles” en un minimo de dos (2)L

623
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CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
CUMPLE

|veranExo
lverAnexo
[VERANEXO

2018

VERANEXO

alcance © esté relacionado con “obras civiles” en un|

_CUMPLE

VER ANEXO

CUMPLE

VERANEXO _
VER ANEXO

RESIDENTE AMBIENTAL

CUMPLE

Ingeniero Civil, Ingeniero Sanitario. o Arguitecto, con Muio
de

i posgrado en &area ambiental. o Ingemic:c Ambiental; 0‘
_Ingeniero

: Sanitario y Ambiental: con Matrcula Profesional vigente
Experiencia general minima de cinco (05) anos contados a
partir de la expedicién de la Matricula Profesional y dos
(02)

CUMPLE

VER ANEXQ

aros de haber obtenido el titulo de posgrado (si aplica).

1 Experiencia general minima de tres (03} arios contados a
partir de ia expedicién de la Matricula Profesional.

ambiental. en Contratos cuyo objeto sea o incluya dentro

"Experiencia especifica minima en tres (U) Contratos con |
'Entidad publica o privada comn profesicnal del area |——

CUMPLE

CUMPLE
CUMPLE

__VERANEXO

VER ANEXO

1
\
—

| VER ANEXO

de su alcance CONSULTORIA O INTERVENTORIA A
OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O PAVIMENTACION YiO
MEJORAMIENTO YiG REHABILI TACION Y/o[
' MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DIF ESCENARICS |
 DEPORTIVOS.

CARTA DE coMP'i?or\mso
PROPONENTE No 2.: JAVIER ENRRIQUE AYOLA AYOLA

. CUMPLE

VER ANEXO

CUMPLE

|
|
|
g

VER ANEXO

_REQUISITOS HABILITANTES EQUIPO PROFESIONAL

\
i i i
i :

N

T { CUMPLE /NO T _7‘
CUMPLE / ;
CANTIDAD CARGO _ SUBSANAR OBSERVACIONES

Director - de. |nterventbr|a Al L .
Ingeniero Civit 0 Arquiiecio, con i

} | Matricuia Profesiondd vigente. J CUMPLE |

| U VERANEXO |

! \

1 1 aExpenencua general minima de quince (1%) anos Contg:rci‘s; ! CUMPLE 7

r de la expedicion de la Matricula Profesional, - ___IVERANEXO |

: Expenencsa especmca minima en tres (Od) Contratos con ¢ r

] | Entidad publica o privada como Director o Coordinador de |- CUMPLE (VERANEXQ |

i i Interventoria. en Contratos cuyc objeto sea o inciuya|  CUMPLE ~  VERANEXO

1 tdentro de su alcance CONSUL [ORIA O 1 TIERVENTORIA ‘

: ;A OBRAS DE CONSTRUCCION O 12 JORAMIENTO | CUMPLE !

! YiO REHABILITACION Y/O MAANTELIAENTO  Y/O|

l ADECUACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS. i VER ANEXO !
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(L
-

| presentados debe s de|  CUMPLE |
runa (01) vez el Presupuesto OflCla‘ expren ld en SMML\/ i VER ANEXO ‘
( CARTA DE COMPROMISO CUMPLE VER ANEXO ‘
| Residente de Interventoria © i i d o aidsi st 1
{ Ingeniero Civil o Arguitecto CUMPLE VER ANEXO {
‘ Matricula Profesional vigente. Experiencia general minima |
de cinco . CUMPLE ‘
(085) anos contados a partir de la expedicicn e la Matricula ’ ‘
Profesional. o ! B |VERANEXO
1 Exper:enc&a especsﬂca minima en tres {00 <‘ Contratos con | :
] Entidad publica o privada como Director «: Coordinador O | —— CUMPLE VERANEXO |
; Residente de interventoria, en Contratos cuyo objetoseao | CUMPLE  |VERANEXQ
; incluya dentro de su alcance CONSULTORIA O :
| INTERVENTORIA A OBRAS DE CONSIRUVCC1ON Y10 !
i MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTQ Y/C ADECUACION D[z ESCENARIOS
DEPORTIVOS. CUMPLE VERANEXO |
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE VER ANEXO |
 COORDINADOR SISO - : : J
Profesionai. con titulo de posgrado en coal msera de ias :
siguientes areas. Talento Humaro, Recursos Humanos, ‘
Seguridad tndustrial, Salud Ocupacional. QHSE; o técnico CUMPLE |
o tecnodlogo en area de Seguridad Industrial y/o Salud ‘
Ocupacional. El personal deberd contar con Tarjeta !
Profesional o Licencia, vigente, segun corresponda { o VER ANEXO ___f
Experiencia general minima no menor a dos (02) anos ! !
contados a partir de la fecha de aprobacion del pensum ‘
académico |
1 Experiencia especifica como SISC en Contritos de obra o CUMPLE ‘
‘ de Interventoria cuyo 1 i
| objeto sea o incluya dentro de su alcance o este ! i
(‘ relacionado con ‘obras civiles” ern un minimo de dos (2)
| Contratos. _ - VERANEXO |
| CUMPLE VER ANEXO |
Experiencia e;pemﬁca como SISO en Co-wvlratos de obra o CUMPLE VER ANEXO :
: - de Interventoria cuyo objeto sea o incluya dentro de sui— — - -
! alcance o esté relacionado con “obras civiles” en un| _CUMPLE VER ANEXO !
o _ 1 ;
;  mipimo de dos (2) Contratos | CUMPLE _|VERANEXO __|
1 CARTA DE COMPROMISO CUMPLE 'VER ANEXO
' RESIDENTE AMBIENTAL i i
| fngeniero Civil, Ingeniero Sanitaric. ¢ Aqu.xtocto con trtulo
" de '
| posgrado en area ambiental, o Ingeniero Ambiental; o ‘
: Ingeniero '
| Sanitario y Ambiental; con Matncula Profesional vigente. CUMPLE |
; Experiencia general minima de cinco (05} aros contados a ;
' partir de la expedicion de la Mat:icula Priofesional y dos . i
j (02) ;
| afos de haber obtenido el titulo de posgracio (siaplica). | |VERANEXO
; Experiencia general minima de tres (03) #iios contados al
: L partir de la expedicion de la Matricula Profesional, | CUMPLE ‘
‘.‘ B o VER ANEXO ’
| Exp_eriencig e;pecifica lminima en tres (03). Contratos con CUMPLE VER ANEXO i
‘ Entidad publica o privada como profesional del area - SRR
| ambiental, en Contratos cuyo objcto sea o icluya dentro CUMPLE VERANEXO i
| de su alcance CONSULTORIA O INTERVENTORIA Al | i
i OBRAS ' ) DE; | i
CONSTRUCCION Y/iQ P/AVIMENTACION YO : '
: MEJORAMIENTO  Y/O  REHABIL:TACION Y/o, |
i MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION CF (:SCENARIOS ‘:
! | DEPORTIVOS. J CUMPLE VER ANEXO \
IO |
| | CARTA DE COMPROMISO | CUMPLE VER ANEXQ |

PROPONENTE No 3.: CONSORCIO INTER - 1A 2018

~ REQUISITOS HAEILITANTES EQUIPO PROFESIONAL
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SIS SR TADOS 1 1 JUI' 201&
. . CUMPLE/NO |
: . CUMPLE /
i__C_:ANTIDAD_ ‘ CARGO SUBSANAR OBSERVACIONES
' Director de _Interventoria N i R
ingeniero Civil 0 Arqguitecto con
Matricula Profesional vigente. CUMPLE
|
! Experiencia general minima de quince (145 &ios contados CUMPLE !
! a partir - :
i de la expedicion de la Matrcula PHer sional, o __JVERANEXO
1 Experxenua especmca minima en tres (03) Contratos con | i
Entidad publica o privada como Director o Coordinador de CUMPLE VER ANEXO -{
Interventoria, en Contratos cuyc objeto sea o incluya NO CUMPLE VER ANEXO :
dentro de su alcance CONSULTORIA O INTERVENTORIA |
? IA OBRAS DE CONSTRUCC]ON Y/IO MEJORAMIENTO | CUMPLE I
TY/O  REHABILITACION  Y/O  SIANTENIRIENTO  Y/O | , ,,
: ADECUACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS - o £VER ANEXO 1
El valor de al menos uno Q1) de s Contratos. :
presentados debe sar de . CUMPLE
una (01) vez el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV. VER ANEXO
CARTA DE COMPROMISO V N CUMPLE __| VER ANEXO
Residente de Interventoria R SR SN MR S
Ingenlero CIVI| 0 Arquutgcﬂaﬁv S CUMPLE i VER ANEXO .
r rMatucula Profesional vigente. Expariencin guneral minima | ! :
cinco CUMPLE 1 :J
} (05) afos contados a partir de la expedicion de la Matricula ‘ !
| Profesional. VER ANE?&(LW‘”"
1 Experiencia especifica minima en tres (03) Contratos co XO
Entidad publica o privada como Director o Coordinador O ! CUMPLE VER ANE |
Residenle de Interventoria, en Contratos cuyo objeto sea o (- CUMPLE | VERANEXO ‘
incluya dentro de su aicance CONSULTORIA O | |
INTERVENTORIA A OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O | ! !
| MEJORAMIENTO Y/O REHABILITAZION Y/O ? |
MANTE&NIMIE—ZN'TO Y/O ADECUALION Ul | SCENARIOS | !
. . DEPORTIVE,S _ NOCUMPLE |VERANEXO
~ ) CARTA DE COMPROMISO o kCUMPLE VER ANEXO
COORDINADOR SISO : SR I o A SRR
Profesionat, con titulo de posgrado en cualquiera de las
siguientes areas: Talentoc Humano. Recursos Humanos,
Seguridad industrial, Salud Ocupacional, QHSE; o técnico CUMPLE
‘ o tecnodiogo en area de Seguridad Industrial y/o Salud
: Ocupacional  E! personal debeia conta con Tarjeta! i :
i . Profesional o Licencia. vigenle. sujun cor msponda o ‘_I_i_\[ER__ANVE)(_O“ﬁM ) [
}'Expenenc:a general minima no - Cnor & Gos (02) anos ‘ :
| contados a partir de la fecha de aprobacion dei pensum‘ ;
academico. . | !
1 Experiencia especifica como SIS‘O en Contratos de obra o CUMPLE f |
de Interventoria cuyo : ;
objeto sea o incluya dentro de su alcance o esté i
relacionadc con “obras civiles” en un minimo de dos (2} ‘
| Contratos . |verANEXO |
| | CUMPLE _|VERANEXO |
: Experiencia especif:ca como SISC en Cotritos de obra o CUMPLE 'VER ANEXO !
: de Interventoria cuyo objeto sea o incluya dentro de sy |-—- 7= —————m *'*‘**---~~*--———!
i alcance o esté relacionado cori "obras civiles” en un| CUMPLE VER ANEXO ‘w
! minimo de dos (2) Contratos. o - CUMPLE VERANEXO 1‘
l CARTA DE COMPROMISO CUMPLE [ VER ANEXO /
1 [ResDENTEAMBENTAL R
16
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tingeniero Civil, Ingeniero Sanitaric. o Araueitectlo. con titulo
de
posgrado en area ambientai; o ingenieio Ambiental; o
ingeniero
Sanitario y Ambiental; con Maltricula Prolesional vigente. CUMPLE
Experiencia general minima de cinco (05) afios contados a |
partir de la expedicion de la Matricula “rofesional y dosiJ
| (02) ! | i
| afios de haber obtenido el titulo te posgriso siaplica). i VERANEXQ
! ,‘
r Experiencia general minma de s (03, ~iius contados a |
!'partir de la expedicion de la Matncula Profcsional. ! CUMPLE
Exgerlencng e;pec:ﬂca minima en tres (Lns)» Contratos con CUMPLE VER ANEXO ,
Entidad publica o privada como profesional del area j——— T T e
ambiental, en Conlratos cuyo objelo sea o incluya dentro CUMPLE VERANEXGC
de su alcance CONSULTORIA O INTERVENTORIA A
| i OBRAS DE CONSTRUCCION Y/Q PAVIMENTACION Y/O ! |
i IMEJORAMIENTO  Y/O Rt AABILI"ACION  Y/O | | ‘
"MANTENIMIENTO Y/O ADECUATION - ¢ SCENARIOS ‘ \
DEPORTIVOS . ... ... _CUMPLE _ VERANEXO __
‘ | ' CARTA DE COMPROMISO l CUMPLE VER ANEXO
PROPONENTE No 4.: CONCONSULTING SAS
REQUISITCS HARILITANTES EQUIPC PROFESIONAL o
i CUMPLE /NO
, CUMPLE /
%_gANT!DAD CARGO SUBSANAR . OBSERVACIONES
! Director de Interventoria '
: | |
! | Ingeniero Civil 0 Arquitecta, con :
\ 1 : Matricula Profesionat vigente. | CUMPLE
| | |
[ 1 o ! ~_|VERANEXO
| |
Experiencia general minima de quince (15} anos contados
[ | a i ’ “ ( partir | CUMPLE
\ de la expedicion de la Matricula Fiofesion: o UINERANEXO
1 Fxperienua especifica minima er tres (¢ -’:) ~ontratos con !
' Entidad publica o privada como Uirector - Coordinador de v+ CUMPLE _  VERANEXO
3 | Interventoria, en Contratos cuyc objeto sea o inciuya L CUMPLE VER ANEXO
1 dentro de su alcance CONSULTORIA O INTERVENTORIA |
A CBRAS DE CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO CUMPLE
Y/0 REHAB|LITACION YIC MANTENIMIENTO  Y/O i
l ADECUACION DE ESCENARIOS DEPORTIVCS. VER ANEXO
‘ El valor de al mencs unc (D" de iss Contratos ‘
| presentados debe i de - CUMPLE ‘ |
1 una (01) vez el Presupuesto Oﬂc:a expresado en SMML\/ | ~ IVERANEXO [
(.,ARTA DE COMPROMISO : CUMPLE 'VER ANEXO :
‘Residente de interventoria e - Lo ” J
| Ingeniero Civil o Arquitecto CUMPLE  !VER ANEXO
] —— - —_— - ———— e
|
‘f Matricula Profesional vigente. Experiencia generai minima
: de cinco CUMPLE
] (05) afios contados a partir de la expedicion we fa Matricula
Profesional__ R VERANEXO
1 | Fxpenenua espemﬁca minima er tres (03 Contratos con
; ! Entidad publica o privada como [reator 5 Coordinador O & ~_CUMPLE VER ANEXO \‘
i Residente de Interventoria, en Contratos “uyu objeto sea o | CUMPLE | VER ANE&,R,I
: incluya dentro de su alcance CONSULTORIA 0O i
} INTERVENTORIA A OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O \
| MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O i
| MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE ESCENARIOS
| . o DEPORTIVCS. e _CUMPLE | VERANEXC |
‘ CARTA DE COMPROMISO CUMPLE VER ANEXO ‘
S COORDINADOR SISO

J
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i Profesional, con titulo de posgradc en cuziquiera de las
siguientes areas: Talento Humano, Recursos Humanos,
, Seguridad Industrial, Salud Ocupacional. QHSE; o técnico CUMPLE
| o tecnologo en area de Seguridad Industrial yfo Salud
! Ocupacional. El personal debera contar con Tarjeta
: Profestonal o Licencia, vigente, segun corresponda VER ANEXO
! Experiencia general minima no menor a dos (02) afios
f contados a partir de la fecha de aprobacion del pensum
{ académico. |
; Experiencia especifica como SISO en Costintos de obra o
[ de Interventoria cuyo | ! CUMPLE
| objeto sea o incluya dentro de su Aalcance © esté’
‘ relacionado con “obras civiles” en un minimo de dos (2 )|
f Contrates. . . } VERANEXO
| CUMPLE VER ANEXO
i Experiencia especifica como SISO en Conlratos de cbra o CUMPLE VER ANEXO i
3 de Interventoria cuyo objeto sea o incluva dentro de su |- e
,alcance o eslé relacionado con “obras civiles' en uni___. _CUMPLE | VERANEXO .
‘ - minimo de dos (2) Contratos. : CUMPLE VER ANEXO ,
| e . - . e e s - e T T e T T B
! CARTA DE COMPROMISO CUMFLE VER ANEXO {
‘ RESIDENTE AMBIENTAL . a o | VER ANEXO a
| lngemero Civil, ingeniero Sanitarto, o Arquitecto con t|tu|o
| | de : i
\‘ posgrado en area ambiental; o Ingeniero Ambiental; o
} | Ingeniero
! i Sanitario y Ambiental; con Matricula Profesional vigente. | CUMPLE §
; | Experiencia general minima de cince (05; afios contades a J i
I'partir de la expedicion de la Malricula F.olesional y dos . <
| 1(02)
i afos de haber obtenido el titulo de posgrado (siaplica). | VER ANEXO :
' ] Experiencia general minima de tres (03) anos contades ai CUMPLE _
{  partir de la expedicion de 1a Matricula Profesional. ER ANEXO <
VER AN H
| Féxperiencié especifica minima en tres (03) Contratos con CUMPLE VER ANEXO
{ i Entidad publica o privada como profesional del area
: ‘ambiental. en Contratos cuyo objeto sea = incluya dentro,  CUMPLE [ VER ANEXOC
‘ ide su alcance CONSULTORIA O INTURVENTORIA Al
: OBRAS , DE . -
CONSTRUCCION Y/O PAVIMENTACION Y10 | :
| MEJORAMIENTO Y/0 REHABILIG ACION Y/O ;,
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE £SCENARIOS
LDEPORTI\/OS e 1 CUMPLE VER ANEXO !
| CARTA DE CQMPRQMISO ! CUMPLE  lvgrANEXO | 1
RESUMEN DE HABILITANTES TECNICOS ’
l NUMERO PROPONENTE [ CUMPLE/NO CUMPLE | ‘
4 e - S R -
1 }‘JOSEGUSTAVOfﬂGUWARMRANDA NO(”ﬂﬂgh?/No
2 ; JAVIER ENREOUE AYOL/ AYOLA j CUMPLE ,
3 | CONSORCIOINTER - iA 2018 NO CUNELE TN
e - ’ . e e - ) B R s .w,.....,..,v,,,L._,({
.4 CONCONSULTING A8 CUMPLE O

18
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Quedando el consolidado de evaluacion definitive asi:

T e S Pl T R SO 2 e e

ITEM | PROPONENTES | ASPECTOS ASPECTOS = | ASPECTOS
e o - | JURIDICOS - "TECNICOS | FINANCIEROS
i1 JOSE GUSTAVO HIGUITA Cumple Inhabil Cumple
2 JAVIER ENRRIQUE AYOLA | Cumple Cumple Cumple
) AYOLA B
Ta | CONSORCIOINTER-1A2018 | Cumple | |nhabil Cumple
4 CONSTRUCCIONES Y . Cumple Cumple Cumple

' CONSULTORIAS ~ CIVILES CF
.. SAS -CONCONSULTING SAS

En consecuencia con lo anterior y teniendo en cuenta la regla del pliego que consagra “Agotado el
analisis comparativo de las Propuestas, se procedera a conformar en forma descendente (de
mayor a menor) un orden de elegibilidad, con las propuestas que hubiesen obtenido un puntaje
igual 0 mayor a seiscientos (600) puntos. Las Propuestas restantes no se consideraran elegibles
para el presente Proceso de Seleccion”

PONDERACION DE LAS PROPUESTAS ELEGIBLES.

Las Propuestas que cumpian con los requisitos habilitantes de verificacion, pasaran a la etapa de
ponderacion.

La ponderacion de los factores de evaluacion se le aplicara a las Propuestas elegibles, teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

Conceplo :
P Puntaje maximo

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 6500

PONDERACION BEL PROMEDIO DE FACTURACIIN LENSUAL
TOTAL DE LOS CONTRATOS ACREDITAD DS WAL/ 0D
MAYOR VALCR DEL CONTRATO DEL TOTAL DE L2 -
CONTRATCES VALIDOS - o
2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPC DE TRABAJO
(FORMACION Y EXPERIENCIA DE LOS 250
PROFESIONALES)

TURECTOR D NTERUENTORA ryz

3. DISPONIBILIDAD DE LABORATORIO 50

4. APOYQ A LAINDUSTRIA NACIONAL 100

TOTAL 1000

Se arrojaren las siguientes puntuaciones

FERE”

e ¥

| PUNTOS ‘MAYOR .

oo fpuntos | 7| PUNTOS | DELTOTALDELOS
PUNTOS “[EQUIPO DE l PUNTOS. - - APOYO A LA | CONTRATOS VALIDOS

| VALOR DEL CONTRATO [

TOTAL . °

_PEM _ | TRABAJO | LABORATORIO | INDUSTRIA | (MAX.200 PUNTOS)

HIGUITA : |
LMIRANDA = 397448 - - _ 10000 | . . _..200 697448

=

T JAVIER |
ENRIQUE
AYOLA ‘ i
2 | AYOLA 348,359 7000 - 11000

CONSORCIO
INTER -A

TIFCONCONS |7

_4JULTINGSAS | 07190,00

19

1.100,00 i 01290.00_ . ...

200 718 359

312018 281,307 | 165.00 - 100,00 ‘ 200 | 746,31
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Teniendo en cuenta lo anterior el proponente ubicado en primer orden de elegibilidad es: !
FOIRERN prp— - e 446 1 k- in _——a o o o e e i n G A e ke A A & M ) - i . .‘

, ORDI'N DE ELEGIBILIDAD -

| \ |

| : :
; ‘ ; i
| 1 : PUNTOS MAYOR
| | PUNTOS VALOR DEL CONTRATO
{ | EQUIPO ' PUNTOS |  PUNTOS DEL TOTAL DE LOS
; PUNTOS | DE LABORATOR ! APOYOALA | CONTRATOS VALIDOS
_Ne PROPONENTE PFM | TRABAJO . 10 | INDUSTRIA (MAX. 200 PUNTOS) TOTAL
: JAVIER ENRIQUE 1 :

1|AYOLAAYOLA | 34s3s9|70¢0 .+ 10000 200 718,359

El dia 11 de julio, alas 7:00 AM, se realizo NESOCIACION ENTIDAD ESTATAL - OFERENTE
CALIFICADO EN PRIMER LUGAR DE ELEGIBILIDAD - APERTURA SOBRE ECONOMICO

Se verificd el estado del scbre N° 2 de la propuesta ubicada en primer orden de elegibilidad.

Se procedid a dar lectura al valor consignado en la oferta econdmica presentada por el proponente,

el cual corresponde al valer de $194 350.800 asi-

TGRS CA G005 2018

INTCRVENTORIR 111 w A, AU S TRATIVA, FINANCIERA. JURIOICA,
AMDIENTAL Y S0 OF LA COM STRUCCION DE UNA CANCHA SINTETICA
EN EL BARRIO MNUTO :y XS OF . 12 MCIPIO DE EL CARMEN DE BOUVAR EN
i 1 EOARYAME WTO DE BOUVAR,
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Se procedio a verificar la consistencia técnica y economia de la oferta, encontrando |0 siguiente:

LNE I3 NADGS

» Que al sumar cada una de las casillas 0 items de la oferta econdmica, se evidenciO que
el proponente omitid calcular 0 sumar el valor de un items que asciende a la suma de $
4.050.000, mas el IVA, es decir, la suma de $4.819.500. en este orden de ideas, el valor
de la oferta econdmica corregida asciende a la suma de $199.170.300, valor que supera
el presupuesto Oficial y constituye por tanto causal de rechazo de la propuesta

presentada.

Los analisis efectuados se resume asi:

COSTO DIRECIG
director

residente 1
profesional siso
profesional ambiental
auxiliar social
topografo

factor multiplicador

GASTOS RLLMBOLSABLES
equipo topografico

Lnsayos de laboratorios
elaboracion de informes
topografo inspector

TOTAL GASTOS REEMBOLSABLES

VALOR PARCIAL

VALOR OFiIRTADO

disponin Tt
)b

100%

100%

100%

100%

100%

plazo
4530200 6
1.700.200 6
1.700.000 )
1.700.000 3]
1.200.000 )
1.200.000 6
2,32
2 125700 6
1.2G6 )00 6
575.000 6
275.000 3]
VA 19%

VALOR
PROPUESTO
13.500.000
10.200.000
10.200.000
10.200.000
7.200.000
7.200.000
58.500.000
135.720.000

17.550.000
6.000.000
4.050.000
4.050.000

27.600.000

163.320.000
31.030.800

1941.350.800

verificacién
cCconemica
13500000
10.200.000
1C.200.000
10.200.000
7.200.000
7.200.000
58.500.000
135.720.000

17.550.000
6.000.00G
1.050.000

27.600.000

163.320.000

31.030.800

1941.350.800
4.819.500

VALOR
CORREGIDO
13500000
10.200.000
10.200.000
10.200.000
7.200.000
7.200.000
58.500.000
135.720.000

17.550.000
6.300 000
4.050.000
£.050.000

31.650 000

167.370.000

31.800.300

199.170.300
4.819.500

Que atendiendo que la oferta supera el presupuesto oficial, y que el pliego de condiciones
establece como causal de rechazo este aspecto asi:

15(.)

En desarrollo del objeto a contratarse, el valor de ia Propuesta realizada por el Proponente no podrd exceder el
- Presupuesto Oficial. s1 supera dicho Presupuesto sera causal de “echazo de ta Propuesta

J

El comité evaluador recomendo, atendiendo el principio de legalidad e intangibilidad de
los pliegos de condiciones, la declaratoria de desierto del proceso, ya que el unico
proponente habilitado, incurrio en causal de rechazo, siendo su propuesta economica,

superior al presupuesto oficial.

Que el secretaric de infraestructura de! Jdepaitariento de Bolivar acogio la recomendacion

dada por el comité evaluador .

Por todo lo anterior, EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

RESUELVE:

PRIMERO: Declarar desierto el proceso de concurso de méritos abierto N° CMA-S1-005-
2018 que tiene como objeto: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, SOCIAL, AMBIENTAL Y SISO DE LA CONSTRUCCION DE UNA CANCHA
SINTETICA EN EL BARRIO MINUTO DE DIOS DEL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE BOLIVAR

21
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EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”, por las razones expuestas en la parte
considerativa del presente acto

SEGUNDO: Publiquese el presente acto administrativo en la pagina web del Secop.
TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella

procede recurso de reposicion de conformidad con lo establecido en el articulo 76 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dado a los

11501 2018

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SECRETAR\O DE INFRAESTRUCTURA
DEPARTRMENTODE BOLIVAR

Proyecto Laura Menco
Reviso Juan (Gonzalez

22




