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CONSIDERANDO

Departamentos en materia de educacién, se encuentra la de Administrar, ejerciendo las facult

disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréd docentes entre los munic

administrativos debidamente motivados.

quienes se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002 y no es una disposicion que se entienda Derg
Sector Educacion, y que reza:

"ARTICULO 5°.- Traslado por necesidad del servicio. La autoridad nominadora puede disponer e
traslado del educador, a municipio distinto al de su domicilio, o al lugar fuera de la zona urbana g
de la cabecera del mismo municipio de su domicilio, cuando ello se estime necesario o conveniente
para el bien del servicio publico educativo. Para los efectos de que trata este articulo se considerar
necesidades del servicio, las siguientes:

a. La reubicacién del personal docente que no tenga la asignacién académica reglamentaria, po
cierre definitivo del establecimiento, por insuficiencia de aulas o por disminucion o insuficiencia de
matricula.

i)

administrados por cada una de las entidades territoriales certificadas en educacion, y dispone

"ARTICULO 2.4.5.1.5. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadorg
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de quée
trata este Capitulo, cuando se originen en:
1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas

discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacidn del servicio educativo. (...)”

1)

A través del Decreto No. 3020 de 2002 se establecieron los criterios y los procedimientos

los criterios de eficiencia y racionalidad.

garantizar a la administracion plblica mayor capacidad de manejo de su planta de funcionarios

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO FUNCION PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Decreto 185 de mayo

“Por la cual se traslada por necesidad del servicio a el(la) docente SOLEDAD VICTORIA SARMIENTO

Que el Art.6, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, sefiala entre otras competencias dg los

ades

sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal dogente
y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientds del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los reclirsos

pios,

preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos factos

Que considerando la necesidad del servicio en el establecimiento educativo, es una situacion
susceptible de ser resuelta conforme a lo estipulado por el articulo 5 del Decreto 180 de 1982, norma
reglamentaria del Decreto-Ley 2277 de 1979, que no resulta contraria a las normas de carrera de

gada

por el Decreto 520 de 2010, compilado en el Decreto N° 1075 de 2015, Unico Reglamentar|o del

Que el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacién, contiene la reglamentacién
relativa a los procedimientos ordinario y no ordinario de traslado de los servidores publicos dogentes
y directivos docentes, que atienden el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media,

para

organizar las plantas de personal docente y administrativo del servicio educativo estatal que prestan
las entidades territoriales certificadas; y se determind que las mismas se fijan de manera global, de
acuerdo con las necesidades en la prestacidn del servicio educativo, de suerte que asi se materiglizan

Lo anterior encuentra fundamento, en que la planta de personal global y flexible tiene por fin

, con
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el objeto de atender las cambiantes necesidades del servicio y de cumplir de manera eficient
las funciones que le corresponde, criterio unificado en jurisprudencia de la Corte Constitucional
la materia.

Que el articulo 2.4.6.1.1.1. del Decreto 1075 de 2015, consagra que las entidades territg

decreto en el articulo 2.4.6.1.1.4, establece:

poblacionales, las condiciones de las zonas rural y urbana, y las caracteristicas de los niveles
ciclos educativos.

entidades territoriales ajustarén la asignacién académica de todos los niveles y ciclos de acuerdq

Decreto. Teniendo en cuenta la capacidad instalada, las entidades territoriales adelantaran acciones
conducentes a la ampliacién de cobertura, preferentemente en el grado obligatorio de preescolar,
Si fuere indispensable por necesidades del servicio, los docentes seran reubicados en otras
instituciones o centros educativos”.

Que unos de sus apartes, el Decreto 1075 de 2015, consagra que la organizacion de la plan

mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Frente al ejercicio del ius variandi especificamente en materia de traslados de docentes del 3

la potestad de organizacién administrativa, para garantizar una continua, eficiente y opo
prestacion del servicio publico de educacién y cubrir las necesidades basicas insatisfechas, en

habitantes del territorio nacional y de suplir las necesidades que existan.

En este sentido en sentencia T- 065 de 2007, la Corte Constitucional expuso los criterios q
deben tener en cuenta frente a los traslados de docentes:

"Tratandose del servicio publico de educacién que interesa a esta causa, se viene afirmando que e
mismo guarda una intima relacién con los derechos fundamentales de los nifios y debe prestarse a
nivel nacional, sin tener en cuenta la categoria y grado de desarrollo de los municipios o regiones.
Por estas razones, y en atencion al mandato constitucional impartido al Estado de solucionar las
necesidades insatisfechas de la poblacion en materia de educacién y de garantizar tanto la
continuidad como el funcionamiento eficaz del mismo, resulta apenas obvio que la administracién
pdblica pueda contar con amplias facultades para trasladar a sus funcionarios y docentes de
acuerdo con las necesidades del servicio, constituyéndose tales facultades en instrumentos para el
desarrollo del mandato educativo institucional.”

Que, La Direccidn de Planta y Establecimiento Educativos en coordinacion con la Direccion de Ca
de la Secretaria de Educacion de Bolivar han venido convocando a los Rectores y Directores Ry
de cada uno de los establecimientos educativos, con el fin de adelantar el correspondiente anal
ajuste técnico frente a la asignacién de la planta de cargos de personal docente y directivo doc
realizando las precisiones frente a la asignacién académica y revisién de la capacidad instalad
establecimiento educativo y la matricula estudiantil registrada en el sistema integral de mat

certificadas que financian el servicio educativo estatal con cargo Sistema General de Participagiones
deben organizar sus plantas de personal docente, directivo docente y administrativo. Que el mismo

“Seran criterios para fijar las plantas de personal las particularidades de las regiones y grupos

Paragrafo. Para determinar el ntimero de docentes necesarios en un establecimiento educativo, las

con lo establecido en el Decreto 1850 de 2002, en la manera en que queda compilado en el presente

personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el

publico, se concreta en la posibilidad que tiene la respectiva autoridad nominadora de modificar la
sede de la prestacion de los servicios personales, discrecionalmente, como resultado del ejercitio de

de lo establecido en Constitucién Politica de Colombia en sus articulos 365 y 366 sobre la obligacién
que tiene el Estado de organizar y garantizar la prestacion del servicio en forma eficiente a todos los
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territorial - SIMAT. De estos elementos de analisis se desprende como resultado la planta de pefsonal
docente y directivo docente, asignada para cada sede del establecimiento educativo, asi como las
observaciones a las cuales deberd darse estricto cumplimiento en los términos establecidos por la

Secretaria de Educacion Departamental.

Que en mesas técnicas llevada a cabo con los Rectores y Directores Rurales de cada uno de los
establecimientos educativos, en cumplimiento con el resultado de los estudios técnicos efectuados

con la Secretaria de Educacién y en concordancia con el ajuste de planta, se determiné la plam
personal docente y directivo docente, se ha procedido con la socializacién de la distribucion
asignacién académica, asi como los ajustes que sean necesarios, las cuales constituyen el refg

ta de
de la
rente

en la asignacién de la planta de personal docente y directivo docente, en cada una de los

establecimientos educativos del Departamento de Bolivar.

Que teniendo en cuenta la variacion de la matricula, revisadas las asignaciones académicag

y de

acuerdo al estudio técnico de Planta Docente, en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPISCICOLA LICEO DEL DIQUE ENRIQUE CASTILLO JIMENEZ / SEDE - ESC URB MIX FELIPE
SANTIAGO AMOR C. del municipio de SOPLAVIENTO - BOLIVAR, se encuentra excedente de
parametro, lo que conlleva a la liberacion de el(la) docente SOLEDAD VICTORIA SARMIENTO
OROZCO identificado(a) con C.C. 30898424, con nombramiento en propiedad, quien ejerce sus
funciones en el NIVEL PRIMARIA AREA PRIMARIA en el establecimiento educativo antes sefialado,

por lo tanto, es necesario ubicarlo donde exista la necesidad del servicio en su are
nombramiento.

En suma, la Secretaria de Educacion de Bolivar expidid la Resolucion 0846 del 17 de marzo de

a de

2021

“Por la cual se establece el procedimiento a seguir por los rectores y la administracion para los

traslados por necesidad del servicio y se dictan otras disposiciones”.

Asi las cosas y con el fin de garantizar la debida prestacién del servicio educativo, el Difector
Administrativo de Planta y Establecimientos Educativos y el Director Técnico de Calidad Educgativa

certifica mediante oficio de fecha 23 de junio de 2021 que el(la) docente de aula SOLEDAD VICT
SARMIENTO OROZCO se encuentra excedente de parametro y que existe una necesidad del se

ORIA
rvicio

educativo en el municipio de TURBACO - BOLIVAR en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALFONSO

LOPEZ PUMAREJO / SEDE PRINCIPAL en el area de PRIMARIA, donde es procedente realiz
traslado.

Que de conformidad con las consideraciones expuestas, es deber del Departamento de Boliv
distribucién de cargos docentes, en base al reporte de docentes excedentes del sector educativo e
del Departamento, con el fin de reafirmar la obligacién institucional de garantizar el derecho inalie
de los nifios y jovenes y, en general a que todos los educandos dispongan de mejores condig
educativas, con un mejor balance y equidad en la distribucién de los recursos humanos, a través
optimizacién de una planta docente acorde con las necesidades de cada establecimiento edud
estatal, dentro de un marco de trabajo conjunto entre la Nacién, el Departamento y los establecimi
educativos.

En mérito de lo anteriormente expuesto

RESUELVE

ar el

ar, la
statal
nable
ones
de la
ativo
entos

ARTICULO PRIMERO.TRASLADAR por necesidad del servicio a el(la) docente SOLEDAD

VICTORIA SARMIENTO OROZCO identificado(a) con C.C. 30898424 hacia el municipi

o de
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TURBACO - BOLIVAR en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALFONSO LOPEZ PUMAREJO /
PRINCIPAL en el drea de PRIMARIA.

ARTICULO SEGUNDO. Para los fines pertinentes, enviese copia de la presente Resolucié
Direccién administrativa de Planta - Seccién Nominas y Novedades - Seccion Planta y Pen

hoja de vida funcionario, Oficina de Archivo de la Secretaria de Educacion Departamental.

ARTICULO TERCERO. Contra esta resolucién proceden los recursos de ley de conformidad
Ley 1437 del 2011.

ARTICULO CUARTO. Comuniquese el contenido de la presente Resolucién al docente destin
a través de notificacion electrénica al email: soleisofi@hotmail.com, lo mismo que a los recto

los respectivos Establecimientos Educativos.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Turbaco - Bolivar, a los trece (13) djgs gl mes de julio de 2021.

&V

EMMANUEL(YERGARA MARTINEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA

Vo.Bo. Delanis Salas Villegas Jefe Oficina Asesora Juridica {Beg)

Vo.Bo Jairo Andres Belefio Belli Director Administrativg Establecimientos Educativos
Vo.Bo.: Didier Florez Martinez P.U. Grupo de Plant: .

Elaboré: Lina Castro Garcia Contratista Funcién Public

SEDE

n a la
sonal,

con la

atario
es de




