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"Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

LA SECRETARIA DE PLANEACION del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR en
uso de sus competencias legales atribuidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, y en especial lo dispuesto en el Decreto 05 de enero
de 2018 expedido por el Sefior Gobernador de Bolivar,

CONSIDERANDO

Que en desarrollo de sus competencias legales LA SECRETARIA DE
PLANEACION elabor6 los estudios tendientes a determinar la necesidad de
SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR
FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Que segun lo dispuesto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, se realizaron por conducto de la mencionada
dependencia los estudios previos, de sector y de mercado encaminados a
determinar la conveniencia y oportunidad de la contratacién, definiendo sus
elementos y soportes técnicos, econémicos vy juridicos.

Que conforme a los resultados de los estudios aludidos, resulté conveniente y
oportuno adelantar el proceso cuyo objeto se ha indicado. Esos estudios hacen
parte del expediente contractual.

Que se ha verificado por parte de la Administracion Departamental, la existencia
de apropiacion presupuestal suficiente y disponible en el presupuesto, para
amparar el costo maximo estimado de la contratacién en referencia, el cual,
acorde con los estudios financieros y de precios efectuados por esa dependencia,
asciende a un presupuesto oficial estimado de hasta TRESCIENTOS DIECIOCHO
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVENTA PESOS
($318.695.090) INCLUIDO IVA, amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 526 de febrero 25 de 2019, adjunto al expediente y que hace
parte integral del presente acto.

Que durante el término establecido se presentaron por los interesados
observaciones al Proyecto de Pliego de condiciones y documentos previos, a las
cuales se le otorgd respuesta en el consolidado de observaciones publicados en el
portal del SECOP:

NEXIA MONTES & ASOCIADOS
PROES INGENIEROS CONSULTORES S.A'S




o

‘ e

V atd

BOLIVAR S| AVANZA ore
GOBIERNO DE RESULTADOS i 9 . 9 . » e
) RESOLUCION No. 0 2 . g

09 SET. 2019

“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

ECOMETRIA CONSULTORES

Que mediante Resolucién No. 850 de agosto 27 de 2019, la Secretaria de
Planeacion ordend la apertura proceso de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
No CMA-SPD-003-2019 y la correspondiente publicacion del Pliego de
Condiciones definitivo y demas documentos atinentes a la convocatoria, a través
del Sistema Electronico de Contrataciéon Publica de la Presidencia de la
Republica www.colombiacompra.gov.co

Que, durante el término para ello previsto, no se presentaron observaciones al
pliego de condiciones definitivo.

Que, en los términos establecidos en el cronograma de actividades del proceso,
adoptado en la resolucién de apertura y contenido en el numeral 1.13., del pliego
de condiciones, el dia 2 de septiembre de 2019 a las 19:00 am., se llevd a cabo
el cierre de la mencionada convocatoria, resultando que a la misma se
presentaron las siguientes propuestas:

" GRUPO ZILA

Que el informe preliminar de las evaluaciones juridica, técnica y financiera
publicado, para conocimiento de todos los interesados fue el siguiente:

EVALUACIONES PRELIMINARES PUBLICADAS

JURIDICA

PROPONENTE #1

PROCESO DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-2019

SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL
DIAGNOSTICO INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE
EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE
SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA
POLITICA PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

OBJETO:

P SUPUESTO OFICIAL: $318.695.090,00

PROPONENTE #1 GRUPO ZILA
IDENTIFICACION 806.001.270-0
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

REPRESENTANTE LEGAL

MICHEL JOSE LAHOUD COLUMNA

IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL

73.203.257

INTEGRANTE
S

INTEGRANTE # 1

INTEGRANTE # | INTEGRANTE #
2 3

NOMBRE / RAZON SOCIAL

GRUPO ZILA

IDENTIFICACION

806.001.270-0

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

MICHEL JOSE LAHOUD
COLUMNA

IDENTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL

73.203.257

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

100%

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

REQUISITO

FOLIOS | CUMPLE | NOCUMPLE

NIA

OBSERVACION

Diligenciada segun se indica en respectivo
Anexo

a) Si es Persona Juridica, debe ser firmada,
por el Representante Legal o quien se
encuentre facultade conforme a la ley y los
estatutos sociales.
b) En el case de Consorcio o Unién Temporal,
por quien haya sido designado representante
en el  documento de  constitucion.
c) Cuando sea Persona Natural, por ella
misma.

d) Quien constituya apoderado debe tener la
legitimacion para hacerlo, caso en el cual
debe anexar el poder correspondiente con la
manifestacion expresa de las facultades
otorgadas y sus limitaciones.

Copia de la matricula profesional como
Ingeniero Civil acompanada de la certificacion
de vigencia, del Proponente Persona Natural
o del Representante Legal de la Persona
Juridica Proponente o del representante del
Consorcio o Unién Temporal Proponente,
segun fuere el caso, o, cuando fuere
necesario, del profesional que suscriba o
avale la Propuesta

Abono de la Propuesta por un profesional en
ingenieria civil o de vias, que posea tarjeta
profesional como tal, cuando el
Representante Legal de la Persona Juridica
Proponente o el representante del Consorcio
o Union Temporal Proponente no posea
Tarjeta Profesional como Ingeniero Civil.

X

CUMPLE

1-2

CARTA DE
PRESENTACION
suscrita por MICHEL
LAHOUD C.
identificado con C.C.
73.203.257

APODERADO

REQUISITO

FOLIOS | CUMPLE | NOCUMPLE

NIA

OBSERVACION

Poder otorgado en legal forma, en el que se
confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los Integrantes del Proponente
en el tramite del Proceso de Seleccién y en la
suscripcion del Contrato.

Requisitos de autenticacién, consularizacion o
apostilla y traduccién
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMU].ACI()N DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Constitucion de apoderado para Personas
Naturales Extranjeras sin residencia en el
pais y las Personas Juridicas Privadas
Extranjeras sin sucursal en Colombia, que no
desarrollen actividades permanentes en
Colombia

Cuando el Representante Legal de la Persona
Juridica Proponente o el representante del
Consorcio o Union Temporal Proponente no
posea Tarjeta Profesional como Ingeniero
Civil, la Propuesta, para ser considerada,
debera estar avalada por un profesional en
ingenieria civil o de vias, que posea tarjeta
profesional como tal.

21.3.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

REQUISITO FOLIOS || GUMPLE | NO CUMPLE

N/A

OBSERVACION

Acreditar la existencia del Consorcio o de la
Union Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro

X

Acreditar un término minimo de duracién igual
al término de la duracion del Contrato y un
(01) ano mas

La designacion de un Representante que
debera estar facultado para actuar en nombre
y representacion del Consorcio o Unidn
Temporal

En caso de Union Temporal, sus integrantes
deberan sefialar los términos y extension de
la participacion de cada uno de ellos en la
Propuesta y la ejecucién del Contrato

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

INTEGRANTE # 1 GRUPO ZILA

REQUISITO FOLIOS | CUMPLE | NOCUMPLE

NIA

OBSERVACION

Si el Proponente es una Persona Juridica
nacional o una Persona Juridica Extranjera
con sucursal en Colombia, debera acreditar
su Existencia y Representacion Legal,
mediante certificado expedido por la Camara
de Comercio respectiva en el cual se
verificara:

CUMPLE

a) Que la fecha de expedicion del certificado
de Existencia y Representacion Legal no sea
anterior los treinta (30) dias contados desde
la fecha de Cierre del presente Proceso de
Seleccion 5-9

CUMPLE_Expedido
31 de agosto de 2019

b) Que el objeto de la sociedad incluya las
actividades principales objeto del presente X
roceso

CUMPLE

c¢) El nombramiento del Revisor Fiscal en caso X
que exista o se requiera

GERMAN DAVID
LOPEZ PAREDES

d) Que las Personas Juridicas Extranjeras
con actividades permanentes en la Republica
de Colombia estén legalmente establecidas
en el teritorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

e) Que la duracion del Proponente o del
integrante de la Estructura Plural, no sea
inferior al plazo establecido para la ejecucion
del Contrato y un (01) afio mas. En relacion X
con las Personas Juridicas Extranjeras se
tendra en cuenta la fecha de constitucion de
esta ultima y no de la sucursal

fy Que el representante legal esté
debidamente facultado CUMPLE

Si el Proponente es una Persona Natural de
origen nacional deberan acreditar su
inscripcion en el registro mercantil, de estar X
obligados a ello, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio en la
cual se encuentren inscritas.

Las Personas Naturales Extranjeras sin
domicilio en Colombia deben acreditar su
existencia mediante la presentacién de la
copia de su pasaporte en caso de no contar
con domicilio en Colombia. Si se encuentra
residenciado en Colombia, la existencia la
acreditara mediante la presentacion de copia
de la cédula de extranjeria expedida por la
autoridad competente.

Las Personas Juridicas Extranjeras deberan
cumplir los mismos requisitos de objeto y
duracién establecidos en el Pliegos de
Condiciones para las Personas Juridicas
domiciliadas en el territorio nacional, para lo
cual deberan aportar los documentos que X
acrediten la Existencia y Representacion
Legal de la sociedad Extranjera, legalizados a
mas tardar dentro de los sesenta (60) dias
Calendario anteriores a la fecha del Cierre del
presente Proceso de Seleccion, en los que
conste:

+ Existencia y Representacion Legal con el
documento idoneo expedido por la autoridad X
competente en el pais de su domicilio,
expedido a mas tardar dentro de los tres (3)
meses anteriores a la fecha de Cierre

* En caso de que el Representante Legal
tenga limitaciones para comprometer a la
Persona Juridica del Proponente o al
Integrante de la Estructura Plural, el
Proponente debera aportar la autorizacién o
documento comespondiente del érgano X
directivo que le faculte expresamente,
sefialando que la  autorizacion  al
Representante Legal no tiene limitaciones
para contraer obligaciones

D La autorizacion o] documento
correspondiente del 6rgano directivo que le
faculte expresamente, en los que conste la
siguiente informacion:
a) Tipo de sociedad y fecha del documento de
constitucion 0 creacion.
b) Que su objeto social incluye las actividades
principales objeto del Contrato.
c) Documento por el cual se reconoce la

personeria juridica.
/ d) Duraciéon de la Persona Juridica.

e) Acreditar la suficiencia de la capacidad de
su apoderado o Representante Legal en
Colombia, de conformidad con la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015 y las demas disposiciones que
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO

INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE

BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMU'LACIC')N DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

regulan el tema, cuando sea del caso.

- Los documentos otorgados en el exterior
deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la
materia.

+ Si una parte de la informacion solicitada no
se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si
este tipo de certificados no existen de
acuerdo con las leyes que rijan estos
aspectos en el pais de origen de la Persona
Juridica del Proponente o del Integrante de la
Estructura Plural, la informacién debera
presentarse en documento independiente
expedido por una autoridad competente de tal
pais o en su defecto, en documento expedido
por el maximo érgano directivo de la Persona
Juridica. Las Personas Juridicas Extranjeras
que se encuentren dentro del supuesto de
hecho sefalado en este parrafo, deberan
declarar que segun la legislacion del pais de
origen, las certificaciones o informacion no
puede aportarse en los términos exigidos en
este Pliegos de Condiciones.

« En el evento de la legalizacion de
documentos emanados de autoridades de
paises miembros del Convenio de la Haya de
1961, se requerira Unicamente la Apostilla
como mecanismo de legalizacion, de
conformidad con lo sefalado en la Ley 455 de

1.998.
CERTIFICAD

0 DE INSCRIPCION EN EL RUP

INTEGRANTE # 1

GRUPO ZILA

REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NO CUMPLE

N/A

OBSERVACION

Expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de
presentacion de las Propuestas

11-29

Debera estar vigente para la fecha del cierre
del proceso y debera encontrarse en firme a
la fecha de adjudicacién del proceso

Expedido el
08/23/2019

CUMPLE

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

# DE POLIZA

440-47-994000023286

COMPARIA

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

VALOR A ASEGURAR SEGUN PLIEGOS
DE CONDICIONES

$31.869.509,00

REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NO CUMPLE

N/A

OBSERVACION

« Asegurado/ Beneficiario: DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR, NIT: 890.480.059-1

+ Cuantia: Diez por ciento (10%) del
Presupuesto Oficial

42-43

CUMPLE

CUMPLE
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» Vigencia: Cuatro (04) meses contados a
partir de la fecha de Cierre del Proceso de
Seleccion, los cuales en todo caso deberan
prorrogarse cuando el DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR resuelva ampliar los plazos
previstos para la presentacion de Propuestas
y/o para la evaluacién y Adjudicacion del
Contrato y/o para la suscripcién del Contrato.
La prérroga no podra exceder de tres (3)
meses mas.

- Fecha de expedicion: Sera igual o anterior a
la fecha de presentacion de Cierre del
Proceso de Seleccion

« Tomador / Afianzado: La garantia debera
tomarse con el nombre de la Persona Natural
o razén social de la Persona Juridica que
figura en el Certificadoe de Existencia y
Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo
con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Cuando la
Propuesta se presente en Consorcio o Union
Temporal, la garantia debera tomarse a
nombre de sus integrantes, y no a nombre de
los representantes legales del Oferente plural;
en todo caso debera indicar el nombre del
Cansorcio o de la Unién Temporal

*+ La garantia debera indicar ademas, el
nimero de identificacion y Objeto del proceso
al cual presenta Propuesta

X

CUMPLE
X 02/09/2019
X

CUMPLE
X

CUMPLE

2.1.7.

OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

INTEGRANTE # 1

GRUPO ZILA

REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NO CUMPLE

N/A

OBSERVACION

» Persona Natural: Se acreditara con las
planillas de pago de los aportes de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir del mes
anterior a la fecha de Cierre, en los cuales se
haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. En el caso de tener empleados a
cargo, se debera acreditar ademas, el pago
de sus aportes en los mismos términos antes
sefalados.

+ Persona Natural con Establecimiento de
Comercio: Se acreditara con la certificacion
de paz y salvo correspondiente a los seis (06)
meses anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, expedida por
el propietario del Esfablecimiento de
Comercio, y el Revisor Fiscal (de estar
obligado a tenerlo) o Contador Publico. A la
certificacion debera anexar las planillas de
pago de los aportes del propietario, de los
Ultimos seis (6) meses, contados a partir del
mes anterior a la fecha de Cierre, en los
cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos. En el caso de tener
empleados a cargo, se debera acreditar
ademas, el pago de sus apories en los
mismos términos antes sefalados.

31-37
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» Persona Juridica con Personal a Cargo:
Se acreditara con la certificacion de paz y
salvo correspondiente a los seis (06) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el Representante
Legal, cuando de conformidad con la Ley no
requiera Revisor Fiscal. El Representante
Legal debera indicar su tipo de vinculacién a
la Persona Juridica, y debe aportar las
planillas de pago de los aportes de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir del mes
anterior a la fecha de Cierre, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el caso de tener empleados a
cargo, se debera acreditar ademas, el pago
de sus aportes en los mismos términos antes
sefnalados.

* Persona Juridica sin Personal a Cargo:
En caso de que durante los seis (06) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, la Persona Juridica no
tuvise personal a cargo, debera aportar una
certificacion en la que conste tal situacion,
expedida por el Representante Legal. En todo
caso, el Representante Legal debera indicar
su tipo de vinculacion a la Persona Juridica, y
debe aportar las planillas de page de los
aportes de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir del mes anterior a la fecha
de Cierre, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos.

El proponente debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad
integral (EPS, Pension y ARL), parafiscales
(SENA, ICBF, Caja de Compensacion
Familiar). Para el efecto, debera presentar la
constancia que acredite el cumplimiento de
estas obligaciones.

Cuando de conformidad con la normatividad
vigente los empleadores se encuentren
exentos de realizar los aportes al SENA, EPS
e |ICBF, deberan presentar certificacién actual
fiimada por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal (de estar obligado tenerlo) o
Contador Publico, donde se manifieste dicha
situacion, la cual se entendera presentada
bajo la gravedad de juramento. No obstante lo
anterior, deberan aportar la Planilla donde
conste el pago a pensién, ARL y Cajas de
Compensacion Familiar, acuerdo con el
Decreto 3029 de 2013.

Todo documento emitido por Revisor Fiscal o
Contador Publico debera estar acompaiado
del certificado de vigencia de inscripcién y
antecedentes disciplinarios, expedido por la
Junta Central de Contadores.

Para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma asociativa, cada uno
de sus integrantes deberd aportar la
respectiva certificacion, de acuerdo con las
disposiciones precitadas.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

REQUISITO

FOLIO
S

X
CUMPLE
X
X
CUMPLE
X
CUMPLE, GERMAN
X DAVID LOPEZ
PAREDES., C.C.
73.574.509/ 96767-T
X
CUMPL NO ;
E CUMPLE N/A OBSERVACION
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La Propuesta debera estar acomparnada del
Compromiso Anticorrupcion firmado por el
Proponente o por el Representante Legal o
apoderado, constituido en debida forma para 40 X
el efecto, con la correspondiente prueba de
ello, el cual debera ser diligenciado segun el
Anexo respectivo CUMPLE
MULTAS Y SANCIONES
INTEGRANTE # 1 GRUPO ZILA
FOLIO | CUMPL NO
REQUISITO s E CUMPLE NIA OBSERVACION
El Proponente debera allegar un escrito
independiente en donde declare y se
establezcan las multas y sanciones que le X
21.9 hayan sido impuestas dentro de los ultimos
s cinco (05) afos anteriores a la entrega de la
Propuesta CUMPLE
Esta informacion lo cual sera verificado en el | 41
Registro Unico de Proponentes, el cual
debera tener una vigencia no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de X
presentacion de la Propuesta, a efecto de LA ENTIDAD
verificar las inhabilidades contenidas en la VERIFICO TAL
Ley 1474 del 12 de julio de 2011. SITUACION
FOTOCOPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD
INTEGRANTE # 1 GRUPO ZILA
FOLIO | CUMPL NO
REQUISITO s E CUMPLE NIA OBSERVACION
El Proponente debera presentar en su
Propuesta fotocopia legible de la cédula de
2.1.10. ciudadania o cédula de extrangeria conforme
a los ulimos requerimientos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil, del
proponente  persona natural, o del 45 X
representante legal de la persona juridica, o
del representante legal del Consorcio o Unién
Temporal, segun el caso. En caso de EL PROPONENTE
proponentes plurales este requisito lo deberan DEBE SUBSANAR
cumplir cada uno de sus integrantes. ESTE REQUISITO
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ACTUALIZADO
INTEGRANTE # 1 GRUPO ZILA
FOLIO | CUMPL NO
g REQUISITO s E CUMPLE N/A OBSERVACION
El Proponente debe anexar copia del registro
unico tributario, RUT, teniendo en cuenta la 44 X
Resolucion 139 del 21 de noviembre de 2012,
expedida por la DIAN. CUMPLE
NO REPORTE EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)
REQUISITO ;
El proponente NO debera encontrarse reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA (articulo 60, Ley 610 de 2000). Esta situacion sera verificada por
el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. Igual requisito debera cumplir: 1) El representante legal de las personas
juridicas, 2) El representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion, y 3)
Los integrantes de los Consorcos, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion y sus representantes
2.1.12. legales.
FOLIO | CUMPL NO NIA #CODIGO DE
/ SUJETO OBJETO DE VERIFICACION S E CUMPLE VERIFICACION
IDENTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
- 73203257 N/A l X J r
IDENTIFICACION INTEGRANTE # 1
806.001.270-0 N/A I X I
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"Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

73203257 | N/A ‘ X | | |

NO REPORTE EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES DISCIPLINARIOS (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)

REQUISITO

El praponente NO debera reportar antecedentes disciplinarios en la PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION, de conformidad la Ley 734 de 2002. Esta situacion sera verificada par el DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR. Igual requisito debera cumplir: 1) El representante legal de las personas juridicas, 2) El representante
de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion, y 3) Los integrantes de los - .

Caonsorcos, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion y sus representantes legales.

2443 FOLIO| | CUMPL NO NiA | #CERTIFICADO
Tl SUJETO OBJETO DE VERIFICACION s E CUMPLE ORDINARIO
IDENTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
73203257 N/A l X | I |
IDENTIFICACION INTEGRANTE # 1
806.001.270-0 NIA X
73203257 N/A X
NO REPORTE DE ANTECEDENTES JUDICIALES ANTE LA POLICIA NACIONAL (VERIFICADO PORLA
ENTIDAD)
REQUISITO

El proponente NO debera reportar antecedentes judiciales ante la POLICIA NACIONAL. Esta situacion sera
verificada por el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. Igual requisito debera cumplir: 1) El representante legal de las
personas juridicas, 2) El representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de
asaociacian, y 3) Los integrantes de los Consorcos, Uniones Tempaorales o cualquier otra forma de asociacion y sus
representantes legales.

2.1.14 . FOLIO | CUMPL NO NIA FECHA DE
s SUJETO OBJETO DE VERIFICACION S E CUMPLE VALIDACION
IDENTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
73203257 N/A } X | | |
IDENTIFICACION INTEGRANTE # 1
806.001.270-0 N/A X
73203257 N/A X
NO REPORTE EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA
POLICIA NACIONAL (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)
REQUISITO
El Praponente NO debera estar vinculado en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cadigo Nacional de Policia y
Convivencia. Esta situacion sera verificada por el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. Igual requisito debera cumplir:
1) El representante legal de las personas juridicas, 2) El representante de los Consorcios, Uniones Temporales o
cualquier otra forma de asociacion, y 3) Los integrantes de los Consorcos, Uniones Temporales o cualquier otra
forma de asociacién y sus representantes legales.

2.1.14. FOLIO | CUMPL NO NIA FECHA DE
SUJETO OBJETO DE VERIFICACION s E CUMPLE VALIDACION
IDENTIFICACION REPRESENTANTE

LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
73.203.257 N/A | X | | |
% IDENTIFICACION INTEGRANTE # 1
806.001.270-0 N/A
73203257 N/A

1 Py o e W T

EL PROPONENTE DEBE SUBSANAR LOS ASPECTOS JURIDICOS INDICADOS EN LA PRESENTE EVALUACION

Comité Evaluador:
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

RESUMEN INFORME DE EVALUACION JURIDICA PRELIMINAR

GRUPO ZILA

SUBSANAR

TECNICA
PROPONENTE No.1

PROCESO DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-2019

OBJETO: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO INTEGRAL SOBRE LA SITUACION

DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR

FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO

PROPONENTE GRUPO ZILA
IDENTIFICACION 506001270-0
REPRESENTANTE LEGAL MICHEL LAHOUD COLOMNA
IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL 73.203.257
INTEGRANTES INTEGRANTE # 1 INTEGRANTE # 2 INTEGRANTE # 3
NOMERE / RAZON SOCIAL GRUPO ZILA NiA NIA
TDENTIFICACION B06.001.270-0 NiA NIA
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL MICHEL LAHOUD COLOMNA NIA NIA
IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL 73203 257 NIA NA
J// PORGENTAJE DE PARTIGIPACION 100% NIA NIA
2.1.1. 2.3.1, EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
REQUISITO FOLIO | CUMPL NO N/A OBSERVACION
: S E CUMPLE |
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"Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Para el presente Proceso de
Seleccion, los Proponentes
acreditaran experiencia a través de
la
informacion consignada en el
certificado del Registro Unico de
Proponentes (para Persona
Naturales y Juridicas nacionales y
extranjeras con domicilio en
Colombia), relacicnando en el
formulario respectivo, la experiencia
que pretendan hacer valer en el
presente proceso, la cual
debe corresponder a maximo TRES
(03) contratos que cumplan los
siguientes requisitos:

Que hayan sido suscritos con
entidades publicas o privadas, ya
sea que los haya ejecutado
individualmente, en consorcio 0
union temporal, y que en su conjunto
incluyan las siguientes actividades:
DIAGNOSTICO O FORMULACION
DE INSTRUMENTOS DE GESTION
Y/O POLITICAS PUBLICAS Y/O
PROYECTOS.

Que por lo menos en uno de los
contratos se acredite un valor
ejecutado igual o superior al
presupuesto oficial de la presente
convocatoria.

Los contratos acreditados deben
estar inscritos en el RUP del
oferente, en por lo menos DOS (2)
de los codigos UNSPSC de la
clasificacién realizada para los
servicios que se van adquirir, los
codigos son los
siguientes:80101500; 80101600;
86132000

85-133 X

El proponente acredita los
siguientes contratas: (i)
Prestacién de servicios de
consultoria para realizacién de
la formulacién posterior al
ambiental, econémico y social
del POD del departamento de
Bolivar y seminarios talleres
de formacién en ordenamiento
y desarrollo territorial con
énfasis en formulacién de
planes de ordenamiento
departamental, suscrito con la
GOBERNACION DE BOLIVAR,
adjuntando acta de liquidacion
suscrita el dia 15 de marzo 2018
y (i) Coordinacién,
socializacidn, logistica y
difusién de los productos del
POTD generados en las fases
de alistamiento diagnéstico y
formulacién y la concertacidn
de la prouesta de plan de
ordenamiento territorial
departamental ante instancias
de participacién ciudadana y
demas organizaciones
sociales, ambientales y
econémicas del departamento
de Bolivar previo a su
adopcidn. suscrito con la
GOBERNACION DE BOLIVAR,
adjuntando acta de liguidacién
suscrita el dia 15 de marzo
2018, suscrito con la
GOBERNACION DE BOLIVAR,
adjuntando acta de liquidacion
suscrita el dia 20 de marzo 2018

CUMPLE

CUMPLE, Valor contrato
1:$993.881.069/ Valo
contrato 2:
$1.000.000.000

CUMPLE

2.3.2. EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO

ANEXO No. 09 FORMULARIO RELACION DE EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO.

REQUISITO FOLIO | CUMPL NO NIA OBSERVACION
S E CUMPLE
Coordinador 1 HELTON DAVID
GUTIERREZ GONZALEZ
Profesional del Derecho — Abogado-- | 143- X Titulo de abogado de la
Experiencia general de minimo diez 146 Universidad Libre de

(10) afios a partir de la obtencion del
titulo profesional.

Colombia, otorgado en
abril de 2007/ tarjeta
profesional 159284 CSJ,
CUMPLE
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"Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacion) en Derecho Publico, DERECHO
Derecho Administrativo o afines, con ADMINISTRATIVO de la

minimo cinco (5) anos a partir de la Universidad Externado de
obtencién del titulo Colombia otorgado en
noviembre de 2008

Experiencia especifica como X Certificacion de
DIRECTOR O COORDINADOR DE experiencia expedida por

PROYECTOS maximo tres (3) UNION TEMPORAL
Contratos cuyo objeto sea o incluya DESARROLLO DE

dentro de su alcance o esté BOLIVAR, CUMPLE
relacionado con el objeto a contratar,
acreditado en su conjunto incluyan la
siguiente actividad:
- Asesorias y diagnostico en
entidades publicas y/o privadas
Coordinador 2 CRISTIAN DE JESUS
MARTINEZ
2.1.3. Titulo profesional en politologia, o 165- X Titulo de POLITOLOGO
Gobierno y Relaciones 177 de la Universidad
Internacionales o Ciencia Politica y Tecnolbgica de Bolivar,
Gobiemo o Profesional en otorgado en abril de 2015
Relaciones y Estudios politicos.
Experiencia general de minimo X CUMPLE
cuatro (4)
afios a partir de la obtencién del
titulo profesional
Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacion) en Planeacion, PLANEACION
Gestion Publica y areas ESTRATEGICA Y
afines. PROSPECTIVA de la
' Universidad Tecnoldgica
de Bolivar otorgado en
diciembre de 2015
Experiencia especifica como X Certificacion de
DIRECTOR O experiencia expedida por
COORDINADOR DE PROYECTOS UNION TEMPORAL
maximo tres (3) Contratos cuyo DESARROLLO DE
objeto sea o incluya dentro de su BOLIVAR, CUMPLE
alcance o esté relacionado con el
objeto a contratar, acreditado en su
conjunto incluyan la siguiente
actividad: - Asesorias y diagnostico
en entidades publicas y/o privadas
21.4. Personal especializado de apoyo KATHERINE ADRIANA
PORTO MARTINEZ
Titulo profesional en Economia o 183- X Titulo de
administracion de empresas. 189 ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS de la
Corporacion Universitaria
Rafael Nufez, otorgado
en junio de 2003
Experiencia General minima de X CUMPLE
cuatro (4) anos a partir de la
obtencidn del titulo
profesional.
% Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacién) Finanzas o GERENCIA DE
Finanzas publicas o Comercio PROYECTOS de la
Exterior; o Gerencia de proyectos o Universidad del Tolima
- similares otorgado en diciembre de
2009
2.1.5. Personal de apoyo TATIANA DE JESUS
BUELVAS BALDIRIS
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Titulo profesional en Trabajado 203- X Titulo de
Social, 212 ADMINISTRADORA DE
Sociologia, administracion de EMPRESAS de
empresas, comunicacion social, Universidad Tecnologica

de Bolivar,, otorgado en
marzo de 2012
Experiencia General minima de X CUMPLE
cuatro (4)
afios a partir de la abtencién del
titulo profesional

Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacidn) en gestian publica, GOBIERNO Y GESTION
planeacion, trabajo comunitario, PUBLICA
gobierno y gestién publica territorial, TERRITORIALES

gerencia en gobiernc y areas afines.

RESUMEN: EL PROPONENTE GRUPO ZILA ., CUMPLE CON LOS ASPECTOS TECNICOS EXIGIDOS EN LOS PLIEGOS DE
CONDICIONES.

Comité Evaluador:

En cumplimiento de la designacion, como miembros del Comité Asesor Evaluador
del

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-2019, se procede a
evaluar las ofertas presentadas por: GRUPO ZILA

Con fundamento en los DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE
VERIFICACION Y EVALUACION, se procedid con la verificacion de las
condiciones técnicas estara a cargo del comité técnico, y se analizé con base en la
revision de cumplimiento de los documentos técnicos presentados en
cumplimiento de los términos y condiciones que expresan el pliego de condiciones
y las disposiciones legales vigente, considerando que estos aspectos habilitan o
deshabilitan la propuesta. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE

PROPONENTE No.1

2.3. CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL CUMPLE VER ANEXO 1
PROPONENTE

2.3.2. PERSONAL MINIMO DEL EQUIPO DE

TRABAJO CUMPLE VER ANEXO 1
% CUMPLE
ORDINADOR 1
VER ANEXO 1
COORDINADOR 2 CUMPLE VER ANEXO 1
CUMPLE

PERSONAL ESPECIALIZADO DE APOYO

VER ANEXO 1
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

CUMPLE
PERSONAL DE APOYO
VER ANEXO 1
2.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE
2.3.2 EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO CUMPLE
RESUMEN HABILITANTES TECNICOS CUMPLE

RESUMEN INFORME DE EVALUACION TECNICA PRELIMINAR

GRUPO ZILA CUMPLE

FACTORES DE EVALUACION

La oferta mas favorable para el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR sera
aquella que presente un mayor puntaje, de acuerdo con los criterios que se
sefialan a continuacién, con independencia del precio, que no sera factor de
calificacion (numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007).

La ponderacion de los factores de evaluacion se le aplicara a las Propuestas
elegibles, teniendo en cuenta los siguientes criterios establecidos en el capitulo 1V,
del pliego de condiciones.

PROPONENTE No.1

MAYOR VALOR DEL CONTRATO : 172-175

COORDINADOR 1
Titulo de maestria y doctorado 490 CUMPLE
OORDINADOR 2
Mos de Posgrado 0 NO ACREDITA
/ TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD 0 NO ACREDITA
FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 CUMPLE

FINANCIERA
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

PROPONENTE No.1

LICITACION No CMA-SPD-003-2019
SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE i
REALICE EL DIAGNOSTICO INTEGRAL
SOBRE LA SITUACION DE
EMPLEABILIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE
OBJETO SUSTENTE LA POSTERIOR
FORMULACION DE UNA POLITICA
PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO.
PRESUPUESTO OFICIAL $318.695.090
PROPONENTE GRUPC ZleA
-0102
FOLIO cHlssig
NIT 806.001.270-0
FECHA DE RENOVACION 11/03/19
INFORMACION FINANCIERA 31/12/18
PARTICIPACION 100%
ACTIVO CORRIENTE 587.935.471,00
ACTIVO TOTAL 833.460.583,00
PASIVO CORRIENTE 89.956.119,00
PASIVO TOTAL 120.228.420,00
PATRIMONIO 713.232.163,00
UTILIDAD OPERACIONAL 113.035.163,00
GASTOS DE INTERESES 2.670.981,00
FINANCIEROS PLIEGO
LIQUIDEZ 6,54 2 2,00
ENDEUDAMIENTO 0,14 < 0,50
COBERTURA DE INTERESES 42,32 2 2,00
ORGANIZACIONALES
RENTABILIDAD SOBRE
PATRIMONIO 0,16 2
TABILIDAD SOBRE ACTIVOS 0,14 =

RESUMEN INFORME DE EVALUACION FINANCIERA PRELIMINAR
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

GRUPO ZILA CUMPLE

Que, en el resultado de la evaluacién preliminar, se indicd a los proponentes, los,
aspectos que debian subsanar de sus propuestas, conforme a lo establecido en
el pliego de condiciones que rige la presente convocatoria.

Que frente al particular el Consejo de Estado en reiterada jurisprudencia ha
establecido como derrotero lo siguiente:

“Asi lo dijo la jurisprudencia contenciosa, en sentencia del 26 de febrero de 2014, en
donde indicé que la posibilidad de aclarar y corregir la oferta no es un derecho
que tiene la entidad, sino un derecho que tiene el contratista; asi que, para la
primera se trata de un deber, de una obligacion con el objetivo de que los oferentes
logren participar con efectividad en los procesos de seleccién, en bien del interés
general; no hacerlo en los términos indicados, significaria violar el derecho de los
oferentes a subsanar la oferta y en consecuencia se trasgrediria el ordenamiento
Juridico.

Por tanto, si las entidades contratantes no conceden a los proponentes la
oportunidad de corregir la oferta dudosa o que no se comprende-sélo en aquellos
aspectos susceptibles de corregirse-violan el derecho del oferente a hacerlo, e
incumplirian la obligacién que les asigna la ley. Es decir, que la posibilidad de
corregir los errores de la oferta ante la entidad estatal al ser un derecho, es de
obligatorio _cumplimiento _para la administracién, razén por la cual su
desconocimiento daria la posibilidad al oferente de acudir ante la jurisdiccion
para exigir su cumplimiento.

Lo anterior busca significar, que la inactividad de la administracién no debe afectar al
oferente, por el contrario, ante el silencio de la entidad se entendera que el defecto
queda subsanado de acuerdo con la ley, por fo que no podra aducirse la carencia de
dicho requisito como fundamento del rechazo o descalificacion de la propuesta, tal y
como lo dijo esta Subseccion en sentencia del 11 de mayo de 2015.

e la administracién procedié a publicar los documentos allegados durante el
término previsto en el cronograma de traslado, observaciones al informe de
* evaluacion del informe y subsanacion, tal como se evidencia a continuacion:
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

INFORME FINAL DE EVALUACION

INFORME FINAL DE EVALUACION JURIDICA

Proponente #1

PROCESO DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-2019

SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL

DIAGNOSTICO INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE

OBJETO: EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE
SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA
PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

PRESUPUESTO OFICIAL: ‘ $318.695.090,00

PROPONENTE #1 GRUPO ZILA
IDENTIFICACION 806.001.270-0
REPRESENTANTE LEGAL MICHEL JOSE LAHOUD COLUMNA
IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL 73.203.257
INTEGRANTE # 1 INTEGRANTE #2 | INTEGRANTE #3
NOMBRE / RAZON SOCIAL
GRUPO ZILA
INTEGRANTE | IDENTIFICACION 806.001.270-0
A .001.
MICHEL JOSE LAHOUD
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL COLUMNA
IDENTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL 73.203.257
PORCENTAJE DE PARTICIPACION 100%
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
2.1.1 REQUISITO FOLIOS | CUMPLE | NO CUMPLE N/A OBSERVACION
Diligenciada segun se indica en respectivo 1-2 X
Anexo CUMPLE
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a) Si es Persona Juridica, debe ser firmada,
por el Representante Legal o quien se
encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales.
b) En el caso de Consorcio o Union
Temporal, por quien haya sido designado
representante en el documento de
constitucion.

c) Cuando sea Persona Natural, por ella
misma.

d) Quien constituya apoderado debe tener la
legitimacion para hacerlo, caso en el cual
debe anexar el poder correspondiente con la
manifestacion expresa de las facultades
otorgadas y sus limitaciones.

Copia de la matricula profesional como
Ingeniero  Civil acompafiada de Ia
certificacion de vigencia, del Proponente
Persona Natural o del Representante Legal
de la Persona Juridica Proponente o del
representante del Consorcio o Union
Temporal Proponente, segtn fuere el caso,
0, cuando fuere necesario, del profesional
que suscriba o avale la Propuesta

Abono de la Propuesta por un profesional en
ingenieria civil o de vias, que posea tarjeta
profesional como tal, cuando el
Representante Legal de la Persona Juridica
Proponente o el representante del Consorcio
0 Unién Temporal Proponente no posea
Tarjeta Profesional comao Ingeniero Civil.

CARTA DE
PRESENTACION
suscrita por MICHEL
LAHOUD C.,
identificado con C.C.
73.203.257

APODERADO

REQUISITO

FOLIOS | CUMPLE

NO CUMPLE

N/A

OBSERVACION

Poder otorgade en legal forma, en el que se
confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a todos
y cada uno de los Integrantes del
Proponente en el tramite del Proceso de
Seleccion y en la suscripcion del Contrato.

Requisitos de autenticacién, consularizacion
0 apostilla y traduccién

2.1.2.
Constitucion de apoderado para Personas
Naturales Extranjeras sin residencia en el
pais y las Personas Juridicas Privadas
Extranjeras sin sucursal en Colombia, que
no desarrollen actividades permanentes en
Colombia

Cuando el Representante Legal de la
Persona  Juridica Proponente o el
representante del Consorcio o Union

Temporal Proponente no posea Tarjeta
// Profesional como Ingeniero Civil, la

Propuesta, para ser considerada, debera
estar avalada por un profesional en
e ingenieria civil o de vias, que posea tarjeta
profesional como tal.

21.3. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
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REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NO CUMPLE

N/A

| OBSERVACION

Acreditar la existencia del Consorcio o de la
Unidon Temporal, y especificamente la
circunstancia de fratarse de uno u otro

Acreditar un término minimo de duracién
igual al término de la duracién del Contrato y
un (01) afio mas

X

La designacién de un Representante que
debera estar facultado para actuar en
nombre y representacién del Consorcio o
Unién Temporal

En caso de Unién Temporal, sus integrantes
deberan seialar los términos y extension de
la participacion de cada uno de ellos en la
Propuesta y la ejecucion del Contrato

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

INTEGRANTE # 1

GRUPO ZILA

REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NG GUMPLE

N/A

OBSERVACION

Si el Proponente es una Persona Juridica
nacional o una Persona Juridica Extranjera
con sucursal en Colombia, debera acreditar
su Existencia y Representacion Legal,
mediante certificado expedido por la Camara
de Comercio respectiva en el cual se
verificara:

CUMPLE

a) Que la fecha de expedicion del certificado
de Existencia y Representacion Legal no sea
anterior los treinta (30) dias contados desde
la fecha de Cierre del presente Proceso de
Seleccion

CUMPLE_Expedido
31 de agosto de 2019

b) Que el objeto de la sociedad incluya las
actividades principales objeto del presente
proceso

CUMPLE

c) El nombramiento del Revisor Fiscal en
caso que exista o se requiera

GERMAN DAVID
LOPEZ PAREDES

d) Que las Personas Juridicas Extranjeras
con actividades permanentes en la
Republica de Colombia estén legalmente
establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cadigo de Comercio

5-9

e) Que la duracion del Proponente o del
integrante de la Estructura Plural, no sea
inferior al plazo establecido para la ejecucién
del Contrato y un (01) afio mas. En relacién
con las Personas Juridicas Extranjeras se
tendra en cuenta la fecha de constitucién de
esta ultima y no de la sucursal

f) Que el representante legal esté
debidamente facultado

CUMPLE

Si el Proponente es una Persona Natural de
origen nacional deberan acreditar su
inscripcion en el registro mercantil, de estar
obligados a ello, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio en la
cual se encuentren inscritas.
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Las Personas Naturales Extranjeras sin
domicilio en Colombia deben acreditar su
existencia mediante la presentacion de la
copia de su pasaporte en caso de no contar X
con domicilio en Colombia. Si se encuentra
residenciado en Colombia, la existencia la
acreditara mediante la presentacion de copia
de la cedula de extranjeria expedida por la
autoridad competente.

Las Personas Juridicas Extranjeras deberan
cumplir los mismos requisitos de objeto y
duracion establecidos en el Pliegos de
Condiciones para las Personas Juridicas
domiciliadas en el territorio nacional, para lo
cual deberan aportar los documentos que X
acrediten la Existencia y Representacién
Legal de la sociedad Extranjera, legalizados
a mas tardar dentro de los sesenta (60) dias
Calendario anteriores a la fecha del Cierre
del presente Proceso de Seleccion, en los
que conste:

« Existencia y Representacion Legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad X
competente en el pais de su domicilio,
expedido a mas tardar dentro de los tres (3)
meses anteriores a la fecha de Cierre

» En caso de que el Representante Legal
tenga limitaciones para comprometer a la
Persona Juridica del Proponente o al
Integrante de la Estructura Plural, el
Proponente debera aportar la autorizacién o
documento correspondiente del 6rgano X
directivo que le faculte expresamente,
sefialando que la  autorizacion  al
Representante Legal no tiene limitaciones
para contraer obligaciones

La autorizacion o documento
correspondiente del érgano directivo que le
faculte expresamente, en los que conste la

siguiente informacién:
a) Tipo de sociedad y fecha del documento
de constitucion 0 creacion.

b) Que su objeto social incluye las
actividades principales objeto del Contrato.
c) Documento por el cual se reconoce la X
personeria juridica.
d) Duracibn de la Persona Juridica.
e) Acreditar la suficiencia de la capacidad de
su apoderado o Representante Legal en
Colombia, de conformidad con la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015 y las demas disposiciones que
regulan el tema, cuando sea del caso.

% « Los documentos otorgados en el exterior

deberan presentarse legalizados en la forma X
prevista en las normas vigentes sobre la
materia.
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITiCA PUBLICA DE

EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

= Si una parte de la informacién solicitada no
se encuentra incorporada en el certificado
que acredita la existencia y representacion,
o si este tipo de certificados no existen de
acuerdo con las leyes que rijan estos
aspectos en el pais de origen de la Persona
Juridica del Proponente o del Integrante de
la Estructura Plural, la informacién debera
presentarse en documento independiente
expedido por una autoridad competente de
tal pais o en su defecto, en documento
expedido por el maximo érgano directivo de
la Persona Juridica. Las Personas Juridicas
Extranjeras que se encuentren dentro del
supuesto de hecho sefalado en este
parrafo, deberan declarar que segun la
legislacion del pais de origen, las
certificaciones o informacién no puede
aportarse en los términos exigidos en este
Pliegos de Condicicnes.

» En el evento de la legalizacion de
documentos emanados de autoridades de
paises miembros del Convenio de la Haya
de 1961, se requerira UOnicamente la
Apostilla como mecanismo de legalizacion,
de conformidad con lo sefialado en la Ley
455 de 1.998.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL RUP

INTEGRANTE # 1

GRUPO ZILA

REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NO CUMPLE | NI/A

OBSERVACION

Expedido dentro de los treinta (30) dias
calendaric anteriores a la fecha de
presentacion de las Propuestas

Debera estar vigente para la fecha del cierre
del proceso y debera encontrarse en firme a
la fecha de adjudicacion del proceso

11-29

Expedido el
08/23/2019

CUMPLE

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

# DE POLIZA

440-47-994000023286

COMPANIA

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

VALOR A ASEGURAR SEGUN PLIEGOS
DE CONDICIONES

$31.869.509,00

REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NO CUMPLE | NJ/A

OBSERVACION

Asegurado/ Beneficiario:
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, NIT:
890.480.059-1

+ Cuantia; Diez por ciento (10%) del
Presupuesto Oficial

* Vigencia: Cuatro (04) meses contados a
partir de la fecha de Cierre del Proceso de
Seleccidn, los cuales en todo caso deberan
prorrogarse cuando el DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR resuelva ampliar los plazos
previstos para la presentacion  de
Propuestas y/o para la evaluacion vy
Adjudicacion del Contrato y/o para la
suscripcion del Contrato. La prérroga no
podra exceder de tres (3) meses mas.

42-43

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
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» Fecha de expedicion: Sera igual o anterior
a la fecha de presentacion de Cierre del
Proceso de Seleccién

= Tomador / Afianzado: La garantia debera
tomarse con el nombre de la Persona
Natural o razén social de la Persona Juridica
que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por Ia
Camara de Comercio respectiva, y no solo
con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera. Cuando
la Propuesta se presente en Consorcio o
Unién Temporal, la garantia debera tomarse
a nombre de sus integrantes, y no a nombre
de los representantes legales del Oferente

plural; en todo caso deberd indicar el
nombre del Consorcio o de la Union
Temporal

= La garantia debera indicar ademas, el
numero de identificacion y Objeto del
proceso al cual presenta Propuesta

X 02/09/2019
X

CUMPLE
X

CUMPLE

OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

INTEGRANTE # 1

GRUPO ZILA

REQUISITO

FOLIOS

CUMPLE

NO CUMPLE | N/A OBSERVACION

* Persona Natural: Se acreditard con las
planillas de pago de los aportes de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir del
mes anterior a la fecha de Cierre, en los
cuales se haya causado la obligaciéon de
efectuar dichos pagos. En el caso de tener
empleados a cargo, se debera acreditar
ademas, el pago de sus aportes en los
mismos términos antes sefalados.

* Persona Natural con Establecimiento de
Comercio: Se acreditara con la certificacion
de paz y salvo correspondiente a los seis
(06) meses anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, expedida
por el propietario del Establecimiento de
Comercio, y el Revisor Fiscal (de estar
obligado a tenerlo) o Contador Publico. A la
certificacion debera anexar las planillas de
pago de los aportes del propietario, de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir del
mes anterior a la fecha de Cierre, en los
cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos. En el caso de tener
empleados a cargo, se deberd acreditar
ademas, el pago de sus aporles en los
mismos términos antes sefalados.

31-37
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMU_I_ACIC')N DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

« Persona Juridica con Personal a Cargo:
Se acreditara con la certificacién de paz y
salvo correspondiente a los seis (06) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por
el Representante Legal, cuando de
conformidad con la Ley no requiera Revisor
Fiscal. El Representante Legal debera X
indicar su tipo de vinculacién a la Persona
Juridica, y debe aportar las planillas de pago
de los aportes de los uitimos seis (6) meses,
contados a partir del mes anterior a la fecha
de Cierre, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos. En el
caso de tener empleados a cargo, se debera
acreditar ademas, el pago de sus aportes en
los mismaos términos antes sefialados. CUMPLE
* Persona Juridica sin Personal a Cargo:
En caso de que durante los seis (06) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, la Persona Juridica no
tuvise personal a cargo, debera aportar una
certificacién en la que conste tal situacion,
expedida por el Representante Legal. En
todo caso, el Representante Legal debera
indicar su tipo de vinculacion a la Persona
Juridica, y debe aportar las planillas de pago
de los aportes de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir del mes anterior a la fecha
de Cierre, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos.

El proponente debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad
integral (EPS, Pension y ARL), parafiscales X
(SENA, ICBF, Caja de Compensacion
Familiar). Para el efecto, debera presentar la
constancia que acredite el cumplimiento de
estas obligaciones. CUMPLE
Cuando de conformidad con la normatividad
vigente los empleadores se encuentren
exentos de realizar los aportes al SENA,
EPS e ICBF, deberan presentar certificacion
actual firmada por el Representante Legal y
el Revisor Fiscal (de estar obligado tenerlo)
o Contador Publico, donde se manifieste X
dicha situacion, la cual se entendera
presentada bajo la gravedad de juramento.
No obstante lo anterior, deberan aporiar la
Planilla donde conste el pago a pension,
ARL y Cajas de Compensacion Familiar,
acuerdo con el Decreto 3029 de 2013.

Todo documento emitido por Revisor Fiscal
o Contador Publico debera estar
acompanado del certificado de vigencia de

CUMPLE, GERMAN

inscripcion y antecedentes disciplinarios, X DAVID LOPEZ
expedido por la Junta Central de PAREDES., C.C.
% Contadores. 73.574.509/ 96767-T

Para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma asociativa, cada
uno de sus integrantes debera aportar la
respectiva cerlificacién, de acuerdo con las
disposiciones precitadas.

Sis COMPROMISO ANTICORRUPCION
il ; REQUISITO F°é-'° °U"E"PL curl\‘n%LE

N/A OBBE_RVACION
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INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.
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La Propuesta debera estar acompariada del
Compromiso Anticorrupcion firmado por el
Proponente o por el Representante Legal o

apoderado, constituido en debida forma para 40 X
el efecto, con la correspondiente prueba de
ello, el cual debera ser diligenciado segun el
Anexo respectivo CUMPLE
MULTAS Y SANCIONES
INTEGRANTE # 1 GRUPO ZILA
FOLIO | CUMPL NO y P o
REQUISITO s p CUMPLE | NA OBSERVACION
El Proponente debera allegar un escrito
independiente en donde declare y se
establezcan las multas y sanciones que le X
219 h_ayan sido impuestas dentro de los ultimos
fiod cinco (05) afios anteriores a la entrega de la
Propuesta CUMPLE
Esta informacion lo cual sera verificado en el 41
Registro Unico de Proponentes, el cual
debera tener una vigencia no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de X
presentacion de la Propuesta, a efecto de LA ENTIDAD
verificar las inhabilidades contenidas en la VERIFICO TAL
Ley 1474 del 12 de julio de 2011. SITUACION
FOTOCOPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD
INTEGRANTE # 1 GRUPO ZILA
FOLIO | CUMPL NO f e
REQUISITO s E CUMPLE NIA OBSERVACION_
El Proponente debera presentar en su
Propuesta fotocopia legible de la cédula de
2.1.10. ciudadania o cédula de extrangeria SUBSANO -
conforme a los ultimos requerimientos de la CUMPLE. Dentro del
Registraduria Nacional del Estado Civil, del término dispuesto para
proponente persona natural, o del 45 X ello, el proponente
representante legal de la persona juridica, o allegé el documento
del representante legal del Consorcio o de identidad del
Unién Temporal, segln el caso. En caso de representante legal
proponentes plurales este requisito lo MICHEL LAHOUD C.,
deberan cumplir cada uno de sus identificado con C.C.
integrantes. 73.203.257
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ACTUALIZADO
INTEGRANTE # 1 GRUPO ZILA
FOLIO | CUMPL NO : ‘
Ak REQUISITO S E cumpLe | NA ogssawxcwu
El Proponente debe anexar copia del
registro Unico tributario, RUT, teniendo en 44 X
cuenta la Resolucion 139 del 21 de
noviembre de 2012, expedida por la DIAN. CUMPLE

NO REPORTE EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)
REQUISITO

El proponente NO debera encontrarse reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA (articulo 60, Ley 610 de 2000). Esta situacion sera verificada por
el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. lgual requisito debera cumplir: 1) El representante legal de las personas
juridicas, 2) El representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion, y 3)
Los integrantes de los Consorcos, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacian y sus representantes

/.1.12.

legales.
FOLIO | CUMPL NO N/A #CODIGO DE
__SUJETO OBJETO DE VERIFICACION S E CUMPLE VERIFICACION
IDENTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
73203257 NIA | X

IDENTIFICACION INTEGRANTE # 1
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA- SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

806.001.270-0 N/A X
73203257 N/A X
NO REPORTE EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES DISCIPLINARIOS (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)
REQUISITO
El proponente NO debera reportar antecedentes disciplinarios en la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION,
de conformidad la Ley 734 de 2002. Esta situacion sera verificada por el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. Igual
requisito debera cumplir: 1) El representante legal de las personas juridicas, 2) El representante de los
Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion, y 3) Los integrantes de los Cansorcos
Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion y sus representantes legales.
2113 FOLIO | CUMPL NO NIA #CERTIFICADO
i e SUJETO OBJETO DE VERIFICACION S E CUMPLE . ORDINARIO
IDENTIFICACION REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
73203257 N/A } X | | I
IDENTIFICACION INTEGRANTE # 1
806.001.270-0 N/A X
73203257 N/A X
NO REPORTE DE ANTECEDENTES JUDICIALES ANTE LA POLICIA NACIONAL (VERIFICADO POR LA
ENTIDAD)
REQUISITO
El proponente NO debera reportar antecedentes judiciales ante la POLICIA NACIONAL. Esta situacion sera
verificada por el DEPARTAMENTOQ DE BOLIVAR. Igual requisito debera cumplir: 1) El representante legal de las
personas juridicas, 2) El representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de
asociacion, y 3) Los integrantes de los Consorcos, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion y sus
representantes legales.

2.1.14. ] FOLIO | CUMPL NO | NIA FECHA DE
SUJETO OB.JETO DE VERIFICACION S E CUMPLE VAI.IDACIGN
IDENTIFICACION REPRESENTANTE

LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
73203257 N/A | X l | |
IDENTIFICACION INTEGRANTE # 1
806.001.270-0 N/A X
73203257 N/A X
NO REPORTE EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA
POLICIA NACIONAL (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)
REQUISITO | FlC Rl
El Proponente NO debera estar vinculado en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia. Esta situacion sera verificada por el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. Igual requisito debera cumplir:
1) El representante legal de las personas juridicas, 2) El representante de los Consorcios, Uniones Temporales o
cualquier otra forma de asociacion, y 3) Los integrantes de los Consorcos, Uniones Temporales o cualquier otra
2114 forma de asociacion y sus representantes legales.

s FOLIO | CUMPL NO N/A FECHA DE
SUJETO OBJETO DE VERIFICACION S E CUMPLE VALIDACION
IDENTIFICACION REPRESENTANTE

/ LEGAL DE LA ESTRUCTURA PLURAL
73.203.257 N/A ‘ X | l |
IDENTIFICACION INTEGRANTE #1
806.001.270-0 N/A
73203257 N/A
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

EL PROPONENTE CUMPLE LOS ASPECTOS JURIDICOS REQUERIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA.

Comité Evaluador:

INFORME FINAL DE EVALUACION FINANCIERA

Proponente #1

LICITACION No CMA-SPD-003-2019
SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE
REALICE EL DIAGNOSTICO INTEGRAL
SOBRE LA SITUACION DE
EMPLEABILIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE
OBJETO SUSTENTE LA POSTERIOR
FORMULACION DE UNA POLITICA
PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO.
PRESUPUESTO OFICIAL $318.695.090
GRUPO Z
PROPONENTE g
080-0102
FOLIO 0910
NIT 806.001.270-0
FECHA DE RENOVACION 11/03/19
INFORMACION FINANCIERA 31/12/18
PARTICIPACION 100%
ACTIVO CORRIENTE 587.935.471,00
ACTIVO TOTAL 833.460.583,00
PASIVO CORRIENTE 89.956.119,00
PASIVO TOTAL 120.228.420,00
PATRIMONIO 713.232.163,00
UTILIDAD OPERACIONAL 113.035.163,00
GASTOS DE INTERESES 2.670.981,00
FINANCIEROS PLIEGO
LIQUIDEZ 6,54 2 2,00
ENDEUDAMIENTO 0,14 < 0,50
7
COBERTURA DE INTERESES 42,32 > 2,00
ORGANIZACIONALES
. | RENTABILIDAD SOBRE
= PATRIMONIO 0,16 2 =
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 0,14 E =
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE

BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

INFORME FINAL DE EVALUACION TECNICA

Proponente #1

PROCESO DE SELECCION: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-2019

OBJETO: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO INTEGRAL SOBRE LA SITUACION
DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERICR
FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO

ECONGMICO DEL DEPARTAMENTO

 PRESUPUESTO OFICIAL: $318.695.080,00 :

PROPONENTE GRUPO ZILA

IDENTIFICACION 806001270-0

REPRESENTANTE LEGAL MICHEL LAHOUD COLOMNA

IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL 73.203.257

INTEGRANTES INTEGRANTE # 1 INTEGRANTE # 2 INTEGRANTE # 3

NOMBRE / RAZON SOCIAL GRUPO ZILA N/A NIA
IDENTIFICACION B06.001.270-0 NIA NIA

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL MICHEL LAHOUD COLOMNA NIA N/A

IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL 73.203 257 NIA N/A

PORCENTAJE DE PARTICIPACION 100% NIA NiA
2141. 2.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

REQUISITO FOLIO | CUMPL NO N/A OBSERVACION
S E CUMPLE
Para el presente Proceso de 85-133 X El proponente acredita los

Selecci siguientes contratos: (i)
eccitn, lag Proponentas Prestacién de servicios de

acreditaran experiencia a través de consultoria para realizaci6n de
la |a formulacidn posterior al
informacion consignada en el diagnéstico territorial,
certi % i) ambiental, econémico y social
ificado del Registro Unico de T POE tel Jocaniamento de
Proponentes (para Persona ——p——gunva, y seminarios talleres
Naturales y Juridicas nacionales y de formacién en ordenamiento
extranjeras con demicilio en desarrollo temitorial con
Colombia), relacionando en el énfasis en formulacién de
. o p 4 planes de ordenamiento
formulario respectivo, la experiencia departamental, suscrilo con 1a
que pretendan hacer valer en el GOBERNACION DE BOLIVAR,
presente proceso, la cual adjuntando acta de liguidacion

debe corresponder a maximo TRES suscrita el dia 15 de marzo 2018
y (i) Coordinacidn,

(03) cgntfatos que cgmplan los socializacién, logistica y
siguientes requisitos: difusién de los productos del
POTD generados en las fases
de alistamiento diagnéstico y
formulacién y la concertacién
de |a prouesta de plan de
ordenamiento territorial
departamental ante instancias
de participacién ciudadana y
demis organizaciones
sociales, ambientales y
econdmicas del departamento
de Bolivar previo a su
% adopcién. suscrito con la
GOBERNACIBN DE BOLIVAR
adjuntando acta de liquidacién
suscrita el dia 15 de marzo
2018, suscrito con la
GOBERNACION DE BOLIVAR,
= adjuntando acta de liquidacién
suscrita el dia 20 de marzo 2018
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RESOLUCION No.

902 =0

09 SET. 2019

NCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
L CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
UNA POLITICA PUBLICA DE

EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Que hayan sido suscritos con
entidades publicas o privadas, ya
sea que los haya ejecutado
individualmente, en consorcio o
unién temporal, y que en su conjunto
incluyan las siguientes actividades:
DIAGNOSTICO O FORMULACION
DE INSTRUMENTOS DE GESTION
Y/O POLITICAS PUBLICAS Y/O
PROYECTOS.

Que por lo menos en uno de los
contratos se acredite un valor
ejecutado igual o superior al
presupuesto oficial de la presente
convocatoria.

Los contratos acreditados deben
estar inscritos en el RUP del
oferente, en por lo menos DOS (2)
de los codigos UNSPSC de la
clasificacion realizada para los
servicios que se van adquirir, los
cadigos son los
siguientes:80101500; 80101600;

X CUMPLE
X CUMPLE, Valor contrato
1: $993.881.069/ Valo
contrato 2:
$1.000.000.000
X CUMPLE

86132000
2.1.2. 2.3.2. EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO
ANEXO No. 09 FORMULARIO RELACION/DE EQUIFO DE TRABAJO PROPUESTQ. |
i i £ ! { ! AL AR e b
REQUISITO FOLIO | CUMPL NO NIA i 'OBSERVAG_ION- aspl
i S E | CUMPLE e el R RAE s s S
Coordinador 1 i HELTON DAVID
; ; GUTIERREZ GONZALEZ
Profesional del Derecho — Abogado-- |  143- X Titulo de abogado de la
Experiencia general de minimo diez 146 Universidad Libre de
(10) afios a partir de la obtencién del Colombia, otorgado en
titulo profesional. abril de 2007/ tarjeta
profesional 159284 CSJ,
CUMPLE
Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacion) en Derecho Pliblico, DERECHO
Derecho Administrative o afines, con ADMINISTRATIVO de la
minimo cinco (5) afios a partir de la Universidad Externado de
obtencion del titulo Colombia otorgado en
noviembre de 2008
Experiencia especifica como X Certificacion de
DIRECTOR O COORDINADOR DE experiencia expedida por
PROYECTOS maximo fres (3) UNION TEMPORAL
Contratos cuyo objeto sea o incluya DESARROLLO DE
dentro de su alcance o esté BOLIVAR, CUMPLE
relacionado con el objeto a contratar,
acreditado en su conjunto incluyan la
siguiente actividad:
- Asesorias y diagnostico en
entidades publicas y/o privadas
Coordinador 2 CRISTIAN DE JESUS
: ; it ‘ | MARTINEZ |
2.1.3. Titulo profesional en politologia, o 165- X Titulo de POLITOLOGO
/ Gobierno y Relaciones 177 de la Universidad
/ Internacionales o Ciencia Politica y Tecnolbdgica de Bolivar,
Gobierno o Profesional en otorgado en abril de 2015
Relaciones y Estudios politicos.
Experiencia general de minimo X CUMPLE
cuatro (4)
afios a partir de la obtencion del
titulo profesional
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"Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacion) en Planeacion, PLANEACION
Gestion Publica y areas ESTRATEGICA Y
afines. PROSPECTIVA de la
Universidad Tecnolégica
de Bolivar otorgado en
diciembre de 2015
Experiencia especifica como X Certificacion de
DIRECTOR O experiencia expedida por
COORDINADOR DE PROYECTOS UNION TEMPORAL
maximo tres (3) Contratos cuyo DESARROLLO DE
objeto sea o incluya dentro de su BOLIVAR, CUMPLE
alcance o esté relacionado con el
objeto a contratar, acreditado en su
conjunto incluyan la siguiente
actividad: - Asesorias y diagnostico
en entidades publicas y/o privadas
Personal especlalizado de apoyo KATHERINE ADRIANA
PORTO MARTINEZ
Titulo profesional en Economia o 183- X Titulo de
administracion de empresas. 189 ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS de la
Corporacién Universitaria
Rafael Nurfez, otorgado
en junio de 2003
Experiencia General minima de X CUMPLE
cuatro (4) afos a partir de la
obtencian del titulo
profesional.

Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacién) Finanzas o GERENCIA DE
Finanzas publicas o Comercio PROYECTOS de la
Exterior; o Gerencia de proyectos o Universidad del Tolima

similares otorgado en diciembre de
2009
Personal de apoyo TATIANA DE JESUS
BUELVAS BALDIRIS
Titulo profesional en Trabajado 203- X Titulo de
Social, 212 ADMINISTRADORA DE
Sociologia, administracién de EMPRESAS de
empresas, comunicacién social. Universidad Tecnoldgica
de Bolivar,, otorgado en
marzo de 2012
Experiencia General minima de X CUMPLE
cuatro (4)
aros a partir de la obtencion del
titulo profesional
Con titulo de posgrado (Nivel X Especialista en
especializacion) en gestién publica, GOBIERNO Y GESTION
planeacion, trabajo comunitario, PUBLICA
gobierno y gestién piblica territorial, TERRITORIALES
gerencia en gobierno y areas afines.
RESUMEN: EL PROPONENTE GRUPO ZILA -» CUMPLE CON LOS ASPECTOS TECNICOS EXIGIDOS EN LOS PLIEGOS DE
CONDICIONES.
Comité Evaluador:

CONSOLIDADO FINAL DE EVALUACIONES
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

[GRUPOZILA | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE [ HABILITADO |

FACTORES DE EVALUACION

La oferta mas favorable para el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR sera
aquella que presente un mayor puntaje, de acuerdo con los criterios que se
sefialan a continuacién, con independencia del precio, que no sera factor de
calificacion (numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007).

La ponderacién de los factores de evaluacion se le aplicara a las Propuestas
elegibles, teniendo en cuenta los siguientes criterios establecidos en el capitulo
IV, del pliego de condiciones.

PROPONENTE No.1

MAYOR VALOR DEL CONTRATO '

COORDINADOR 1

Titulo de maestria y doctorado 490 CUMPLE
COORDINADOR 2

Titulos de Posgrado 0 NO ACREDITA
TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD 0 NO ACREDITA
FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA 100

NACIONAL M

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

GRUPO ZILA

Que, el dia 6 de septiembre de 2019, se procedi6 con la publicacion del aviso para
la convocatoria a los proponentes, interesados en el proceso, veedurias y a la
comunidad en general, a la diligencia de apertura del sobre #2 (propuesta
economica) del proponente ubicado en primer orden de elegibilidad, en los

inos del numeral 1.35 del pliego de condiciones, a celebrarse el dia lunes 9 de
eptiembre de 2019, a las 10:00 am., en las instalaciones de la GOBERNACION
DE BOLIVAR, SECRETARIA DE PLANEACION, UBICADA EN EL CAD
DEPARTAMENTAL, PISO 6, CARRETERA TRONCAL DE OCCIDENTE, VIA
CARTAGENA-TURBACO KM.
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Que el numeral 1.35 del pliego de condiciones establece:

1.35. APERTURA DEL SOBRE #2 - PROPUESTA ECONOMICA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 una vez concluida la evaluacion
de las Propuestas Técnicas, la Entidad, en la fecha sefialada en el Cronograma, adelantara el siguiente
procedimiento con el objeto de verificar la Propuesta Econémica de los Proponentes:

1. En presencia del Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad, se procedera
a abrir el sobre que contiene la Propuesta Econémica del Proponente.

2. EI DEPARTAMENTO DE BOLIVAR revisaré la Propuesta Economica y verificard que esta en el
rango del valor estimado consignado en los documentos y estudios previos y del presupuesto
asignado para el Contrato. Si el valor de la Propuesta Econdmica excede la disponibilidad
presupuestal, la misma sera rechazada y se procederd a abrir la Propuesta Econémica del
siguiente Proponente segun el orden de calificacion.

NOTA: De acuerdo de a la suspension provisional de los numerales 3° 4° 5° y 6° del articulo
2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 que reglamenta el procedimiento del concurso de
meéritos, como consecuencia de la medida cautelar decretada el 20 de febrero de 2019 por la
Sala Contencioso Administrativa del Consejo de Estado dentro del medio de control de
nulidad con radicado 11001032600020180006100 (61463), solo se procederéd a abrir la oferta
econdmica y constatar que no esté en la causal de rechazo, a que se refiere el inciso 2° del numeral
1.5, y elliteral I) del numeral 1.38 de los Pliegos de Condiciones

Que en la fecha, hora y lugar establecidos en el aviso antes mencionado, se llevo

a cabo la diligencia de apertura de sobre #2, dentro de la CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO No CMA-SPD-003-2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE
REALICE EL DIAGNOSTICO INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA
POLITICA PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO.

Que en desarrollo de la mencionada diligencia, se advirtié a los presentes sobre la
suspensién provisional de los numerales 3°, 4° 5° y 6° del articulo 2.2.1.2.1.3.2.
del Decreto 1082 de 2015 que reglamenta el procedimiento del concurso de
meritos, como consecuencia de la medida cautelar decretada el 20 de febrero de
2019 por la Sala Contencioso Administrativa del Consejo de Estado dentro del
medio de control de nulidad con radicado 11001032600020180006100 (61463).

Que como consecuencia de la medida cautelar en mencion, la cual acarrea la
suspension de los atributos de fuerza ejecutoria y ejecutiva de las normas
demandadas, la Administracion aclaré el alcance de la diligencia en comento, cuyo
tnico fin fue proceder a la apertura del sobre econdémico del proponente ubicado
en,el primer orden de elegibilidad, a efectos de validar que su oferta no superara el

esupuesto oficial estimado para el proceso de seleccion, el cual corresponde a
TRESCIENTOS DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVENTA

PESOS ($318.695.090) INCLUIDO IVA., y constatar que el oferente no se encontrara
~ Incurso en la causal de rechazo a que se refiere el inciso 2° del numeral 1.5, y el
literal I) del numeral 1.38 de los Pliegos de Condiciones.
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

Que el orden de elegibilidad establecido es el siguiente:

GRUPO ZILA 835

Que se realizo la apertura del Sobre No. 2 del GRUPO ZILA, y acto seguido se dio
lectura al valor consignado en la oferta economica del mismo, el cual corresponde
a TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS
($317.360.000,00) M/CTE, IVA INCLUIDO, la cual no super6 el presupuesto oficial
del proceso.

Que una vez realizados los estudios juridico, financiero y técnico, analizados los
factores de evaluacion contenidos en los Pliegos de Condiciones y en
consideracién a los fines de la contratacion, que la propuesta que cumple con los
requisitos minimos exigidos y que se ubica en el primer orden de elegibilidad de
acuerdo con el puntaje obtenido, los miembros del Comité Evaluador
recomiendan a la SECRETARIA DE PLANEACION, adjudicar el CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-2019 cuyo objeto consiste en
SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR
FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE EMPLEO DECENTE PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO, al proponente GRUPO
ZILA, identificada con NIT. 806.001.270-0, representado legalmente por MICHEL
LAHOUD COLOMNA, identificado con cédula de ciudadania No. 73.203.257. La
contrataciéon tendra un valor TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($317.360.000,00) M/CTE, IVA
INCLUIDO.

LA SECRETARIO DE PLANEACION acatando la recomendacion del Comité
Evaluador, y en uso de las atribuciones legales,

RESUELVE

PRIMERO: Adjudicar el proceso de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No
CMA-SPD-003-2019 el cual tiene por objeto SELECCIONAR AL CONSULTOR
Q REALICE EL DIAGNOSTICO INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE
PLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA
POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE EMPLEO
DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO, al
‘proponente GRUPO ZILA, identificada con NIT. 806.001.270-0, representado
legalmente por MICHEL LAHOUD COLOMNA, identificado con cédula de
/4 ciudadania No. 73.203.257. La contratacion tendra un valor TRESCIENTOS
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“Por medio de la cual se adjudica el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CMA-SPD-003-
2019 cuyo objeto es: SELECCIONAR AL CONSULTOR QUE REALICE EL DIAGNOSTICO
INTEGRAL SOBRE LA SITUACION DE EMPLEABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, QUE SUSTENTE LA POSTERIOR FORMULACION DE UNA POLITICA PUBLICA DE
EMPLEO DECENTE PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO.

DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS
($317.360.000,00) M/CTE, IVA INCLUIDO. '

SEGUNDO: En términos de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1510 de 2013, compilado por el Decreto 1082 de 2015, el acto de adjudicacién es
irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. Tal y como lo dispone el articulo
9 de la Ley 1150 de 2007, que textualmente reza: “(...) El acto de adjudicacion es
irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.”.

TERCERO: El proponente favorecido debera dar estricto cumplimiento al
cronograma del presente proceso, para la suscripcién del presente contrato,
vencidos los cuales sin lograr suscripcion del mismo con la comparecencia
personal del adjudicatario, la entidad hara efectiva la garantia de seriedad de la
oferta, sin menoscabo de las acciones legales concerniente a obtener el
reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la
garantia y sin perjuicio de la inhabilidad para contratar de conformidad con el literal
e) numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, para lo cual el DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR actuara segun indica el inciso final del numeral 12 del Articulo 30 de
la Ley 80 de 1993.

CUARTO: Contra la decisién de adjudicacion del articulo primero de la presente
Resolucion, no procede recurso alguno conforme lo establece el paragrafo 1° del
articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

QUINTO: La presente resolucion se notifica conforme a las previsiones especiales
de las normas de contratacion estatal.

SEXTO: Publiquese el presente acto administrativo en la pagina
www.colombiacompra.gov.co.

SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado a los nueve (9) dias del mes de septiembre de 2019,

09 SET. 2019




