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‘Por el cual se acepta la RENUNCIA en un empleo y se DECLARA: LA VACANCIA DEFINITIVA del cargo.”
EL (LA) SECRETARIO(A) DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial la conferida por el Decreto No. 26 del 13 de enero de 2016 y

CONSIDERANDO

Que el retiro del servicio para un empleo publico se produce en unos casos por renuncia regularmente aceptada de
conformidad con el articulo 41 de la ley 909 de 2004.

Que el articulo 27 del Decreto 2400 de 1968 establece “La Providencia por medio del cual se acepta la renuncia debe
determinar la fecha de retiro y el empleado no podra dejar de ejercer las funciones antes del plazo sefalado, so pena
de incurrir en las sanciones a que haya lugar por abandono de cargo, la fecha que se determine para el retiro no
podra ser posterior a treinta (30) dias después de presentada la renuncia.

Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 113 del Decreto 1950 de 1973 en la providencia que decida la
aceptacion regular de la renuncia debera determinarse la fecha en que se hara efectiva.

Que el funcionario(a) CARLOS JULIO MARTINEZ ROJAS, identificado(a) con la cedula de ciudadania N°.
19.472.085, manifestd por escritos auténticos con radicado N°EXT-BOL-19-004293, de fecha 31 DE ENERO DE
2019, en forma esponténea e inequivoca, su decision de separarse del servicio del cargo de DOCENTE DE AULA,
nombrado en PROPIEDAD, NIVEL SECUNDARIA - AREA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA en el(la)
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA ALFREDO NOBEL, del Municipio de SAN TA ROSA-SUR
- Bolivar, a partir de la NOTIFICACION DEL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.

Que el Coordinador de Planta y personal de la Secretaria de educacién de Bolivar certifica con su rubrica que el
docente CARLOS JULIO MARTINEZ ROJAS, identificado con la cedula de ciudadania N°. 19.472.085, desempefia
el cargo de DOCENTE DE AULA, NIVEL SECUNDARIA - AREA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA en
el(la) INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA ALFREDO NOBEL, del Municipio de SAN TA ROSA-
SUR - Bolivar.

Que en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 34 de la ley 734 de 2002, el empleado debera hacer entrega de
la documentacion e informacién que por razén de su empleo, cargo o funcién conserva bajo su cuidado o a la cual
tuvo acceso, asi como a los Utiles, equipos muebles y bienes confiados a su guarda o administracién al funcionario
que lo reemplaza o a falta de este, a su superior jerarquico.

Que con-base a lo anterior, es procedente ACEPTAR LA RENUNCIA al funcionario(a) solicitante, declarar la
VACANTE DEFINITIVA DEL EMPLEO y hacer el reporte de la misma a la Comisién Nacional del Servicio Civil, como
dispone la Ley 909 de 2004.

Que por lo anteriormente expuesto.

DECRETA

Articulo 1. ACEPTESE LA RENUNCIA, al empleo al funcionario(a) CARLOS JULIO MARTINEZ ROJAS,
identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 19.472.085, quien desempefia el cargo de DOCENTE DE AULA,
NIVEL SECUNDARIA - AREA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, de la planta de cargos de la
Gobernacion de Bolivar, asignada a la Secretaria de Educacion, en el(la) INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA ALFREDO NOBEL, del Municipio de SAN TA ROSA-SUR - Bolivar, a partir de la NOTIFICACION
DEL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.
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Continuacion del Decreto “Por el cual se acepta la RENUNCIA en un empleo y se DECLARA LA VACANCIA
DEFINITIVA del cargo.”

Articulo 2. DECLARESE LA VACANTE DEFINITIVA del cargo de DOCENTE DE AULA, NIVEL SECUNDARIA -
AREA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, de la Planta de cargos de la Gobernacién de Bolivar, asignada a
la Secretaria de Educacion en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA ALFREDO NOBEL, del
municipio de Santa rosa sur-Bolivar a partir del NOTIFICACION DEL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.

Paragrafo. Comuniquese a la Comisién Nacional del Servicio Civil, registrese la novedad en el sistema humano y

en la historia laboral del funcionario

Articulo 3. Para los fines pertinentes y legales, enviese copia del presente Decreto a la oficina de Bienestar y

Seguridad social, Grupo de Nomina y Novedades, Fondo de prestaciones Sociales y hoja de vida del funcionario
retirado.

Articulo 4. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

CUMPLASE.

Dado en Turbaco, a los
G
ASARRUBIA CARDONA
CRETARIO/DE EDUCACION DE BOLIVAR

#'Revisd: Delanis Salas Villegas
Directora Administrativa E.E
‘ccf;/AIexis Carrillo Arias-P.E D.A
Luz Patricia Guerra Echenique-Jefe
Asesora Oficina Juridica
Didier Florez Martinez-Coordinador Plant
Elaboro: Zoila Moreno Baena-P.U planta
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