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“Por el cual se otorga comisién de estudio no remunerada a un educador y se nombra
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su remplazo temporal®

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En uso de sus atribuciones, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6°, numeral 2,3, dispone que6 es competencia de los departamentos la de
administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con esta misma ley.

Que mediante escrito con radicado EXT-BOL-19-037614 de agosto 06 de 2019, la educadora NIDIA FARLEY
BURGOS PARRA, identificada con cédula de ciudadania nimero 37.547.146, docente de aula Nivel PRIMARIA,
asignado a la Instituciéon Educativa Técnica Agropecuaria Alfredo Nobel, del Municipio de Santa Rosa del Sur-
Bol, solicita una comision de estudio por un (1) afio a partir de la fecha de expedicién de este acto administrativo.

Que la comisién de estudio no remunerada como situacién administrativa en la que se puede encontrar un educador,
esta regulada por el articulo 58 del Decreto 1278 de 2002 (Nuevo Estatuto Docente), el cual se transcribe a
continuacion

“ARTICULO 55. Comisién de estudios. Las entidades territoriales podran regular las comisiones de estudio
para los docentes y directivos docentes estatales, como un estimulo o incentivo, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 48 y 49 de este decreto, pudiendo también conceder comisiones no remuneradas, hasta por un
término maximo de dos (2) afios, y teniendo en cuenta que en este tipo de comisiones no podrén pagarse
viaticos.”

Que siendo la comisién de estudio un derecho de los educadores, y estando debidamente justificada su solicitud, se
tiene que es viable su otorgamiento, previendo que tal situacién genera una vacante temporal que es necesario
proveer para garantizar la no afectacion del servicio en la institucién educativa donde se origina.

Que conforme al articulo 2.4.6.3.10. del Decreto 1075, adicionado por el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, que
trata del nombramiento provisional de docentes, cuando se trata de vacantes temporales la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir
al aplicativo denominado “Banco de la Excelencia”

Que, para proveer dicha vacante temporal se estudiaron las hojas de vida del banco con que cuenta la Secretaria de
Educacion de la Gobernacion de Bolivar, teniendo que el educador UBERTO CARLOS GRAU SIMARRA, identificado
con cédula de ciudadania numero 73.187.355, cumple con los requisitos conforme lo establecido en la Resolucion
No. 15683 del 01 de agosto de 2016, “por la cual se subroga el Anexo | de la Resolucién 9317 de 2016 que adopté el
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de directivos docentes y docentes del sistema
especial de Carrera Docente.”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder comision de estudio no remunerada por un afio a la educadora NIDIA
FARLEY BURGOS PARRA, identificada con cédula de ciudadania nimero 37.547.146, docente de aula
del area Nivel PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA ALFREDO
NOBEL, del Municipio de Santa Rosa del Sur-Bolivar, a partir de la fecha de expedicién de este acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia, declarar en vacancia temporal el empleo Docente de Aula Nivel
PRIMARIA, de la Instituciéon Educativa Técnica Agropecuaria Alfredo Nobel del Municipio de Santa
Rosa del Sur-Bol.

ARTICULO TERCERO: Nombrar temporalmente en el cargo Docente de Aula del Nivel PRIMARIA, de la
Institucion Educativa Técnica Agropecuaria Alfredo Nobel, del Municipio de Santa Rosa del Sur-Bol., al
educador UBERTO CARLOS GRAU SIMARRA, identificado con cédula de ciudadania ndmero
73.187.355.

ARTICULO CUARTO: El nombramiento provisional en una vacante temporal sera por el tiempo que dure
la respectiva situaciéon administrativa que generé dicha vacancia. Este tipo de nombramiento también
terminara cuando el docente titular renuncie a la situacion administrativa que lo separo temporalmente del
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Continuacién del Decreto “por el cual se otorga comision de estudio no remunerada a un educador y se nombra su
remplazo temporal

cargo y se reintegre al mismo, segun lo estipulado en el Decreto 2105 de diciembre del 14 de diciembre de
2017.

PARAGRAFO: La terminacion del nombramiento provisional en un cargo en vacancia temporal procedera
por las causales sefaladas en los numerales 2 y 3 del Articulo 11 del Decreto 2105 del 14 de diciembre de
2017

ARTICULO QUINTO: Para los fines legales y pertinentes, el funcionario que se nombra mediante el
presente Decreto debera tomar posesion, previo el lleno de requisitos de ley; registrese la presente
novedad en el sistema de informacion del recurso humano y anéxese a la correspondiente hoja de vida.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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LUZ PATRI GUERRA ECHENIQUE

Secretaria de Educacion

Dado en Turbaco, a los

/
Vo.Bo.: Alexis J. Carrillo Ariasﬂ? P.E .Directora Administrativa de Planta
Vo.Bo.: Delanis Salas Villegas Jefa Oficina Juridica
Vo.Bo.: Didier Florez Martinez P.U. Grupo de Planta
@‘ Elaboré: Olga Torres Martinez Técnico Operativq‘{\ﬂ&
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